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วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 

      ๑.๑  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ  

๑.๑.๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกับหนวยงาน
ตางประเทศ 
   ประธานแจงใหที่ประชุมทราบวา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรได
ดําเนินการสรางความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
กับหนวยงานและมหาวิทยาลยัในตางประเทศ ดังนี ้
   ๑. ความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกับ Southeast 
Asian Regional Center for Graduate Study and Research in 
Agriculture (SEARCA) หรือศูนยภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต
เพ่ือการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาและการวิจัยดานการเกษตร และ
ความรวมมือกับ University of the Philippines Los Baños 
(UPLB) สาธารณรัฐฟลิปปนส โดยเมื่อวันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๗ 
รองอธิการบดีฝายการเงนิและบรหิารทรัพยสิน และคณะ เขารวม
การประชุมสัมมนาภายใตหัวขอ “Sufficiency Economy 
Philosophy and Sustainable Development” ณ Quezon 
City Manila สาธารณรัฐฟลิปปนส ซึ่งจัดขึ้นเนื่องในโอกาสเฉลิมฉลอง
ครบรอบ ๗๕ ป การสถาปนาความสัมพันธทางการทูตระหวางไทย
กับฟลิปปนส ในป พ.ศ. ๒๕๖๗ นี ้โดยมหาวิทยาลัยไดมีการนําเสนอ
ในเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง  
   ๒. ความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กับ Shanghai 
Jiao Tong University เมื่อวันจันทรที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๗ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร รวมกับ Shanghai Jiao Tong 
University จัดการประชุมวิชาการระหวางไทย - จีน (Bilateral 
Conference) ภายใตหัวขอ ชีววิทยาสังเคราะห เทคโนโลยีชีวภาพ 

ทราบ  - - - 
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(ตอ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

และการเปลีย่นแปลงทางชีวภาพของเศษซากทางการเกษตร 
“Synthetic biology Biotechnology and Bioconversion of 
Agricultural Residues” ซึ่งเปนสวนหนึ่งของโครงการ “Global 
Challenge Program: Bioconversion of Agricultural Residues 
in Thailand” เพื่อเปดโอกาสและเปนเวทีใหคณาจารย นักวิจัย 
นิสิตระดับปริญญาตรีและบณัฑิตศกึษา ไดเผยแพรองคความรูใหม ๆ 
ในสาขาที่เก่ียวของ ผานการนําเสนอผลงานวิจัย และเพ่ือเปนการ
กระตุนใหเกิดการแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณระหวาง 
คณาจารย นักวิจัยและนิสติในเวทรีะดับนานาชาต ิ
   ๓. การเดินทางไปเยือนสหพันธรัฐมาเลเซีย ระหวางวันท่ี ๒๑-๒๓ 
สิงหาคม ๒๕๖๗ อธิการบดีพรอมคณะผูบริหาร ไดเดินทางไปเยือน
สหพันธรัฐมาเลเซียตามคําเชิญของคณะวิทยาศาสตร โดยไดไปเยือน 
๓ มหาวิทยาลัย คือ University of Notthingham, Malaysia  
University Putra Malaysia และ University of Malaya ไดมีการ
หารือรวมกันในดานการพัฒนาหลกัสูตร double degree การวจิัย  
การแลกเปลี่ยนนสิิต และอาจารย  
   ๔. การเดินทางไปเยือนสาธารณรัฐฟนแลนด ระหวางวันที่  
๒๔-๒๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ อธิการบดีพรอมดวยคณะผูบริหาร 
คณาจารยจากคณะวนศาสตร และคณะเทคนิคการสัตวแพทย  
ไดเดินทางไปเยือนสาธารณรัฐฟนแลนด เพ่ือกระชับความสัมพันธ
ระหวางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกับสถาบันอุดมศึกษาของ
สาธารณรัฐฟนแลนด ประกอบดวย Åbo Akademi University 
University of Helsinki และ University of Turku รวมทั้งหารือ
แนวทางการดําเนินการโครงการและขยายกรอบกิจกรรมความ
รวมมือทางวิชาการ การแลกเปลี่ยนนิสิต อาจารย การพัฒนาหลักสูตร 
และการวิจัยในสาขาวิชาที่เก่ียวของ  
   นอกจากนี้ กรรมการทานอื่นไดรายงานขอมูลการสรางความรวมมือ
กับสถาบันการศึกษาตางประเทศ ใหที่ประชุมทราบเพิม่เตมิดังน้ี 
   ๑. รองอธิการบดีฝายบริหารและความเปนกลางทางคารบอน 
แจงท่ีประชุมทราบ  ตามทีไ่ดรบัมอบหมายใหเดินทางไปเมืองโดฮา 
รัฐกาตาร พรอมดวย รองศาสตราจารยสิงห อินทรชูโต หัวหนาศูนย
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สรางสรรคงานออกแบบเพื่อสิ่งแวดลอม (Creative Center for 
Eco-design) ภาควิชานวัตกรรมอาคาร คณะสถาปตยกรรมศาสตร 
และรองศาสตราจารยประกติ สุขใย หัวหนาศูนยวิจัยพิเศษดานวัสดุ
เซลลูโลส ภาควิชาเทคโนโลยีชีวภาพ คณะอุตสาหกรรมเกษตร  
ตามคําเชิญของเอกอัครราชทูต ณ กรุงโดฮา ระหวางวันที่ ๒๖-๓๐ 
สิงหาคม ๒๕๖๗ เพ่ือเขารวมงานสัมมนาและนิทรรศการในหัวขอ 
“หองปฏิบัติการ ฟารม และขวดพลาสติก: เปลีย่นขยะใหกลายเปน
สมบัติ (Labs, Farms, and Bottles: Turning Waste to Treasures)” 
โดยเมื่อวันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๗ นายศิระ สวางศิลป เอกอัครราชทูต 
ณ กรุงโดฮา ไดนําคณะจากมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตรเขาพบ
อธิการบดแีละผูบริหารของมหาวิทยาลัยกาตาร (Qatar University) 
เพ่ือสนทนาแลกเปลี่ยนความรูและความรวมมือในการศึกษาวิจัย
ระหวาง KU และ Qatar ในอนาคต 
   ๒. รองอธิการบดีวิทยาเขตศรีราชา รายงานการเดินทางเยือน
สาธารณรัฐเกาหลี (เกาหลีใต) ระหวางวันที่ ๓ - ๔ กันยายน ๒๕๖๗ 
พรอมดวยคณบดีคณะพาณิชยนาวีนานาชาติ รวมกับคณะผูบริหาร
และคณาจารยจากคณะวิศวกรรมศาสตรศรีราชา และคณะพาณิชย-
นาวีนานาชาติเขารวมพิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือระหวาง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรและสถาบันการศึกษาของสาธารณรัฐ
เกาหลี (เกาหลีใต) ดังน้ี 
       ๒.๑ รวมพิ ธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือระหวาง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และ University of Ulsan (UoU)  
การลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือในครั้งนี้ เพ่ือสรางความ
รวมมือในดานวิชาการ หลักสูตรการศึกษา และงานวิจัย เพื่อมุงเนน
ให เกิดการสรางงานวิจัยในเชิงพาณิชยและผลงานตีพิมพที่มี
ผลกระทบสูง และในโอกาสน้ีไดเดินทางไปยัง Ulsan Technopark 
เพ่ือเย่ียมชมเทคโนโลยีทางเลือกและ Hydrogen Fuel Technology 
       ๒.๒ รวมพิ ธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือระหวาง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และ Korea Maritime and Ocean 
University (KMOU) ซึ่งเปนมหาวิทยาลัยทางทะเลท่ีมีช่ือเสียงใน
ระดับสากล กอตั้งข้ึนเมื่อป ค.ศ. ๑๙๑๙ ผลิตบุคลากรในสายงานท่ี
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เกี่ยวของกับทางทะเลมานานกวา ๑๐๐ ป และมีความเช่ียวชาญ
ศาสตรทางดานพาณิชยนาวี เชน วิศวกรรมตอเรือ วิศวกรรมสมุทร
ศาสตร วิศวกรรมเครื่องกลเรือ วิทยาการเดินเรือ กฎหมายทางทะเล  
การลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือในครั้งนี้ ถือเปนกาวที่สําคัญ
ในการผลักดันความรวมมือในดานตาง ๆ ระหวางสองสถาบันใหมี
ความเขมแข็งยิ่งข้ึน เพื่อพัฒนาการพาณิชยนาวีของทั้งสองประเทศ
ตอไปในอนาคต 
   ๓. รองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรูตลอดชีวิต แจงที่
ประชุมทราบ เมื่อวันที่  ๕ กันยายน ๒๕๖๗ ไดใหการตอนรับ 
ค ณ ะ ผู แ ท น จ าก  Nims University Rajasthan-Jaipur (NIMS) 
สาธารณรัฐอินเดีย ในโอกาสมาเยือนมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เพ่ือหารือความรวมมือดานวิชาการซึ่งนับเปนครั้งแรกท่ีมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร  และ Nims University Rajasthan-Jaipur (NIMS)  
มีการสรางความรวมมือระหวางกัน โดย NIMS ยินดีสนับสนุนคณะ
แพทยศาสตรของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เนื่องจากเปนคณะ 
ตั้งใหม ในขณะที่คณะวิทยาศาสตรการแพทยของ NIMS จัดการเรียน
การสอนมาแลว ๒๕ ป เพ่ือแบงปนองคความรูและประสบการณ
ดําเนินงาน 

๑.๒  เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี  
๘/๒๕๖๗   

ทราบ  - - - 

๑.๒.๒ กําหนดการพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ ในวันที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๐.๐๐ น. 
ณ วัดสิริจันทรนิมิตรวรวิหาร อําเภอเมืองลพบุรี จังหวัดลพบุร ี

ทราบ  - - - 

๑.๒.๓ กําหนดการจัดงานกาชาด ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยสภากาชาดไทย
กําหนดจัดงานระหวางวันที่ ๑๑ - ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๗ ณ บริเวณ
ทองสนามหลวง ภายใตแนวคิด “ทศมราชา ๗๒ พรรษา ถวายพระพร” 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ 
พระเจาอยูหัว ทรงเจริญพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 

ทราบ  - - - 
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๑.๒.๔ กําหนดการพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ 
กําหนดจัดข้ึนในวันท่ี ๗ - ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๗ โดยไดรับพระมหา-
กรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จพระเจาอยู หัว ทรงพระกรุณา 
โปรดเกลาฯ ใหสมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
เสด็จพระราชดําเนินแทนพระองคพระราชทานปริญญาบัตรแก
ผูสํ าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร  ประจําป
การศึกษา ๒๕๖๖ ณ อาคารจักรพันธเพ็ญศิริ 

ทราบ  - - - 

๑.๒.๕ 
 

รายงานความคืบหนาโครงการจัดการพลังงานไฟฟาจากระบบผลิต
ไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยที่ติดตั้ งบนหลังคา (Solar Rooftop) 
ภายในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร สวนกลางบางเขน   

ทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 
 

การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ๘/๒๕๖๗ วันอังคารที่ ๑๓ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
และวาระพิเศษ ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๗ วันจันทรที่ ๑๙ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง  
                            ไมมี 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ การขออนุมัติปรับโครงสรางสํานักงานเลขานุการ คณะเศรษฐศาสตร 
ศรีราชา และจัดตั้งศนูยวิชาการเพ่ือความย่ังยืนทางเศรษฐกิจ 
(Academic Center for Economic Sustainability : ACES) 

เห็นชอบการปรับโครงสรางสํานักงานเลขานุการ  
คณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา และการขอจัดตั้งศนูยวิชาการ
เพ่ือความยั่งยืนทางเศรษฐกิจ (Academic Center for 
Economic Sustainability : ACES) และใหนําเสนอ 
สภามหาวิทยาลยัเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๙๓๔๑ 
ลว. ๑๑ ก.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๒ 
 
 
 
 
 

การพิจารณาการดําเนินงานตามเกณฑการพัฒนาคณุภาพ 
เพ่ือการดําเนินงานสูความเปนเลศิสําหรับทุกสวนงาน 

เห็นชอบใหทุกสวนงานและทุกวิทยาเขตดําเนินการตรวจ
ประเมินตามเกณฑ EdPEx ครั้งแรกในรอบปการศึกษา 
๒๕๖๗ ในชวงป พ.ศ. ๒๕๖๘ และดําเนินการตรวจ
ประเมินตามเกณฑ EdPEx อยางตอเนื่องทุกรอบ ๓ ป  
ทั้งน้ี เพ่ือใหการประเมินคณุภาพในชวงระหวางปที่ยังไมถึง
รอบการประเมินฯ ตามเกณฑ EdPEX เปนไปอยางตอเนื่อง

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
รองอธิกรบดีฝายพัฒนา
คุณภาพและระบบฐานขอมูล 
 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๙๖๖๖ 
ลว. ๑๖ ก.ย. ๒๕๖๗ 



 

 
๖ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒ 
(ตอ) 

และมีประสิทธิภาพ จึงมอบรองอธิการบดีฝายพัฒนาคณุภาพ
และระบบฐานขอมลูพิจารณาแนวทางและเกณฑการ
พัฒนาคุณภาพเพื่อการดําเนินงานสูความเปนเลิศสําหรับ
ทุกสวนงาน แลวเสนอ ก.บ.ม. พิจารณาตอไป 

๔.๓ การขออนุมัติหลักการและคาใชจายงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ เปนงบอุดหนุนท่ัวไป 

อนุมัติหลักการและคาใชจายงานพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 
ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ จํานวน ๑๒,๒๐๐,๐๐๐ บาท  
(สิบสองลานสองแสนบาทถวน) เปนงบอุดหนุนทั่วไป  
ตามเสนอ 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
ประธานคณะกรรมการ
ดําเนินงานพิธีพระราชทาน
ปริญญาบัตร ประจําป  
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๙๓๔๐ 
ลว. ๑๑ ก.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๔ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาธรรมเนียมการใชหอง เครื่องมือ 
อุปกรณ และการใชบริการ การวิเคราะห ของคณะสิ่งแวดลอม 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชหอง เครื่องมือ 
อุปกรณ และการใชบริการการวิเคราะห ของคณะสิ่งแวดลอม  
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๓ ส.ค. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๖๔๙ 
ลว. ๒๖ ส.ค. ๒๕๖๗ 

๔.๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

การขออนุมัติกําหนดอตัราคาธรรมเนียมการศึกษาสาํหรับนสิิต
ปริญญาตรี ภาคปกติ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร สวนกลางบางเขน 
และวิทยาเขตกําแพงแสน (ฉบับที่ ๓) 

อนุมัติอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาหลักสตูรวิศวกรรม-
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเซมิคอนดักเตอร 
คาธรรมเนียมการศึกษาภาคตนและภาคปลาย แบบเหมาจาย 
ภาคการศึกษาละ ๔๐,๐๐๐ บาท ตามเสนอ  ทั้งน้ี เพ่ือให
การดําเนินการออกประกาศเปนไปดวยความถูกตอง 
เห็นสมควรมอบสํานักบริหารการศึกษานํา (ราง) ประกาศ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียม
การศึกษาสําหรับนสิิตปรญิญาตรี ภาคปกติ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร สวนกลางบางเขน และวิทยาเขตกําแพงแสน 
(ฉบับที่ ๓) เสนอสํานักงานกฎหมายตรวจสอบกอน
ดําเนินการออกประกาศ เมื่อสภามหาวิทยาลยัพิจารณา
และมมีติอนุมติัขอเสนอการจัดการศึกษาที่แตกตางจาก
มาตรฐานการอุดมศึกษาฉบับสมบูรณ หลักสูตรวิศวกรรม-
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเซมิคอนดักเตอร 
(Sandbox Semiconductor Engineering) แลว 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
รองอธิการบดีฝายวิชาการ
และการเรียนรูตลอดชีวิต/ 
สํานักบริหารการศึกษา/
สํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๙๖๖๗ 
ลว. ๑๖ ก.ย. ๒๕๖๗ 



 

 
๗ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๖ 
 

การพิจารณา (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑคุณสมบัติ วิธีการแตงตั้ง และถอดถอน
ผูชวยหัวหนาสวนงาน จํานวน ๒ ฉบับ ประกอบดวย 
   ๑. (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง หลักเกณฑ คุณสมบตัิ วิธีการแตงตั้ง และถอดถอนผูชวยคณบด ี
(ฉบับที่ ๒) 
   ๒. (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง หลักเกณฑ คณุสมบติั วิธีการแตงตั้ง และถอดถอนผูชวย
ผูอํานวยการสถาบัน สํานัก (ฉบับที่ ๒) 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๗ การพิจารณาอนุมัติการตอสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัยกลุม
วิชาการประเภทคณาจารย เต็มเวลาที่เกษียณอายุ ในปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ิมเตมิ 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๘ การเลือกผูแทน ก.บ.ม. เพ่ือเสนอชื่อเปนกรรมการสรรหาผูบรหิาร
สวนงาน จํานวน ๓ สวนงาน สวนงานละ ๒ คน ดังนี ้
   ๑. คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
   ๒. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ศรีราชา  
   ๓. ผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร 

มีมตเิลือกผูแทน ก.บ.ม. เปนกรรมการสรรหาผูบรหิารสวนงาน 
ดังนี ้
๑. กรรมการรสรรหาคณบดีคณะวทิยาศาสตร  
    ๑.๑ รองอธิการบดฝีายวิจัยและความเปนสากล 
    ๑.๒ คณบดีคณะสิ่งแวดลอม 
๒. กรรมการคณบดคีณะวิศวกรรมศาสตร ศรรีาชา 
    ๒.๑ รองอธิการบดฝีายพัฒนาวิทยาศาสตรสุขภาพ 
          และเขตพ้ืนที่สุพรรณบรีุ  
    ๒.๒ คณบดีคณะพาณิชยนาวีนานาชาต ิ
๓. กรรมการสรรหาผูอํานวยการสาํนักบริการคอมพิวเตอร 
    ๓.๑ รองอธิการบดฝีายพัฒนาคณุภาพและระบบฐานขอมูล 
    ๓.๒ คณบดีคณะสังคมศาสตร 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๙ 
 

การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๑๐ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๐ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
สายสนบัสนุนและชวยวิชาการ โดยการคัดเลือก ๔ สวนงาน  
จํานวน ๕ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๑ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคณุวุฒิ
ที่ไดรับสูงขึ้น จํานวน ๕ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๘ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๒ 
 

การขออนุมัติตดัโอนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน ๑ ราย อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๓ การขออนุมัติยายพนักงานมหาวิทยาลัย โดยการคัดเลือก  
จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๔ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 
ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดบัชํานาญงานและชํานาญการ  
๑๕ สวนงาน จํานวน ๑๙ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัยปฏิบัติงานตอเนื่องตามขอ ๓๕ 
แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงาน
บุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
๒ สวนงาน จํานวน ๕ ราย 

อนุมัติตามเสนอ และใหคณะดําเนนิการ 
   ๑. กรณีพนักงานมหาวิทยาลัยที่ครบกําหนด หรือใกล
ครบกําหนดระยะเวลาแลว หากสวนงานมีเหตุผลความ
จําเปนใหอาจารยผูใดปฏิบัติงานตอเนื่อง ใหสวนงานแจง
อาจารยผูนั้น จัดทําเอกสารช้ีแจงเหตุผลความจําเปน และ
จัดทําแผนพัฒนาตนเอง ตามที่หลักเกณฑ วิธีการใหพนักงาน
มหาวิทยาลัยปฏิบัติงานตอเนื่อง และการพิจารณาเลื่อน
คาจางประจําป เมื่อครบกําหนดเวลาตามเงื่อนไขตามขอ 
๓๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย 
การบรหิารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตรกําหนด เพ่ือเสนออธิการบดีพิจารณา  
กอนเสนอ ก.บ.ม. พิจารณาอนุมติัใหขยายเวลาปฏิบัติงาน
ตอเนื่องโดยดวน 
   ๒. กรณีอาจารยที่ไดรับการขยายเวลาปฏิบัติงานตอเนื่อง
ไมมีความคืบหนาในการขอตําแหนงทางวิชาการ หรือไม
ดําเนินการตามแผนพัฒนาตนเองท่ีเคยไดรับการอนมุัตจิาก 
ก.บ.ม. และสวนงานไมประสงคจะขยายเวลาปฏิบัติงาน
ตอเนื่องใหกับอาจารยดังกลาว ใหสวนงานโดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการประจําสวนงาน เสนอมหาวิทยาลัย 
กอนครบกําหนดลวงหนาอยางนอย ๑ เดือน เพ่ือพิจารณา
ดําเนินการบอกเลิกสัญญาจางตามขอ ๓๕ ในขอบังคับ
ขางตนตอไป  
   สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยที่ครบกําหนดระยะเวลาแลว 
ใหสวนงานเสนอมหาวิทยาลัย เพ่ือพิจารณาดําเนินการบอก 
 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๙ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๕.
(ตอ) 

เลิกสญัญาจางตามที่ขอ ๓๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงานบุคคลพนักงาน
มหาวิทยาลยัของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตรกําหนด  
โดยดวนตอไป 

๔.๑๖ การพิจารณากําหนดอัตราคาจางแรกบรรจุพนักงานมหาวิทยาลยั 
เงนิรายได 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๗ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายไดกลุมวิชาการ 
ตามคณุวุฒทิี่ไดรับสูงข้ึน จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ 
 

การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายไดสายสนับสนุน
และชวยวิชาการ ใหดํารงตาํแหนงระดับชํานาญงานและชํานาญการ 
๙ สวนงาน จํานวน ๓๐ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การพิจารณาใหความเห็นชอบและรับทราบผลการดําเนินการคัดเลือก
ผูบริหารฝายสนับสนุน จํานวน ๔ ตําแหนง 
   ปรากฏผลการดาํเนินการคัดเลอืกผูบริหารฝายสนับสนุน ดังน้ี 
   ๑. ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะบริหารธุรกิจ 
       ผูผานการคัดเลือก คือ นางสาวกรรณิกา มติรปลอง 
       ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผน ระดับชํานาญการ 
       สังกัด คณะบริหารธุรกิจ 
   ๒. ตําแหนงผูอํานวยการกองบรหิารท่ัวไป สาํนักงานวิทยาเขต 
       กําแพงแสน 
       ผูผานการคัดเลือก คือ นางสาวจันทรา เปยมคลา 
       ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ 
       สังกัด กองบริหารท่ัวไป สาํนักงานวิทยาเขตกําแพงแสน 
   ๓. ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะเกษตร กําแพงแสน 
       ไมมีผูผานการคัดเลือก  
   ๔. ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะสตัวแพทยศาสตร 
       ไมมีผูสมัครเขารับการคดัเลอืก 

เห็นชอบและรับทราบผลการดําเนนิการคัดเลือกผูบริหาร
ฝายสนบัสนุน 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการ
กําหนดบัญชีคาจางพนักงานมหาวทิยาลัยประเภทผูบรหิารที่มาจาก
บุคคลภายนอก พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๑๐

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑ รายงานความกาวหนาการดาํเนินงานของศูนยสัตวทดลอง 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ทราบ - - - 

๕.๒ รายงานงบประมาณวิจยั มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตาม
ประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ทราบ - 
- 

- 

๕.๓ การจัดโครงการ และรายงานผลดาํเนินงานดานความปลอดภัย 
ผลงานเดนดิจิทลั ของสํานักบริการคอมพิวเตอร 

ทราบ - - - 

๕.๔ รายงานสรุประยะเวลาที่ใชในการเปดหลักสูตรใหม ปรับปรุงหลักสูตร 
และปดหลักสูตร ของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ป พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๖๗ 

ทราบ - - - 

๕.๕ รับทราบรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากําลัง 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๓ 
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ทราบ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ  

๖.๑ ดวยรองอธิการบดฝีายการเงนิและทรัพยสิน แจงที่ประชุมทราบ 
สรุปการรับบริจาคเงินเพ่ือสมทบทนุสรางโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ตั้งแตวันที่ ๑ กันยายน ๒๕๖๕ ถึงวันท่ี ๙ กันยายน 
๒๕๖๗ โดยมียอดบริจาครวมท้ังสิ้น ๑๗๕,๙๙๙,๐๐๐ บาท ซึ่งยังไม
รวมเงนิบริจาคจากสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
จํากัด (สอ.มก.) จํานวน ๑๒๕,๐๐๐,๐๐๐ บาท โดย สอ.มก. ไดมี
การบริจาคเพ่ือสมทบทุนสรางโรงพยาบาลมหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตรทุกป  

ทราบ ทั้งนี้ ประธานขอบคุณทุกภาคสวนที่ชวยกัน
ดําเนินการเปดรับบริจาค รวมถึงจดักิจกรรมตาง ๆ  
เพ่ือหาทุนสนับสนุนการสรางโรงพยาบาลมหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร โดยเงินที่ไดรับบริจาคจะดําเนินการ
รวบรวมและสงมอบใหกับคณะแพทยศาสตร เพ่ือใชใน 
การดําเนินการกอสรางโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตรตอไป 

- - - 

ระเบียบวาระที่ ๗ เรื่องลับ 

๗.๑.๑ การพิจารณาลงโทษทางวินัย (ลับ)  - - - 

๗.๑.๒ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัย (ลับ) มีมติใหสํานักงานกฎหมายนํากลับไปทบทวนวันที่มีผล 
ใหปลดออกอีกครั้ง และเสนอ ก.บ.ม.พิจารณาใหม 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 
จัดทําโดย งานบริหารการประชุมและสนับสนุนสภาพนักงาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                  


