
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๗/๒๕๖๙ 
วันจันทรที่ ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๙ 

    

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองแจงใหที่ประชุมทราบ 

      ๑.๑  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

๑.๑.๑ คําสั่งสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารย 
คงศักดิ์  เที่ยงธรรม เปนผูรักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ เปนตนไป 
จนกวาจะมีคําสั่งเปนอยางอ่ืน 

ทราบ  - - - 

๑.๑.๒ คําสั่งสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แตงตั้งรองอธิการบดี จํานวน 
๑๖ ราย ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่ ๑๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ เปนตนไป 
โดยใหสิ้นสุดวาระการดํารงตําแหนงตามรักษาการแทนอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ทราบ (รายละเอียดปรากฏในรายงานการประชุม 
ก.บ.ม. ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๙)  

- - - 

๑.๑.๓ ประกาศองคประกอบคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

ทราบ  (รายละเอียดปรากฏในรายงานการประชุม 
ก.บ.ม. ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๙) 

- - - 

๑.๒ เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ การเตรียมการสําหรับการเปนเจาภาพจัดการประชุมประจําป 
สภาผูวาการธนาคารโลกและกองทุนการเงินระหวางประเทศ  
ป ๒๕๖๙ โดยมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 
อนุมัติ ให วันศุกร ที่  ๑๖ ตุลาคม ๒๕๖๙ เป น วันหยุดราชการ 
เปนกรณีพิเศษในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร และเห็นชอบใหหนวยงาน
ราชการในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครปฏิบัติงานนอกสถานที่ตั้ง (Work 
from Home) ในวันจันทรที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๙ และในชวงระหวาง
วันพุธที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๙ และวันพฤหัสบดีที ่๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๙ 
เพื่อบรรเทาปญหาดานการจราจรและอํานวยความสะดวกในการ
เดินทางของผูเขารวมการประชุมดังกลาว ท้ังนี้ ขอความรวมมือให
รัฐวิสาหกิจ สถาบันการเงิน สถาบันการศึกษา และภาคเอกชน  
แตละแหง พิจารณาดําเนินมาตรการที่เหมาะสมตามสภาพพื้นที่และ
การปฏิบัติงาน โดยมิใหเกิดความเสียหายแกทางราชการและกระทบ
ตอการใหบริการประชาชน  

ทราบ  - - - 



 

 
๒ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๒.๒ รับทราบมติสภามหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี  
๖/๒๕๖๙ เมื่อวันจันทรท่ี ๒๙ มิถุนายน ๒๕๖๙ 

ทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 
๒ 

 
รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ วันจันทรที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๙  

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง  
                            ไมมี 

ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองเสนอเพื่อพจิารณา 
๔.๑ การขออนุมัติแตงตั้งเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร  
มีมติแตงตั้ง ผูชวยศาสตราจารยคเณศ คัจฉสุวรรณมณี 
รองอธิการบดีฝายบริหาร เปนเลขานุการคณะกรรมการ 
บริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ตั้งแตวันที่  ๑๓ 
กรกฎาคม ๒๕๖๙ เปนตนไป 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๑๓ ก.ค. ๒๕๖๙ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๓๙๐ ลว. ๑๓ 
ก.ค. ๒๕๖๙ 

๔.๒ การขออนุมัติปรับโครงสรางหนวยงานภายในคณะสาธารณสุขศาสตร เห็นชอบการปรับโครงสรางหนวยงานภายในคณะ
สาธารณสุขศาสตร ตามเสนอ และให นําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๒๖๔ 
ลว. ๑๔ ก.ค. ๒๕๖๙ 

๔.๓ 
 

การพิจารณารายช่ือหลักสูตรที่รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ระดับหลักสูตรดวยเกณฑการประเมินระดับชาติ และนานาชาติ  
ปการศึกษา ๒๕๖๘ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  (เพิ่มเติม) 
 

เห็นชอบรายช่ือหลักสูตรที่รับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ดวยเกณฑการประเมิน
ระดับชาติและนานาชาติ ปการศึกษา ๒๕๖๘ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตรเพ่ิมเติม จํานวน ๑ หลักสูตร คือ หลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา
และอิเล็กทรอนิกส คณะวิศวกรรมศาสตร ศรีราชา และ
ใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๒๖๓ 
ลว. ๑๔ ก.ค. ๒๕๖๙ 

๔.๔ 
 
 
 
 
 
 

การขออนุมัติรางประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเกี่ยวกับการ
กําหนดคุณสมบัติและแนวปฏิบัติในการคัดเลือกกรรมการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน ๓ ฉบับ ดังน้ี 
   ๑. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดคุณสมบัติ
กรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
ในคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
จํานวน ๓ ฉบับ ตามเสนอ 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๑ ก.ค. ๒๕๖๙ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๔๖๐, ๑๔๖๑, 
๑๔๖๒  
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๙ 



 

 
๓ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๔ 
(ตอ) 

 
 

   ๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดคุณสมบัติ
กรรมการผูทรงคุณวุฒิภายในของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ประเภทคณาจารยประจํา ในคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 
   ๓. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง แนวปฏิบัติใน
การคัดเลือกกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกและผูทรงคุณวุฒิภายใน 
ในคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
สํานักบริหารการศกึษา 
-สําเนาแจงสํานักงานกฎหมาย 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๕๗๐ 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๙ 

๔.๕ 
 
 

การขออนุมั ติ กํ าหนดหลักเกณฑการให เงินรางวัลผลงานวิจั ย
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติหลักเกณฑการใหเงนิรางวัลผลงานวิจัยมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๙ และอนุมัตปิรับ
เพ่ิมเงนิรางวัลการจัดสรรเงินรางวัลผลงานวิจัยที่สราง
ผลกระทบ ทั้ง ๓ ระดับ คือ (๑) รางวัลระดบั Platinum 
จากเดิม ๑๐๐,๐๐๐ บาท เปน ๑๕๐,๐๐๐ บาท  
(๒) รางวัลระดับ Gold จากเดิม ๕๐,๐๐๐ บาท เปน 
๘๐,๐๐๐ บาท และ (๓) รางวัลระดับ Silver จากเดิม 
๒๐,๐๐๐ บาท เปน ๓๐,๐๐๐ บาท ตามเสนอ 
   ทั้งนี้ ก.บ.ม. ไดมีขอเสนอแนะสําหรับการดําเนินงาน
ในปตอไป โดยเห็นควรใหพิจารณากําหนดหลักเกณฑ
การใหเงินรางวัลสําหรับวารสารวิชาการของสวนงาน
เพิ่มเติม เพื่อสงเสริมและสรางแรงจูงใจใหสวนงาน
สามารถรักษามาตรฐานและพัฒนาคุณภาพวารสารให
กาวสูควอรไทล  (Quartile) ท่ีสูงข้ึน อันจะเปนการ
ยกระดับคุณภาพและเพ่ิมจํานวนวารสารที่ไดรับการ
ยอมรับในฐานขอมูลระดับชาติและระดับนานาชาติอยาง
ตอเนื่องตอไป 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
สถาบันวิจัยและพัฒนาแหง
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
-สําเนาแจงสํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๑ ก.ค. ๒๕๖๙ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๔๕๙ ลว. ๒๒ 
ก.ค. ๒๕๖๙ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๕๗๓ 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๙ 

๔.๖ 
 
 
 
 
 

การขออนุมัติกําหนดอตัราคาธรรมเนียมการใชบริการสระวายน้ํา 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรรีาชา 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการสระวายน้ํา 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรรีาชา 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๑ ก.ค. ๒๕๖๙ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๔๖๓ ลว. ๒๒ 
ก.ค. ๒๕๖๙ 



 

 
๔ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๖ 
(ตอ) 

 
 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีวิทยาเขตศรีราชา 
-สําเนาแจงสํานักงานวิทยาเขต
ศรีราชา/สํานักงานกฎหมาย 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๕๗๑ 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๙ 

๔.๗ 
 
 
 

การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการอาคาร สถานที ่
หองเรียน หองประชุม หองปฏิบัติการ ชุดปฏิบัติการทดสอบ การใช
บริการอ่ืน ๆ และการจายคาตอบแทนใหกับเจาหนาที่ของศูนย 
Maritime Testing and Training Center (MTTC) คณะพาณิชย-
นาวีนานาชาติ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรีราชา 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการอาคาร 
สถานที่ หองเรียน หองประชุม หองปฏิบัติการ ชุดปฏิบัติการ 
ทดสอบ การใชบริการอ่ืน ๆ และการจายคาตอบแทน
ให กั บ เจ าห น าที่ ขอ งศู น ย  Maritime Testing and 
Training Center (MTTC) คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรีราชา 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
คณะพาณิชยนาวีนานาชาต ิ
-สําเนาแจงสํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๑ ก.ค. ๒๕๖๙ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๔๖๕ ลว. ๒๒ 
ก.ค. ๒๕๖๙ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๕๗๒ 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๙ 

๔.๘ การขออนุมัติโควตาพิเศษและเกณฑการคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาใน
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร TCAS รอบ ๑ โครงการเรียนลวงหนา
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รุนที่ ๒๑ เพ่ือเขาศึกษาในสังกัด
คณะ/วิทยาลัย ในปการศึกษา ๒๕๗๐ (เพิ่มเติม) 

อนุมัติจํานวนโควตาพิเศษและเกณฑการคัดเลือกบุคคล
เขาศึกษาในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร TCAS รอบ ๑ 
โครงการเรียนลวงหนาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
รุนที่ ๒๑ เพื่อเขาศึกษาในคณะวิศวกรรมศาสตร ศรีราชา 
ในปการศึกษา ๒๕๗๐ รวมจํานวนรับเขาทั้งสิ้น ๔๙ คน 
ตามเสนอ 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
สํานักบริหารการศกึษา 

 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๒๖๕ 
ลว. ๑๔ ก.ค. ๒๕๖๙ 

๔.๙ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาหนวยกิตชุดวิชาใหม จํานวน ๒ ชุดวิชา 
๑. ชุดวิชาเกษตรนวัตกรเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน  
    จํานวน ๑๗(๘-๒๕-๒๙) หนวยกิต ของวิทยาลัยบูรณาการศาสตร 
๒. ชุดวิชานักวิเคราะหขอมูลดวยปญญาประดิษฐสําหรับนวัตกรรม  
    อาหารและอุตสาหกรรมเกษตร จํานวน ๑๓(๖-๒๑-๒๓) หนวยกิต 
    ของคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

อนุมัติอัตราคาหนวยกิตตอภาคการศึกษาทั้ง ๒ ชุดวิชา 
และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๒๖๒ 
ลว. ๑๔ ก.ค. ๒๕๖๙ 

๔.๑๐ การพิจารณา (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร เรื่อง การแกไขเอกสารแนบทายขอบังคับมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร วาดวยมาตรฐานภาระงานข้ันต่ําและภาระงาน 
ทางวิชาการของผูดํารงตําแหนงอาจารย  ผูชวยศาสตราจารย  
รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๖ (ฉบับท่ี ๒) 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๕ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพิจารณา (ราง) ขอบังคับและหลักเกณฑการบริหารงานบุคคล
ของพนักงานมหาวิทยาลัยที่เปลี่ยนสถานภาพมาจากลูกจางประจํา
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน ๓ ฉบับ ดังน้ี 
   ๑. (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงาน
บุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยที่เปลีย่นสถานภาพมาจากลูกจางประจํา
ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๙ 
   ๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑและ
วิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อเลื่อนคาจางพนักงานมหาวิทยาลัย
ที่เปลี่ยนสถานภาพมาจากลูกจางประจําของมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) 
   ๓. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ
และวิธีการเลื่อนคาจางพนักงานมหาวิทยาลัยที่เปลี่ยนสถานภาพมา
จากลูกจางประจําของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ฉบับที่ ๒) 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๒ การพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาเงินเพ่ิมสําหรับตําแหนง
ที่มีเหตุพิเศษสําหรับผูดํารงตําแหนงนิติกร ของพนักงานมหาวิทยาลัย 
สังกัดสํานักงานกฎหมาย 

มีมติใหแตงตั้งคณะกรรมการของ นายวัฒนวงศ บุญสิน 
และนายศิวกร รัตนางกูร ประกอบดวย 
๑. รองอธิการบดฝีายบริหาร          ประธานกรรมการ 
๒. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร        กรรมการ 
๓. รองศาสตราจารยไฉไล ศักดิวรพงศ        กรรมการ 
๔. ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย        กรรมการ 
๕. รองศาสตราจารยรุงนภา อดิศรมงคล       กรรมการ 
๖. ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนษุย       เลขานกุาร 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพิจารณาเลือกผูบริหารเปนคณะกรรมการคัดเลือกผูบริหาร 
ฝายสนับสนุน ดังน้ี 
๑. ตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานวิทยาเขตกําแพงแสน 
๒. ตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานวิทยาเขตศรีราชา 
๓. ตําแหนงผูอํานวยการสํานักงานวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรต ิ
    จังหวัดสกลนคร 
๔. ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการ คณะสาธารณสุขศาสตร 
 
 

มีมติเห็นชอบเลือกคณะกรรมการคัดเลือกผูบริหาร 
ฝายสนบัสนุน ดังน้ี 
๑. ผูอํานวยการสํานักงานวิทยาเขตกําแพงแสน 
 ๑.๑ รองอธิการบดีฝายทรัพยากรมนุษย   ประธานกรรมการ 
 ๑.๒ รองอธิการบดีวิทยาเขตกําแพงแสน      กรรมการ 
 ๑.๓ คณบดีคณะอุตสาหกรรมบรกิาร        กรรมการ 
 ๑.๔ คณบดคีณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร  กรรมการ 
 ๑.๕ คณบดีคณะวิทยาศาสตรการกีฬา 
       และสุขภาพ                                กรรมการ 
 ๑.๖ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย      เลขานุการ 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๖ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๓ 
(ตอ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. ผูอํานวยการสํานักงานวิทยาเขตศรีราชา 
 ๒.๑. รองอธิการบดีฝายทรัพยากรมนุษย  ประธานกรรมการ 
 ๒.๒ รองอธิการบดีวิทยาเขตศรีราชา        กรรมการ 
 ๒.๓ คณบดีคณะวิทยาศาสตร ศรรีาชา        กรรมการ 
 ๒.๔ คณบดีคณะเศรษฐศาสตร ศรีราชา       กรรมการ 
 ๒.๕ คณบดีคณะวิทยาการจดัการ        กรรมการ 
 ๒.๖ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย       เลขานุการ 

๓. ผูอํานวยการสํานักงานวิทยาเขตเฉลมิพระเกียรติ   
    จังหวัดสกลนคร 
 ๓.๑ รองอธิการบดีฝายทรพัยากรมนุษย  ประธานกรรมการ    
 ๓.๒ รองอธิการบดีวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ  
       จังหวัดสกลนคร                    กรรมการ 
 ๓.๓ คณบดีคณะศลิปศาสตรและ 
       วิทยาการจัดการ                    กรรมการ 
 ๓.๔ คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร        กรรมการ 
 ๓.๕ คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาติ 
       และอุตสาหกรรมเกษตร                    กรรมการ 
 ๓.๖ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย       เลขานุการ 

๔. หัวหนาสาํนักงานเลขานุการ คณะสาธารณสุขศาสตร 
 ๔.๑ รองอธิการบดฝีายทรัพยากรมนุษย ประธานกรรมการ 
 ๔.๒ รองอธิการบดีวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ  
       จังหวัดสกลนคร                    กรรมการ 
 ๔.๓ คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร        กรรมการ 
 ๔.๔ คณบดีคณะเทคนิคการสัตวแพทย        กรรมการ 
 ๔.๕ คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาติ 
       และอุตสาหกรรมเกษตร                    กรรมการ 
 ๔.๖ ผูอํานวยการสํานักงานมหาวทิยาลัย     กรรมการ 
 ๔.๗ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย       เลขานุการ 



 

 
๗ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๔ 
 

การพิจารณาใหความเห็นชอบการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ผูบริหารฝายสนับสนุนหัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะพาณิชยนาวี
นานาชาติ 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๕ คณะเทคนิคการสัตวแพทยเสนอขออนุมัติแตงตั้ง Professor Tiina 
Annamaria Salminen เปนศาสตราจารยอาคันตุกะ (Visiting 
Professor) ตั้ งแต วันที่  ๑  สิงหาคม พ.ศ . ๒๕๖๙ ถึงวันที่  ๓๑ 
มกราคม พ.ศ. ๒๕๗๐ โดยไมขอรับคาตอบแทน 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๖ การพิจารณากําหนดตําแหนงลูกจางช่ัวคราวเงินอุดหนุนทั่วไปท่ี
รัฐบาลจัดสรรใหเปนรายป ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ จํานวน  
๗๒ อัตรา 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๗ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๒๐ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  
กลุมวิชาชีพ กลุมอํานวยการและเชี่ยวชาญเฉพาะ และกลุมบริการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ๕ สวนงาน จํานวน ๘ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ คณะวิทยาศาสตรการกีฬาและสุขภาพเสนอขออนุมัติเปลี่ยนแปลง
คุณสมบัติผูสมัครรับคัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง
อาจารย เปนกรณีพิเศษ 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคุณวุฒิ
ที่ไดรับสูงขึ้น จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ประเภท
คณาจารยโรงเรียนสาธิต ใหดํารงตําแหนงอาจารยชํานาญการ 
จํานวน ๔ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๒ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 
ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ ๖ สวนงาน  
จํานวน ๘ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การพิจารณาอัตราคาจางแรกบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได เห็นชอบตามเสนอ โดยมีขอเสนอแนะดานกระบวนการ
ใหปรับลดข้ันตอน ระยะเวลาในการสรรหาและบรรจุ
บุคคลใหกระชับและรวดเร็วย่ิงข้ึน และปรับเพิ่มอัตรา
คาจางใหสูงข้ึน เพื่อดึงดูดบุคลากรที่มีศักยภาพสูงเขามา
รวมงาน โดยกําหนดเปนเกณฑกลางของมหาวิทยาลัย 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๘ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๔ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดกลุมวิชาการ 
ตามคุณวุฒิที่ไดรับสูงข้ึน จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๕ การขออนุมัติเปลี่ยนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได  
๓ สวนงาน จํานวน ๕ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๖ กองกายภาพและสิ่งแวดลอมเสนอขออนุมัติยายพนักงานมหาวิทยาลัย 
เงนิรายได โดยผานการคัดเลือก จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๗ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดสายสนับสนุน
และชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ ๗ สวนงาน 
จํานวน ๑๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๘ การพิจารณาจางผูมีความรูความสามารถพิเศษเปนอาจารย จํานวน 
๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๙ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 
ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑ แนวทางการจัดทําเอกสารการขอวีซา สําหรับบุคลากร นักวิชาการ 
และนักวิจัยชาวตางชาติ เพ่ือปฏิบัติงานวิจัยในประเทศไทย ภายใต
สังกัดมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

รับทราบ  - - - 

๕.๒ 
 
 
 
 

รายงานสรุปขอมูลจํานวนนิสิตที่พนสภาพระหวางปการศึกษาและ
ยอดรวมของเงนิคาธรรมเนียมการศึกษาที่นิสิตคางชําระทั้งหมด 

รับทราบขอมูลจํานวนนิสิตที่พนสภาพระหวางปการศึกษา
และยอดรวมคาธรรมเนียมการศึกษาคางชําระของนิสิต
ทั้งหมด และมอบหมายใหฝายวิชาการพิจารณาแตงตั้ง
คณะกรรมการเฉพาะกิจ เพ่ือศึกษา วิเคราะห และจัดทํา
แนวทางการบริหารจัดการหนี้คางชําระ รวมทั้งการผอนผัน
การชําระคาธรรมเนียมการศึกษาใหมีความเหมาะสม 
โดยมีองคประกอบ ไดแก รองอธิการบดีฝายวิชาการ
และการเรียนรูตลอดชีวิต รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิต 
รองอธิการบดีฝายการเงิน คณบดีคณะวิทยาศาสตร 
คณบดีคณะมนุษยศาสตร คณบดีคณะเศรษฐศาสตร 
และผู อํานวยการสํานักบริหารการศึกษา ทั้ งนี้  ให
คณะกรรมการดังกลาวนําเสนอผลการศึกษาและ
ขอเสนอตอคณะกรรมการบรหิารมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
(ก.บ.ม.) เพ่ือพิจารณาตอไป  

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีฝายวิชาการ 
และการเรียนรูตลอดชีวิต 
-สําเนาแจงรองอธิการบดีฝาย
กิจการนิสิต/รองอธิการบดฝีาย
การเงิน/คณะมนุษยศาสตร/
คณะเศรษฐศาสตร/ 
คณะวิทยาศาสตร/สํานัก
บริหารการศึกษา 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๕๐๙ 
ลว. ๒๑ ก.ค. ๒๕๖๙ 



 

 
๙ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๕.๓ รายงานงบประมาณวิจัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตาม
ประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

รับทราบ  - - - 

๕.๔ รายงานการศึกษาความพึงพอใจและไมพึงพอใจของนิสิตที่มีตอ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ปการศึกษา ๒๕๖๘ 

รับทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ   
                           ไมมี 
     ระเบียบวาระที่ ๗ เร่ืองลับ  
                          ๗.๑ เร่ืองเสนอเพื่อพจิารณา (ลับ) 
๗.๑.๑ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ประเภท

นักวิจัย ใหดํารงตําแหนงระดับเชี่ยวชาญพิเศษ โดยวิธีปกติ วิธีที่ ๓ 
(ลับ) 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๗.๑.๒ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัย (ลับ) เห็นชอบการลงโทษตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

   จัดทําโดย งานบริหารการประชุมและสนับสนุนสภาพนักงาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
 
 
 


