
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที ่๗/๒๕๖๘ 

วันอังคารที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 
    

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองแจงใหที่ประชุมทราบ 

      ๑.๑  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

๑.๑.๑ ประธานแจงใหที่ประชุมทราบในเบื้องตนวา สมเด็จพระเจานองนางเธอ 

เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 

วรขัตติยราชนารี ทรงมีพระดําริใหมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรจัดพิธี

นอมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรม- 

ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (ในหลวง

รัชกาลที่ ๙) ในวันที่ ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ ซึ่งเปนวันคลายวันสวรรคต

ของพระองคทาน สําหรับรายละเอียดและรูปแบบการจัดงาน 

เมื่อมหาวิทยาลัยพิจารณาเรียบรอยแลวจะแจงใหทุกสวนงานทราบ

ตอไป 

ทราบ  - - - 

๑.๒ เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่  

๖/๒๕๖๘ 

ทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 

 

เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ครั้งที่ ๖/๒๕๖๘ วันจันทรที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๘  

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง                                  

๓.๑ การพิจารณาใหไดรับเงินเพ่ิมสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษสําหรับ 

ผูดํารงตําแหนงนิติกร จํานวน ๓ ราย 

 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๒ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ การขออนุมัติปดศูนยความเปนเลิศทางวิชาการดานโลจิสติกส  
ในสังกัดศูนยประสานเพื่อการพัฒนาสูความเปนเลิศ สถาบัน
วิทยาการข้ันสูงแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เห็นชอบการปดศูนยความเปนเลิศทางวิชาการดาน 
โลจิสติกส ในสังกัดศูนยประสานเพ่ือการพัฒนาสูความ
เปนเลิศ สถาบันวิทยาการข้ันสูงแหงมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร  และใหนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัย 
เพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลยั 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๔๙๐ 
ลว. ๑๖ ก.ค. ๒๕๖๘ 

๔.๒ การพิจารณาขอเสนอและรางสัญญาใหบริการโครงการจัด
การพลังงานไฟฟาจากระบบผลิตไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยที่ติดตั้ง
บนหลังคา (Solar Rooftop) ภายในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตศรีราชา จังหวัดชลบุรี (เมษายน ๒๕๖๘) 

เห็นชอบขอเสนอและรางสัญญาใหบริการโครงการ 
จัดการพลังงานไฟฟาจากระบบผลิตไฟฟาพลังงาน
แสงอาทิตยที่ติดตั้งบนหลังคา (Solar Rooftop) ภายใน
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรีราชา จังหวัด
ชลบุ รี  (เมษ ายน  ๒ ๕ ๖ ๘ ) และ ให นํ า เส นอสภ า
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๔๗๙ 
ลว. ๑๖ ก.ค. ๒๕๖๘ 

๔.๓ 
 
 

การพิจารณาผลการทบทวนตัวช้ีวัดหมวด ๗ ระดับมหาวิทยาลัย  
ป พ.ศ. ๒๕๖๘ จํานวน ๑๔๑ ตัวชี้วัด 

เห็นชอบผลการทบทวนตัวชี้วัดหมวด ๗ ระดับมหาวิทยาลัย 
ป  พ.ศ. ๒๕๖๘ และใหนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัย 
เพ่ือพิจารณาตอไป 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๔๙๒ 
ลว. ๑๖ ก.ค. ๒๕๖๘ 

๔.๔ 
 

การขออนุมัติกําหนดอัตราคาตอบแทนสําหรับพนักงานขับรถยนต
และอัตราคาบํารุงรักษารถยนตของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่ อง กํ าหนดอัตราค าตอบแทนสํ าหรับพนั กงาน 
ขั บรถยนต และอั ตราค าบํ ารุ งรั กษ ารถยนต ของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ 
จังหวัดสกลนคร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
สํานักงานวิทยาเขตเฉลิม- 
พระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
-สําเนาแจงรองอธิการบดี
วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ 
จังหวัดสกลนคร/สํานักงาน
กฎหมาย 
 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๓๖๐ 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๗๔๐ 
ลว. ๒๓ ก.ค. ๒๕๖๘ 



 

 
๓ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๕ 
 
 

การขออนุมัติกําหนดหลักเกณฑการให เงินรางวัลผลงานวิจัย
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่ อ ง  ห ลั ก เกณ ฑ ก าร ให เงิน ร าง วัล ผ ล งาน วิ จั ย
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  โดยมีขอคิด เห็นและ
ขอเสนอแนะ ดังน้ี   
   ๑. การพิจารณารางวัลผลงานวิจัย ขอใหพิจารณา
ผลงานวิจั ยที่ มี คุณภ าพสามารถตอยอดงาน วิจัย 
สูนวัตกรรมที่นําไปใชประโยชนไดจรงิและมี Impact ที่ดี
ตอสังคม และสามารถเพ่ิม Ranking ใหกับมหาวิทยาลัยได  
   ๒. การดําเนินงานพิจารณารางวัลผลงานวิจัยในครั้ง
ตอไป ควรพิจารณาองคประกอบของคณะกรรมการ
พิจารณารางวัลผลงานวิจัยใหมีสัดสวนที่เทากันในแตละ
สาขา เพื่อใหการพิจารณารางวัลผลงานวิจัยเกิดความ
เสมอภาคเทาเทียมกัน 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
สถาบันวิจยัและพัฒนาแหง มก. 
-สําเนาแจงสํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๔ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๓๘๕ 
ลว. ๒๔ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๘๓๙ 
ลว. ๒๔ ก.ค. ๒๕๖๘ 

๔.๖ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการ และคาปรับ
ตาง ๆ ของหอพักซอยพหลโยธิน ๔๕ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติโดยใหปรับแกไขความในขอ ๒.๒ เพ่ือใหเกิดความ
ชัดเจนยิ่งขึ้นสําหรับผูที่มีสิทธ์ิเขาพัก กอนดําเนินการ
ออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนด
อัตราคาธรรมเนียมการใชบริการ และคาปรับตาง ๆ  
ของหอพักซอยพหลโยธิน ๔๕ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ดังนี้  
   เดิม “๒.๒ หอพักกฤษณา และหอพักพุทธชาด 
สําหรับนิสิตชาวตางชาติ  นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
บุคคลภายนอกที่ไดรับอนุมัติใหเขาพัก” 
   แกไขเปน “๒.๒ หอพักกฤษณา และหอพักพุทธชาด 
สําหรับนิสิตชาวตางชาติ  นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
นัก วิจัย  ผู บรรยาย นิสิตฝกงานหรือผู ท่ีม าติดตอ
ประสานงานทํากิจกรรมที่เกี่ยวของกับหนวยงานภายใน
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรที่ไดรับอนุญาตใหเขาพัก” 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
กองพัฒนานิสิต/สาํเนาแจง
สํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๓๕๙ 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๗๓๖ 
ลว. ๒๓ ก.ค. ๒๕๖๘ 

๔.๗ 
 
 
 

การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการเครื่องมือ
วิทยาศาสตร อุปกรณครัว และหองปฏิบัติการ ของสถาบันคนควา
และพัฒนาผลิตภัณฑอาหาร 

อนุมัติหลักการอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการ
เครื่องมือวิทยาศาสตร อุปกรณครัว และหองปฏิบัติการ 
ตามเสนอ โดยมีขอเสนอแนะใหสถาบันคนควาและ
พัฒนาผลิตภัณฑอาหารปรับแก ไขอัตราแนบทาย

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
สถาบันคนหวาและพัฒนา
ผลิตภัณฑอาหาร/สําเนาแจง 
สํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๗๓๕ 
ลว. ๒๓ ก.ค. ๒๕๖๘ 
 



 

 
๔ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๗ 
(ตอ) 

 
 
 
 
 

ประกาศ แลวนําเสนอสํานักงานกฎหมายเพ่ือตรวจสอบ 
กอนดําเนินการออกประกาศตอไป ดังน้ี 
   ๑. การกําหนดอัตราคาบริการเครื่องมือ ในรายการที่
คิดอัตราคาบริการตอระยะเวลาเกินหนึ่งช่ัวโมง เชน 
คาบริการเครื่องมือ Hood อัตราคาบริการ ๒๐๐ บาท/
๓ ชั่วโมง ใหปรับอัตราคาบริการเปน “ตอช่ัวโมง” และ
เศษของชั่วโมงใหคิดเปนหนึ่งช่ัวโมง เพ่ือใหการคํานวณ
คาบริการมีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
   ๒. ในหมายเหตุ ระบุลดอัตราคาบริการ รอยละ ๒๐ 
“สํ าหรับบุคลากรภายในสถาบันฯ” ใหปรับ เป น 
“สําหรับบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร” 
เพ่ือใหครอบคลุมบุคลากรของมหาวิทยาลัยทุกสวนงาน 

 
 
 

 

๔.๘ การขออนุมัติหลักเกณฑและวิธีการในการจายเงนิชวยเหลือนิสิตจาก

เงินกองทุนสวัสดิภาพนิสิต และกําหนดอัตราเงนิชวยเหลือนิสิตจาก

เงินกองทุนสวัสดิภาพนิสิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต

กําแพงแสน 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
จํานวน ๒ ฉบับ ดังน้ี 
   ๑. ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ 
และวิธีการในการจายเงินชวยเหลือนิสิตจากเงินกองทุน
สวัสดิภาพนิสิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสน 
   ๒. ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนด
อัตราเงินชวยเหลือนิสิตจากเงินกองทุนสวัสดิภาพนิสิต 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีวิทยาเขต
กําแพงแสน 
-สําเนาแจงสํานักงานวิทยาเขต
กําแพงแสน/สํานักงาน
กฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๓๕๗, ๑๓๕๘ 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๗๓๗ 
ลว. ๒๓ ก.ค. ๒๕๖๘ 

๔.๙ 
 
 

การขออนุมัติกําหนดอัตราคาหนวยกิตชุดวิชาใหม จํานวน ๓ ชุดวิชา 

ของคณะวิทยาศาสตรและวิศวกรรมศาสตร ไดแก 

๑. ชุดวิชาการปฏิบัติงานและการเขียนโปรแกรมเครื่องจักรซีเอ็นซ ี 

๒. ชุดวิชาการออกแบบและปฏิบัติการในระบบทําความเย็นและ 

    ปรับอากาศ  

๓. ชุดวิชาเทคโนโลยีการควบคุมและระบบอัจฉริยะในอุตสาหกรรม  

อนุมัติอัตราคาหนวยกิตตอภาคการศึกษาชุดวิชาใหม 
จํานวน ๓ ชุดวิชา ตามเสนอ และใหนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๔๙๑ 
ลว. ๑๖ ก.ค. ๒๕๖๘ 



 

 
๕ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๐ 
 
 
 
 
 
 

การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย 
สําหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ หลักสูตรภาษาไทย 
หลักสูตรนานาชาติ  และหลักสูตรที่ จัดการเรียนการสอนเปน
ภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร สวนกลางบางเขน (ฉบับที่ ๓) 
และกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา ภาคพิเศษ หลักสูตรภาษาไทย หลักสูตรนานาชาต ิ
และหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร สวนกลางบางเขน (ฉบับที่ ๒) 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
จํานวน ๒ ฉบับ ดังน้ี 
   ๑. ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนด
อัตราคาธรรมเนียมการศกึษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสิต
ระดับปริญญาตรี  ภาคพิ เศษ หลักสูตรภาษาไทย 
หลักสูตรนานาชาติ และหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน
เปนภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร สวนกลาง
บางเขน (ฉบับที่ ๓) 
   ๒. ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนด
อัตราคาธรรมเนียมการศกึษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา ภาคพิเศษ หลักสูตรภาษาไทย 
หลักสูตรนานาชาติ และหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน
เปนภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร สวนกลาง
บางเขน (ฉบับที่ ๒) 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
สํานักบริหารการศกึษา 
-สําเนาแจงคณะมนุษยศาสตร/ 
คณะเศรษฐศาสตร/ 
สํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๘-
หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๓๖๒, ๑๓๖๑ 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๗๓๙ 
ลว. ๒๓ ก.ค. ๒๕๖๘ 

๔.๑๑ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา โครงการจัดการ
เรียนการสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพวิชาชีพ ระดับบัณฑิตศึกษา 
(Graduate Study for Potential Professionals: GSPP) สําหรับ 
ภาคปกติ และภาคพิเศษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ฉบับที่ ๕) 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา โครงการ
จัดการเร ียนการสอนเพื ่อพ ัฒนาศ ักยภาพวิชาชีพ  
ระดับบัณฑิตศึกษา (Graduate Study for Potential 
Professionals: GSPP) สํ า ห ร ับ  ภ าค ป ก ต ิ แ ล ะ 
ภาคพิเศษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๕) 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
บัณฑิตวิทยาลัย 
-สําเนาแจงคณะวิทยาการ
จัดการ/สาํนักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๑๓๖๓ 
ลว. ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๗๓๘ 
ลว. ๒๓ ก.ค. ๒๕๖๘ 

๔.๑๒ 
 

การพิจารณา (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ และวิธีการสรรหาและคัดเลือก
บัณฑิตเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง เพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัย
กลุมวิชาการ ประเภทนักวิจัย (ฉบับที่ ๒) 

เห็นชอบใหแกไขประกาศฯ โดยใหสวนงานคัดเลือกจาก
บัณฑิตเกียรตินิยมอันดับ ๑ และอันดับ ๒ ได และมี
กระบวนการประกาศรับสมัครใหบัณฑิตเกียรตินิยม 
ทุกคนไดรับทราบโดยท่ัวกัน และมอบกองทรัพยากร-
มนุษยหารือสํานักงานกฎหมายออกประกาศฯ ตอไป 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๖ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๓ การพิจารณาขอความเห็นชอบแตงตั้ งผู เชี่ยวชาญอาคันตุกะ 
(Visiting Scholar) จํานวน ๒ ราย ดังนี ้
๑ . Mr. Ngor Peng Bun สั งกั ดหน วย วิ จัยด านจี โนมิ กส และ
ทรัพยากรชีวภาพสัตว คณะวิทยาศาสตร (๑ ก.ค. ๖๘-๓๐ มิ.ย. ๖๙) 
๒. Mr. Thomas Martyn Stanley Baudinette สงักัดคณะมนุษยศาสตร 
(๑ ธ.ค. ๖๘-๓๑ ม.ค. ๖๙) 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๔ 
 

การพิจารณากําหนดตําแหนงลูกจางชั่วคราวเงนิงบประมาณแผนดิน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ จํานวน ๗๒ อัตรา 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๕ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๑๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๖ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  
กลุมวิชาชีพ กลุมอํานวยการและเชี่ยวชาญเฉพาะ และกลุมบริการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ๕ สวนงาน จํานวน ๒๐ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๗ การขออนุมัติกําหนดเงื่อนไขการบรรจุบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตําแหนงอาจารย เปนกรณีพิเศษ จํานวน ๒ สวนงาน  
(คณะพยาบาลศาสตร และคณะเศรษฐศาสตร) 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคุณวุฒิ
ที่ไดรับสูงขึ้น จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย กลุมวิชาการ ประเภท
คณาจารยโรงเรียนสาธิต ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ จํานวน 
๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 
ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนง ระดับชํานาญการ ๓ สวนงาน จํานวน 
๔ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัยปฏิบัติงานตอเนื่องตามขอ ๓๕ 
แหงขอบังคับมหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงาน
บุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน 
๑ ราย สังกัดคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๗ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๒ การพิจารณาอัตราคาจางแรกบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 
สังกัดคณะศึกษาศาสตร 

ที่ประชุมรวมกันพิจารณาแลว ขอใหคณะนํากลับไป
พิจารณาทบทวนอีกครั้ง โดยใหพิจารณาขอมูลการปรับ
คาจางของพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได ตําแหนง
นักวิชาการเงินและบัญ ชี เดิม ที่ ไดรับคาจางไม ถึง 
๑๗,๐๐๐ บาท และใหเสนอในคราวตอไป 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยรายไดกลุมวิชาการ 
ประเภทคณาจารยโรงเรียนสาธิต ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ 
จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๔ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได สายสนับสนุน
และชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการและชํานาญงาน 
กลุมวิชาชีพ กลุมอํานวยการและเชี่ยวชาญเฉพาะ กลุมบริการ  
๔ สวนงาน จํานวน ๑๑ ราย  

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๕ การขออนุมัติแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิ เพ่ือข้ึนบัญชีเปนผูทรงคุณวุฒ ิ
เพื่อพิจารณาผลงานในการ ขอกําหนดตําแหนงนักวิจัย ระดับ
ชํานาญการพิเศษ เช่ียวชาญ และเช่ียวชาญพิเศษ จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๖ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย กลุมวิชาการ ประเภท
นักวิจัย ใหดํารงตําแหนงนักวิจัยชํานาญการ ๕ สวนงาน จํานวน 
 ๖ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๗ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได กลุมวิชาการ 
ประเภทนักวิจัย ใหดํารงตําแหนงนักวิจัยชํานาญการ ๒ สวนงาน 
จํานวน ๔ ราย 

อนุมัตติามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๘ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย
คุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการแตงตั้งและถอดถอนผูดํารงตําแหนง
ผูชวยศาสตราจารยพิเศษ รองศาสตราจารยพิเศษ และศาสตราจารย
พิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ที่ประชุมรวมกันพิจารณาแลว มีขอเสนอแนะใหนําไป
ทบทวนประเด็นผูที่มีสิทธิไดรับการเสนอชื่อใหขอตําแหนง
และหารือรวมกับสํานักงานกฎหมาย เพื่อนําเสนอใน
คราวถัดไป 

   

๔.๒๙ การพิจารณากําหนดวันที่มีผลใชบังคับของประกาศคณะกรรมการ 
บริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง การปรับบัญชีอัตราคาจาง
ขั้นสูง คาตอบแทนและเงินประจําตําแหนงบริหารของพนักงาน
มหาวิทยาลัยเงนิรายได 

อนุมัติตามเสนอ    



 

 
๘ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๓๐ การพิจารณาใหความเห็นชอบและรับทราบผลการดําเนินการ
คัดเลือกผูบริหารฝายสนับสนุน  ตํ าแหน งหั วหน าสํานักงาน
เลขานุการวิทยาลัยนานาชาติ ผูผานการคดัเลือก   
   นายประคุณ ศาลิกร  
   ตําแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการพิเศษ  
   สังกัดสํานักงานเลขานุการ คณะประมง 

เห็นชอบและรับทราบผลการคัดเลือกตามเสนอ    

๔.๓๑ 
 
 
 
 
 
 

การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนิสิต
ตางชาติ โครงการหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต และโครงการ
หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ภาคพิเศษ) 
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตกําแพงแสน 

อนุมัติหลักการกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา 
สําหรับนิสิตตางชาติ โครงการหลักสูตรศึกษาศาสตร-
มหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ภาคพิ เศษ) และ
โครงการหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
พลศึกษา (ภาคพิเศษ) สําหรับนิสิตที่เขาศึกษาตั้งแต 
ภาคตน ปการศึกษา ๒๕๖๘ ตามเสนอ และใหคณะ
ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรประสานงานกับสํานัก
บริหารการศึกษาเพ่ือกําหนดอัตราคาธรรมเนียม
การศึกษาดั งกลาวไว ในประกาศฯ กําหนดอัตรา
คาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสิต
ระดับบัณฑิตศึกษา ภาคพิเศษ หลักสูตรภาษาไทย 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ซึ่ง
เปนประกาศกลาง เพื่อใหเปนไปตามนโยบายและ
หลักการที่มหาวิทยาลัยกําหนด แลวนําเสนอสํานักงาน
กฎหมายตรวจสอบรางประกาศกอนดําเนินการออก
ประกาศตอไป 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ  

คณบดีคณะศึกษาศาสตร

และพัฒนศาสตร 
-สําเนาแจงสํานักบริหาร
การศึกษา/สํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๘๕๑๘ 
ลว. ๑๗ ก.ค. ๒๕๖๘ 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑ รายงานผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก QS World University 
Ranking ประจําป ค.ศ. ๒๐๒๖ 

รับทราบ  และขอ ให ฝ าย วิ เทศสั ม พั นธ พิ จารณ า
ดําเนินการตามที่เสนอในสิ่งที่ตองปรับปรุง ประเด็น
ปญหาและแนวทางแกไข เพื่อผลการจัดอันดับท่ีดีข้ึน
ของมหาวิทยาลัยตอไป 

- - - 

๕.๒ รายงานสถานะวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติ Maritime 
Technology and Research (MTR) คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ 
ไดรับการจัดอันดับควอไทล ๒ (Q2) ฐานขอมูล Scopus  
ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๘ 

รับทราบ - - - 



 

 
๙ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๕.๓ รายงานสรุปผลการสํารวจขอมูลผูสําเร็จการศึกษา และภาวะการมี
งานทําของบัณฑิต รุนปการศึกษา ๒๕๖๖ 

รับทราบ - - - 

๕.๔ รายงานผลการประเมินการจัดงานเกษตรแฟร ประจําป พ.ศ.๒๕๖๘ รับทราบ - - - 

๕.๕ รายงานงบประมาณวิจัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตาม
ประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

รับทราบ - - - 

๕.๖ การเปดรับขอเสนอโครงการ “โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ
กําลังคนและการสรางสรรคงานวิจัยขั้นสูง เพื่อการพลิกโฉม
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (KU Reinventing)” ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 

รับทราบ - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ  
                            ไมมี 

      ระเบียบวาระที่ ๗ เร่ืองลับ 

๗.๑.๑ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัย (ลับ) เห็นชอบการลงโทษตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๗.๑.๒ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 
จํานวน ๓ ราย (ลับ) 

เห็นชอบการลงโทษตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

   จัดทําโดย งานบรหิารการประชุมและสนับสนุนสภาพนักงาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                  


