
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๖ 

วันจันทรที่ ๑๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 

      ๑.๑  เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ                                

๑.๑.๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเดินทางไปดูงานและสรางความรวมมือกับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ 

อธิการบดี ประธาน ก.บ.ม. แจงให ท่ีประชุมทราบ ในเดือน

กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ น้ี  อธิการบดี  พรอมคณะผูบริหาร มี

กําหนดการเดินทางไปตางประเทศเพ่ือศึกษาดูงานและสรางความ

รวมมือทางดานวิชาการและวิจัยกับสถาบันตางประเทศ โดยลําดับแรก

จะเดินทางไปสหรัฐอเมริกาเพ่ือเยือนและศึกษาดูงานองคการบริหาร

ก าร บิ น แล ะอวก าศ แห งช าติ  (NASA) สถา บั น สมิ ธ โซ เนี ย น 

(Smithsonian Institution) เพ่ือสรางความรวมมือทางดานวิชาการ

และวิจัยทางดานธรรมชาติ สิ่งมีชีวิตและสัตววิทยา รวมถึงจะไปเยือน

มหาวิทยาลัยวิสคอนซิน–กรีนเบย และมหาวิทยาลัยเท็กซัส ออสติน 

โดยคณ ะมนุษยศาสตรจะมี การทํ า MOU ทางด านดนตรี กับ

มหาวิทยาลัยเท็กซัส ออสติน และหลังเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ได

กําหนดแผนการเดินทางไปราชอาณาจักรซาอุดอีาระเบีย นิวซีแลนด และ

และเครือรัฐออสเตรเลีย ตามลําดับ 

ท้ังน้ี ในการเดินทางไปเยือนสาธารณรัฐประชาชนจีนท่ีผานมา 

ปรากฏวา มีมหาวิทยาลัยหลายแหงสนใจทําความรวมมือกับ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดังน้ัน เพ่ือเปนการกําหนดยุทธศาสตร

เก่ียวกับความรวมมือกับมหาวิทยาลัยในสาธารณรัฐประชาชนจีน  

จึงขอใหสวนงานตาง ๆ ท่ีไดมีความรวมมือทางดานวิชาการและวิจัยกับ

ทราบ  

 

- - - 



 

 
๒ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

สถาบันการศึกษาในสาธารณรัฐประชาชนจีน เชน คณะวนศาสตร คณะ

เกษตร คณะประมง คณะมนุษยศาสตร คณะวิทยาศาสตร คณะพาณิชย

นาวีนานาชาติ และคณะอ่ืน ๆ รวมกันพิจารณาจัดทําแผนยุทธศาสตรใน

การเปดรับนักศึกษาจากสาธารณรัฐประชาชนจีนเขามาศึกษาใน

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรใหมากยิ่งข้ึน โดยเชิญคณาจารยท่ีจบจาก

สาธารณรัฐประชาชนจีนรวมเปนกรรมการ 

๑.๑.๒ 

 

 

 

 

 

การจัดการระบบการจราจรภายในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

มหาวิทยาลัยจะมีการจัดการระบบการจราจรภายในมหาวิทยาลัย

เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายความเปนกลางทางคารบอน (Carbon Neutrality) 

โดยปรับเปลี่ยนรถสวัสดิการของมหาวิทยาลัยจากเดิมท่ีใช นํ้ามัน

เช้ือเพลิงมาเปนรถไฟฟาท้ังหมด ซึ่งมหาวิทยาลัยไดดําเนินการจัดซื้อ 

รถสวัสดิการท่ีใชพลังงานไฟฟาเพ่ิม จํานวน ๕ คัน จากเดิมท่ีมีอยู ๖ คัน 

รวมเปน ๑๑ คัน และประสานกับภาคเอกชนในการนําสกูตเตอรไฟฟา 

มาใหบริการเชาใช สําหรับรถมอเตอรไซตรับจางมหาวิทยาลัยจะมีการ

สนับสนุนใหผูขับข่ีรถมอเตอรไซตรับจางท่ีใชนํ้ามันเช้ือเพลิงเปลี่ยนมา

เปนรถมอเตอรไซตไฟฟา และอาจจะพิจารณาใหเขารับ-สงนิสิตและ

บุคลากรในบริเวณพ้ืนท่ีเขตการเรียนการสอนได 

การจัดการทางเดินภายในมหาวิทยาลัยจะมีการจัดทํา cover way 

จากประตูใหญหนาธนาคารออมสินเขามา ซึ่งไดอนุมัติงบประมาณไป

แลว สําหรับเรื่อง Green University มหาวิทยาลัยไดมีการทํา Solar 

Roof Solar Farm โดยไดดําเนินการท่ีวิทยาเขตกําแพงแสนแลว สําหรับ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน ขณะน้ี อยูระหวางการตรวจสอบ

รางสัญญา ท้ังน้ี อธิการบดีขอให วิทยาเขตศรีราชา และวิทยาเขต 

เฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร พิจารณาจัดทําโครงการดังกลาว

รวมกับการไฟฟาสวนภูมิภาคตอไป 

ทราบ  

 

- - - 



 

 
๓ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๑.๓ การจัดการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ครั้งท่ี ๔๙  

“นนทรีเกมส ๒๕๖๗” 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรไดรับเปนเจาภาพจัดการแขงขัน

กีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ครั้งท่ี ๔๙ “นนทรีเกมส ๒๕๖๗”  

ซึ่งมีกําหนดจัดการแขงขันในระหวางวันท่ี ๒๗ มกราคม - ๕ กุมภาพันธ  

พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน  

โดยมีแนวคิดหลักของการจัดการแขงขัน ๔ ประการ คือ Green Clean 

Healthy and Wellness และสัตวนําโชคในการแขงขันครั้งน้ี เปนไก  

ช่ือวา “พ่ีแสนและนองแพง” ท้ังน้ี ประธานขอใหผูบริหารทุกสวนงาน

รวมใหการสนับสนุนเปนเจาภาพกีฬาเพ่ือดูแลการแขงขันกีฬาแตละชนิด 

เพ่ือใหทุกสวนงานไดมีสวนรวมในการเปนเจาภาพจัดการแขงขันกีฬา

มหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ครั้งท่ี ๔๙ “นนทรีเกมส ๒๕๖๗” โดย

สามารถใชเงินรายไดของสวนงานในการดําเนินการ 

ทราบ  

 

- - - 

๑.๑.๔ ความเปนกลางทางคารบอน (Carbon Neutrality) ของมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

ตามท่ีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรไดประกาศในเวทีการประชุม 
ทางวิชาการครั้งท่ี ๖๑ “เกษตรศาสตรเพ่ือมวลชน: พัฒนาศาสตร 
แหงแผนดิน สู สุขภาวะอยางยั่งยืน (KASETSART for AIl: Expanding 
Knowledge of the Land towards Sustainable well-being)” เมื่ อ
วันท่ี ๒ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือรวมแกไขปญหาวิกฤตสภาพ
ภูมิอากาศของประเทศสูเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน โดยตอยอดจาก
มหาวิทยาลัยสีเขียวสูความเปนกลางทางคารบอน (Carbon Neutrality) 
ภายในป ค.ศ. ๒๐๓๕ ซึ่งจะเริ่มดําเนินการนับจากน้ีไปอีก ๑๒ ป  

โดยประธานขอใหรองอธิการบดีฝายบริหารพิจารณาตั้งคณะทํางาน
ขับเคลื่ อนนโยบาย Carbon Neutrality ของมหาวิทยาลั ย  และ
ดําเนินการใหมหาวิทยาลัยพรอมประกาศจุดอางอิงการปลดปลอยกาซ 

ทราบ  

 

- - - 



 

 
๔ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๑.๔ 

(ตอ) 

คารบอนของมหาวิทยาลัย ภายในวันท่ี ๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือ

นําไปใชในการกําหนดเปาหมายท้ังในเรื่องการปฏิ บัติงานภายใน

มหาวิทยาลัย การเช่ือมโยงเรื่อง Carbon Neutrality กับการเรียนการ

สอน การวิจัย และการบริการวิชาการในทุกศาสตร เพ่ือเสริมสรางให

นิสิตและบุลากรมีความตระหนักในเรื่องสิ่งแวดลอม รวมถึงกําหนด

ยุทธศาสตร เพ่ือใหทุกสวนงานไดนําไปจัดทําแผนปฏิบัติการในทุกมิติ  

ซึ่งจะสงผลในภาพรวมของการลดการปลดปลอยคารบอนไดออกไซต

ออกสูช้ันบรรยากาศ และสามารถมีความเปนกลางทางคารบอนไดในป  

พ.ศ. ๒๕๗๘  

    

๑.๑.๕ แนวทางในการใชพ้ืนท่ีบริเวณซอยพหลโยธิน ๔๕ เพ่ือกอสรางหอพักนิสิต

เพ่ิมเติม 

       มหาวิทยาลัยมีแนวทางในการใชพ้ืนท่ีบริเวณซอยพหลโยธิน ๔๕ 

เพ่ือกอสรางหอพักนิสิตเพ่ิมเติม สําหรับรองรับนิสิตแพทยช้ันปท่ี ๑-๓ 

นิสิตพยาบาล และนิสิตท่ียายจากหอพักเดิมท่ีปรับพ้ืนท่ีเพ่ือจัดตั้งคณะ

แพทยศาสตร  และโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  โดย

มหาวิทยาลัยจะมีการพิจารณาถึงความตองการในการใชหอพักของนิสิต 

สําหรับหอพักนิสิตแพทยช้ันป ท่ี ๔-๖ ซึ่งตองอยูใกลกับโรงพยาบาล 

มหาวิทยาลัยไดมอบรองอธิการบดีฝายบริหารพิจารณาจัดหาพ้ืนท่ี 

ท่ีเหมาะสม และจัดทําแผนดําเนินการเสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

ทราบ  

 

- - - 

๑.๑.๖ ระเบียบวิจัย นวัตกรรม และการใชประโยชนจากผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

        การจัดทําระเบียบวิจัย นวัตกรรม และการใชประโยชนจาก

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ขอให 

รองอธิการบดีฝายวิจัยและสรางสรรค และผูอํานวยการสถาบันวิจัย

และพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรงดําเนินการจัดทําใหแลว

เสร็จโดยเร็ว และสอดคลองกับพระราชบัญญัติสงเสริมการใชประโยชน

ผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยใหกําหนดสิทธิประโยชน 

ทราบ  

 

- - - 



 

 
๕ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๑.๖ 

(ตอ) 

ทางภาษีไวในระเบียบ สําหรับผูใหทุนสนับสนุนหรือผูวาจางการทํา

วิจัยและนวัตกรรม สามารถนําไปลดหยอนภาษีได แลวนําเสนอ 

ก.บ.ม. และสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

    

๑.๒  เร่ืองท่ีเลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ แนวทางของสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรมแหงชาติ เก่ียวกับการประกาศใหใชบังคับพระราชบัญญัติ

สงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๔ แกคน

ตางดาวซึ่งไมมีถ่ินท่ีอยูในราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๕ 

     ตามท่ี สํานักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัย

และนวัตกรรมแหงชาติ (สอวช.) ไดออกแนวทางเก่ียวกับการประกาศ

ใหใชบังคับพระราชบัญญัติสงเสริมการใชประโยชนผลงานวิจัยและ

นวัตกรรม พ. ศ. ๒๕๖๔ แกคนตางดาวซึ่งไมมีถ่ินท่ีอยูในราชอาณาจักร

ไทยท่ีไดรวมใหทุนสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม หรือเปนผูรบัทุนหรือ

นักวิจัยในโครงการท่ีไดรับทุนสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมจาก

หนวยงานของรัฐ โดยมีผลใชบังคับเมื่อวันท่ี ๒๙ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  

ทราบ  

 

- - - 

๑.๒.๒ กําหนดการจัดงาน “๖๐ ป นมเกษตรเพ่ือนนทรีปท่ี ๘๐ : สุขภาวะท่ีดี 

สรางไดดวยตัวคุณ” 

      กําหนดการงาน ๖๐ ป นมเกษตรเพ่ือนนทรีปท่ี ๘๐ : สุขภาวะ 

ท่ีดีสรางไดดวยตัวคุณ ในวันท่ี ๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๘.๓๐ - 

๑๒.๐๐ นาฬิกา ณ หองประชุมสุธรรม อารีกุล อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยมีอธิการบดีเปนประธานเปดงาน 

ทราบ  - - - 

๑.๒.๓ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมวาระพิเศษ 

ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ และการประชุมครั้งท่ี ๔/๒๕๖๖  

ทราบ 

 

- - - 



 

 
๖ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๒.๔ (ร าง) ประกาศคณ ะกรรมการพิ จารณ าตํ าแหน งทางวิชาการ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง การเผยแพรผลงานวิจัยในรูปแบบของ

บทความวิจัยท่ีตอท่ีประชุมวิชาการ (Proceeding) สําหรับพนักงาน

มหาวิทยาลัย 

ทราบ - - - 

๑.๒.๕ ขอมูลการรับนิสิตเขาศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ปการศึกษา ๒๕๖๒ – ๒๕๖๖  

       บัณฑิตวิทยาลัย รายงานขอมูลจํานวนผูสมัครและผูมีสิทธ์ิเขาศึกษา

ของนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา ในปการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๕ ซึ่งใน 

แตละปผูเขาศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอก มีจํานวนลดลง

ประมาณ ๑,๐๐๐ คนทุกป ท้ังน้ี ประธานขอใหบัณฑิตวิทยาลัยนําไป

พิจารณาแนวทางการรับนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษาใหสามารถเปดรับได

ตลอดท้ังปการศึกษา พรอมท้ังวิเคราะหสาเหตุของการยกเลิกการเขา

ศึกษาในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรของนิสิต และใหประสานกับ 

ทุกหลักสูตรในการพิจารณาเพ่ิมการรับนิสิตในภาคปลายใหเพ่ิมข้ึน 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ ช้ีแจงเพ่ิมเติมวา เน่ืองจากปจจุบันเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตร ป พ.ศ. ๒๕๖๕ มีความยืดหยุนมากข้ึน โดยสามารถ

เปดหลักสูตรในลักษณะเรียนควบปริญญาไดโดยไมตองจัดทําหลักสูตร

ใหม เชน หลักสูตรปริญญาตรีควบปริญญาโท หรือหลักสูตรปริญญาโท

ควบปริญญาเอก ท้ังน้ี ประธานขอใหทุกคณะรับไปพิจารณาดําเนินการ 

ทราบ - - - 



 

 
๗ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๒.๖ 

 

โครงการใหบริการติดตั้งอุปกรณประหยัดพลังงานท่ีเก่ียวกับพลังงาน

ทดแทนหรือพลังงานทางเลือก เพ่ือชวยประหยัดคาใชจาย ลดปญหา

มลพิษและสิ่งแวดลอม โดย การไฟฟานครหลวง 

       รองอธิการบดีฝายบริหาร แจงท่ีประชุมทราบ โครงการใหบริการ

ติดตั้งอุปกรณประหยัดพลังงานท่ีเก่ียวกับพลังงานทดแทนหรือพลังงาน

ทางเลือก เพ่ือชวยประหยัดคาใชจาย ลดปญหามลพิษและสิ่งแวดลอม 

โดยการไฟฟานครหลวง (กฟน.) ท้ังน้ี เมื่อมีการลงนามในบันทึกขอตกลง

ความรวมมือเรียบรอยแลว การไฟฟานครหลวงจะเริ่มดําเนินการติดตั้ง

ในเดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ น้ี 

กรณีท่ีสวนงานประสงคจะดําเนินการติดตั้งระบบโซลาเซลลเอง 

ขอใหแจงมหาวิทยาลัยทราบเพ่ือเปนขอมูลในการยกเวนอาคารท่ีจะทํา

รวมกับการไฟฟานครหลวง ท้ังน้ี ประธานขอใหตั้งคณะทํางานเพ่ือ

ดําเนินการเรื่องดังกลาว ประกอบดวย รองอธิการบดีฝายบริหาร คณบดี

คณะวิศวกรรมศาสตร คณบดีคณะวิทยาศาสตร คณบดีคณะเกษตร และ

กองกายภาพและสิ่งแวดลอมยั่งยืน 

ทราบ  

 

- - - 

๑.๒.๗ ตามท่ีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรไดมีหนังสือขอใหนําความกราบบังคมทูล

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

สยามบรมราชกุมารี เพ่ือขอพระราชทานพระราชานุญาตเปลี่ยนช่ือ  

“ศูนยนานาชาติสิรินธรเพ่ือการวิจัย พัฒนาและถายทอดเทคโนโลย”ี เปน 

“ศูนยสิรินธรเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน” เพ่ือใหสอดคลองตอภารกิจ 

และการสนองงานโครงการในดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ียั่งยืน น้ัน 

สํานักพระราชวังไดมีหนังสือท่ี พว ๐๒๐๖.๑๑/๒๐๓๖ ลงวันท่ี  

๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ แจงไดนําความกราบบังคมทูลทรงทราบ 

ฝาละอองพระบาทแลว และทรงมีพระราชทานพระราชานุญาต 

 

ทราบ  

 

- - - 



 

 
๘ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

     ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 

 

การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๖ วันจันทรท่ี ๑๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเนื่อง 

๓.๑ 

 

การพิจารณาใหไดรับเงินเพ่ิมสําหรับตําแหนงท่ีมีเหตุพิเศษสําหรบั 

ผูดํารงตําแหนงนิติกร (นางสาวจารุณี พรมแสน) โดยเบิกจายจาก 

เงินงบประมาณแผนดิน 

อนุมัติตามเสนอ - - - 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

๔.๑ 

 

การขออนุมัติปรับโครงสรางหนวยงานภายในคณะเทคนิคการสัตวแพทย 

ดังน้ี 

๑. ขออนุมัติจัดตั้งภาควิชาการพยาบาลทางสัตวแพทย เปนหนวยงาน

ในสังกัดคณะเทคนิคการสัตวแพทย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

๒. ขอยกเลิกกลุมสาขาวิชาในภาควิชาเทคนิคการสัตวแพทย  

ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง การแบงสวนราชการ

ภายในคณะเทคนิคการสัตวแพทย ลงวันท่ี ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๙ 

๓. ขอปรับปรุงการแบงงานในสํานักงานเลขานุการ โดยลดจาก  

๕ งานเปน ๔ งาน  

๔. ใหคณะเทคนิคการสัตวแพทย ประกอบดวยหนวยงานดังน้ี 

๑) ภาควิชาเทคนิคการสัตวแพทย 

๒) ภาควิชาการพยาบาลทางสัตวแพทย 

เห็นชอบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

ตอไป โดยมีขอเสนอแนะเก่ียวกับจํานวนอัตรากําลังงาน

แผนและพัฒนาคุณภาพ สํานักงานเลขานุการ ท่ีมี

จํานวน ๑ อัตรา โดยใหย ายอัตรากําลังเจาหนา ท่ี

บริหารงานท่ัวไป จํานวน ๑ อัตรา จากงานบริหารและ

ธุรการ มาไวในงานแผนและพัฒนาคุณภาพ 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

กองบริหารยุทธศาสตร 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

- บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๓๓ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

 



 

 
๙ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑ 

(ตอ) 
๓) สํานักงานเลขานุการ 

๓.๑) งานบริหารและธุรการ 

๓.๒) งานคลังและพัสด ุ

๓.๓) งานบริการการศึกษา 

๓.๔) งานแผนและพัฒนาคุณภาพ 

    

๔.๒ การขออนุมัติจัดตั้งศูนยวิจัยและเรียนรูตลอดชีวิตดานกีฏวิทยาชุมชน

และสิ่ งแวดลอม และศูนย วิทยาการข้ันสูงดานมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตรประยุกต ของสถาบันวิทยาการข้ันสูงแหงมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

เห็นชอบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๓๔ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๓ การขออนุมัติจัดตั้งหนวยปฏิบัติการวิจัยเฉพาะทางคณิตศาสตร

การเงิน วิทยาศาสตรขอมลู และนวัตกรรมเชิงคํานวณ  

คณะวิทยาศาสตร 

เห็นชอบในหลักการ โดยมอบกองบริหารยุทธศาสตร

ประสานงานกับคณะวิทยาศาสตรในการปรับปรุงขอมลู

การแสดงรายรับรายจายในระยะท่ีผานมา (๓ ป) และ

ประมาณการในระยะตอไป (๕ ป) ใหมีความเหมาะสม

มากยิ่งข้ึน 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

กองบริหารยุทธศาสตร 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๔๐ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๔ การขออนุมัติกําหนดสีประจําคณะเพ่ิมเติม เพ่ือประกาศใน 

ราชกิจจานุเบกษา  

- คณะอุตสาหกรรมบริการ สีประจําคณะ คือ สีเขียวเงินยวง 

(Metallic Green) 

เห็นชอบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๓๖ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

 



 

 
๑๐ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๕ การขออนุมัติกําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการจายเงินชวยเหลือ 

และกําหนดอัตราเงินชวยเหลือนิสิตจากเงินกองทุนสวัสดิภาพนิสิต

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (บางเขน) ดังน้ี 

๑. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ

และวิธีการในการจายเงินชวยเหลอืนิสิตจากเงินกองทุนสวัสดิภาพนิสิต 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (บางเขน) 

๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา

เงินชวยเหลือนิสติจากเงินกองทุนสวัสดภิาพนิสติมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร (บางเขน) 

มีมติใหกองพัฒนานิสิตนํากลับไปวิเคราะหคาใชจายและ

ทบทวนอัตราเงินชวยเหลือนิสิตผูประสบภัยอันเน่ืองมาจาก

เหตุอ่ืน ในขอ ๓.๕ โรคทางจิตเวช ใหมีความเหมาะสม 

มากยิ่งข้ึน และนําเสนอ ก.บ.ม. เพ่ือพิจารณาในครั้งตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

กองพัฒนานิสิต 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๓๙ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๖ ขออนุมัติหลักการจัดทําโครงการก าวแรกสู ศาสตรแห งแผนดิน  

ปการศึกษา ๒๕๖๖ ใหแกนิสิตช้ันปท่ี ๑ ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

บางเขน และทุกวิทยาเขต 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

กองพัฒนานิสิต 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๔๒ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๗ รายงานสถิติการเขาใชงานระบบสารสนเทศเพ่ือการบรหิาร (MIS) 

และแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

รับทราบรายงานสถิติการเขาใชงานระบบสารสนเทศเพ่ือ

การบริหาร (MIS) และเห็นชอบแนวทางการพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพ่ือการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรใน

ระยะตอไปตามเสนอ 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

กองบริหารยุทธศาสตร 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๔๓ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๘ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณา

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๓๗ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๙ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

การศึกษาระดับปรญิญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๔๑ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๐ การขออนุมัติหลักการจดัทดสอบความรูความสามารถภาษาอังกฤษ 

KU-EXITE ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

อนุมัติหลักการจัดทดสอบความรูความสามารถ

ภาษาอังกฤษ KU-EXITE ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖  

ตามเสนอ 

จัดทําบันทึกแจงมติ

สํานักงานบริหารการศึกษา 

ฝายเลขานุการ 

กองบรหิารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๔๔ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๑๑ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๑ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

มาตรฐานภาระงานข้ันต่ําและภาระงานทางวิชาการของ 

ผูดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย  

และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบตามเสนอ และมอบกองทรพัยากรมนุษย 

แจงสวนงานพิจารณาใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม เพ่ือ

ประกอบการนําเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 

๔.๑๒ 

 

การพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาเงินเพ่ิมสําหรับตําแหนง 

ท่ีมีเหตุพิเศษสําหรับผูดํารงตําแหนงนิติกร ประกอบดวย 

๑. รองอธิการบดท่ีีไดรับมอบหมาย          เปนประธานกรรมการ 

         ใหกํากับดูแลงานดานกฎหมายของมหาวิทยาลยั  

๒. ผูแทน ก.บ.ม. โดยเลือกจากผูดํารงตําแหนงคณบดี  เปนกรรมการ 

         จํานวน ๑ คน 

๓. ผูทรงคณุวุฒิดานกฎหมายภายนอก         เปนกรรมการ 

         จํานวน ๑ คน 

๔. ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย         เปนกรรมการ 

๕. คณาจารยประจาํมหาวิทยาลัยดานกฎหมาย     เปนกรรมการ 

         ตําแหนงผูชวยศาสตราจารยข้ึนไป จํานวน ๑ คน  

โดยมผีูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย ทําหนาท่ีเปนเลขานุการ 

มติใหแตงตั้งคณะกรรมการ ประกอบดวย 

๑.  รองอธิการบดฝีายบรหิาร      ประธานกรรมการ 

๒.  คณบดีคณะมนุษยศาสตร            กรรมการ 

๓.  รองศาสตราจารยไฉไล ศักดิวรพงศ     กรรมการ 

๔.  ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย    กรรมการ 

๕.  ผูชวยศาสตราจารยสุภัชลี                กรรมการ 

       เทพหัสดิน ณ อยุธยา 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 

๔.๑๓ การขออนุมัติแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิ เพ่ือทําหนาท่ีประเมินผลงาน 

ทางวิชาการ จริยธรรม จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  

ในการขอกําหนดตําแหนงระดับชํานาญงานพิเศษ ชํานาญการพิเศษ

เช่ียวชาญ และเช่ียวชาญพิเศษ (เพ่ิมเติม) 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 

๔.๑๔ การขออนุมัติแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาผลงานเพ่ือแตงตั้ง

คณาจารยโรงเรียนสาธิตใหดํารงตาํแหนงอาจารยชํานาญการพิเศษ 

อาจารยเช่ียวชาญ และอาจารยเช่ียวชาญพิเศษ  

ขอใหนํากลับมาทบทวน - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 

๔.๑๕ การแตงตั้งศาสตราจารยวุฒิคุณ (Adjunct Professor)  

ของคณะเกษตร จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๑๒ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๖ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๔ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  

 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๗ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

สายสนับสนุนและชวยวิชาการ โดยการคดัเลือก ๕ สวนงาน จาํนวน ๖ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคณุวุฒิ 

ท่ีไดรับสูงข้ึน จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงในระดับท่ีสูงข้ึน จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การขออนุมัติตัดโอนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน ๓ สวนงาน 

ไดแก  ๑. คณะอุตสาหกรรมเกษตร 

         ๒. สํานักงานตรวจสอบภายใน 

   ๓. โครงการจัดตั้งวิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัตติามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ประเภทนักวิจัย  

ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ จํานวน ๓ ราย  

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๒ การขออนุมัติแตงตัง้พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและชวยวิชาการ 

ใหดํารงตาํแหนงระดบัชํานาญงานและชํานาญการ ๖ สวนงาน จาํนวน ๘ 

ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การพิจารณากําหนดคาประสบการณพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได  

สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร 

ขอใหนํากลับไปทบทวนในประเดน็การยตุิการจายเงิน 

คาประสบการณ 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๔ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดกลุมวิชาการ ประเภท

คณาจารยโรงเรียนสาธิต ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๕ การขออนุมัติแตงตัง้พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการใหดํารงตําแหนงระดบัชํานาญงานและชํานาญการ ๓ สวนงาน 

จํานวน ๔ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๑๓ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๖ การขออนุมัติยายพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการ บัณฑิตวิทยาลัย จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๗ การขออนุมัต ิ(ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

เรื่อง จัดตั้งคณะอุตสาหกรรมบริการ  (Faculty of Hospitality Industry) 

(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๖  

เห็นชอบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๓๘ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๒๘ การขออนุมัติเปดโครงการภาคพิเศษและกําหนดอัตรา 

คาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสติโครงการหลักสูตร

ศิลปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาภาษาเกาหลีธุรกิจ ภาคพิเศษ  

คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

อนุมัติอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย 

สําหรับนิสิตโครงการหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาภาษาเกาหลีธุรกิจ ภาคพิเศษ  

คณะมนุษยศาสตร และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 

เพ่ือพิจารณาการขออนุมัตเิปดโครงการพิเศษตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๕๒๓๕ 

ลว. ๑๘ พ.ค. ๒๕๖๖ 

     ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

๕.๑ รายงานการใชงานระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ (MIS/EIS) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร และรายงานการตรวจสอบความปลอดภัย

ของเว็บไซตภายในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ทราบ  - - - 

๕.๒ รายงานผลการไดรับรางวัลอนุรักษศิลปสถาปตยกรรม  

ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ ประเภท ก. งานอนุรักษมรดกทาง

สถาปตยกรรมและชุมชน 

ทราบ  - - - 

๕.๓ รายงานงบประมาณวิจยั มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

แยกตามประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

ทราบ  - - - 

๕.๔ รับทราบความคืบหนาในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของอาจารย 

ท่ีบรรจุโดยมผีลการทดสอบภาษาอังกฤษต่ํากวาท่ีหลักเกณฑกําหนด 

เปนกรณีพิเศษ จํานวน ๓ ราย 

ทราบ - - - 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เร่ืองอ่ืน ๆ 



 

 
๑๔ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๖.๑ ประธานแจงเปลี่ยนแปลงกําหนดวันประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ก.บ.ม.) ประจําเดือนกรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เน่ืองจากคณะผูบรหิารตดิภารกิจ จึงขอเปลี่ยนแปลงวันประชุม ก.บ.ม. 

จากเดิมท่ีกําหนดประชุมในวันจันทรท่ี ๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เปลี่ยนเปน วันศุกรท่ี ๗ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๓๐ น.  

ณ หองประชุมกําพล อดุลวิทย ช้ัน ๒ อาคารสารนิเทศ ๕๐ ป 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร บางเขน 

ทราบ  - - - 

    ระเบียบวาระท่ี ๗ เร่ืองลับ 

ไมม ี

 

จัดทําโดย งานบริหารการประชุมและสนับสนุนสภาพนกังาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                 


