
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที ่๓/๒๕๖๖ 

วันจันทรที่ ๑๓ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที่ ๑ เรือ่งแจงใหที่ประชุมทราบ 

      ๑.๑  เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ                                

๑.๑.๑ การสรางความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

กับรัฐอิสราเอล  

     ในเดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัยมีกําหนดจะเดินทาง

ไปเยือนรัฐอสิราเอล เพื่อหารือและลงนามความรวมมือทางดาน

วิชาการและงานวิจัยกับ Ben-Gurion University ในดาน Water 

Technology Food Technology และ AgriTech เนื่องจากรัฐ

อิสราเอลมีความเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหมและ

ชลประทาน รวมถึงการสรางความรวมมือทางวิชาการกับหนวยงานของ

รัฐอิสราเอล เพื่อเรียนรูทางดาน Startup ซึ่งรัฐอิสราเอลมีบริษัท

สตารตอัปจํานวนมากถือเปนประเทศแหงสตารตอัปและพลเมือง

นวัตกรรม โดยมหาวิทยาลัยจะไดเชิญผูเชี่ยวชาญจากรัฐอิสราเอล 

มาเปน Advisor เพื่อถายทอดองคความรูทางดานสตารตอัปและ

นวัตกรรมของรัฐอสิราเอลใหกับมหาวิทยาลัย 

     เมื่อวันที่ ๔ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร 

ไดตามเสด็จเพื่อปฏิบัติงานถวายสมเด็จพระเจานองนางเธอ  

เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรสีวางควัฒน 

วรขัตติยราชนารี ในโอกาสเสด็จเยือนรัฐอิสราเอลระหวางวันท่ี ๔ ถงึ 

๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เพื่อทอดพระเนตรกิจการทางวิทยาศาสตร

และการพัฒนาหลายสาขา และเมือ่วันที ่๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ทราบ  

 

- - - 



 

 
๒ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

สมเด็จเจาฟาฯ กรมพระศรสีวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  

ทรงลงพระนามในบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือระหวาง

มหาวิทยาลยัฮีบรูแหงกรุงเยรูซาเลม และมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ในฐานะ Processor ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เพื่อขับเคลื่อน

ความรวมมือทางดานสัตวแพทยศาสตร 

 

๑.๑.๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรจะดําเนินการทางดานความรวมมือทาง

วิชาการกับมหาวิทยาลัยตางประเทศ ดังนี้ 

๑. การสรางความรวมมือทางดานวิชาการและงานวิจัยกับ

มหาวิทยาลัยในราชอาณาจักรซาอุดีอาระเบีย ทางดานสิ่งแวดลอม  

ดานการเกษตร ดานการบริหารจัดการน้ํา จํานวน ๓ มหาวิทยาลัย 

ประกอบดวย ๑) King Faisal University ๒) King AbdulAziz 

University และ ๓) Taibah University 

๒. การพิจารณาจัดตั้งศูนย Middle East และศูนย African Study 

สําหรับการสรางความรวมมือกับประเทศในตะวันออกกลางและแอฟริกา

เพื่อดําเนินการในดานตาง ๆ ทั้งเรื่องภาษา เรื่องวัฒนธรรม โดยมอบให

คณะสังคมศาสตรดําเนินการ 

๓. การสรางความรวมมือทางวิชาการรวมกับ National Taipei  

University of Business สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน) และขอใหคณะ 

ที่เกี่ยวของทางดาน Business และดานเทคโนโลยี AI เชน คณะ

เศรษฐศาสตร คณะบริหารธุรกิจ คณะวิศวกรรมศาสตร รวมทั้งคณะ 

ที่เกี่ยวของในวิทยาเขตตาง ๆ เดินทางไปศึกษาดูงานที่ National Taipei 

University of Business เพื่อสรางความรวมมือทางวิชาการในการ

พัฒนาหลักสูตรรวมหรือหลักสูตรสองปริญญารวมกัน 

ทราบ (รายละเอียดเพิ่มเติมในรายงานการประชุม) 

 

- - - 



 

 
๓ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๑.๑.๒ 

(ตอ) 
๔. การสรางความรวมมือทางวิชาการรวมกับ University of Porto 

สาธารณรัฐโปรตุเกส ทางดานวิทยาศาสตร ดานวิทยาศาสตรสุขภาพ 

ดานศึกษาศาสตร และดานอื่น ๆ โดยจะเนนทางดานวิทยาศาสตร

สุขภาพ ในระยะแรกมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรจะดําเนินการในรูปแบบ 

บูรณาการระหวางคณะตาง ๆ ไดแก คณะวิทยาศาสตร  

คณะสัตวแพทยศาสตร คณะอุตสาหกรรมเกษตร คณะแพทยศาสตร 

และคณะอื่น ๆ ที่เกี่ยวของดําเนินการรวมกันในการจัดทําหลักสูตร 

การเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรสุขภาพ  

 

    

๑.๑.๓ 

 

 

 

 

ขอใหทุกคณะสนับสนุนใหอาจารยมีการทํางานวิจัยใหมากขึ้น เพื่อเปน

การสรางศักยภาพใหกับอาจารยและนําความรูที่ไดมาใชในการจัดการ

เรียนการสอนใหกับนิสิต และเปนการเพิ่มจํานวนนิสิตในระดับปริญญา

โทและระดับปริญญาเอกในการทําวิจัย รวมทั้งเปนการเพิ่มศักยภาพ

ใหกับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรในการสรางผลงานทางวิชาการ โดย

ขอใหทุกคณะนําเสนอขอมูลจํานวนอาจารยที่มีผลงานวิจัย และจํานวน

อาจารยที่ไดรับเงินทุนสนับสนุนงานวิจัยใหมหาวิทยาลัยไดรับทราบ 

ทั้งนี้ ขอใหผูที่เกี่ยวของในการพิจารณาจัดทํารางระเบียบวาดวยกองทุน

วิจัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ชวยเรงดําเนินการดวย 

 

ทราบ 

 

- - - 



 

 
๔ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๑.๑.๔ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยอธิการบดีไดประกาศในเวทีการประชุม

ทางวิชาการครั้งที่ ๖๑ เมื่อวันที่ ๒ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๖ ประกาศ 

รวมแกไขปญหาวิกฤตสภาพภูมิอากาศ (Climate Crisis) ของประเทศ 

สูเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG: Sustainable Development 

Goals) โดยตอยอดจากมหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University)  

สูความเปนกลางทางคารบอน (Carbon Neutrality) ใหเกิดขึ้นภายใน

มหาวิทยาลยัอยางเปนรปูธรรมภายในป ค.ศ. ๒๐๓๕  ซึ่งจะเริม่

ดําเนินการนับจากนี้ไปอีก ๑๒ ป ในเบื้องตนไดมอบรองอธิการบดี 

ฝายบริหารดําเนินการรวมกับคณะนํารอง จํานวน ๕ คณะ ไดแก  

คณะสิ่งแวดลอม คณะวนศาสตร คณะเกษตร คณะวิศวกรรมศาสตร 

และคณะประมง ในการตั้ง Baseline เพื่อใชเปนแนวทางในการ

ตรวจสอบการปลอยคารบอนภายในมหาวิทยาลัยใหแลวเสร็จภายใน  

๒ เดือน และจะมีการจัดทํา Action Plan เพื่อทําแผนปฏิบัติการในการ

ลดการปลดปลอยคารบอน และเพิ่มการดูดซับคารบอนควบคูกันไป  

โดยในการทําแผน Action Plan อาจมีหลายคณะเขามามีสวนรวมในการ

ดําเนินการ ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยมีการจะจัดทําแผน Action Plan ใน

ภาพรวมอีกครั้ง เพื่อใหทุกสวนงานใชเปนแนวทางไปพิจารณาจัดทําแผน

ในระดับสวนงานตอไป 

 

ทราบ 

 

- - - 

      ๑.๒  เร่ืองท่ีเลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม 

ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ 

ทราบ - - - 



 

 
๕ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๑.๒.๒ รายงานผลการสอบบัญชีรับอนญุาต และรายงานการเงิน สําหรับป

สิ้นสุดวันที่ ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  

รองอธิการบดีฝายการเงินและทรพัยสินแจงใหที่ประชุมรับทราบผล

การสอบบัญชีรับอนุญาต และรายงานการเงิน สําหรบัปสิ้นสุดวันท่ี 

๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ซึ่งบริษทั 

สอบบัญชีธรรมนิติ จํากดั ไดสงรางรายงานของผูสอบบัญชีรับอนญุาต 

และรายงานการเงิน สาํหรับปสิ้นสุดวันท่ี ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เสนอมหาวิทยาลัยทราบในเบื้องตน โดยบริษัทไดออกงบรายงาน

การเงินใหกับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยไมมีเงื่อนไข สําหรับผล

การตรวจฉบับจริงสาํนักงานการตรวจเงินแผนดิน (สตง.) จะแจงผล

อยางเปนทางการใหทราบอีกครั้ง 

 

ทราบ - - - 

๑.๒.๓ คณะทํางานทบทวนแผนยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

และการจัดทําแผนปฏิบัติการ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๐) กําหนดจัด

ประชุมผูบริหารระดับสูงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (KU SUMMIT) 

ครั้งที่ ๑ เพื่อระดมความคดิเห็นของผูบริหารมหาวิทยาลัย และ

ผูบริหารสวนงาน ประกอบดวย อธิการบดี รองอธิการบดี  

ผูชวยอธิการบดีที่เกี่ยวของ คณบดี ผูอํานวยการสถาบัน/สํานัก  

ในวันที่ ๔ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ระหวางเวลา ๐๙.๐๐-๑๖.๐๐ นาฬิกา 

ณ อาคารสํานักพิพิธภัณฑและวัฒนธรรมการเกษตร มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร  

ทราบ - - - 

๑.๒.๔ สํานักงานสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรประชาสัมพันธการรับสมัคร

กรรมการสภามหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ประเภทผูบริหาร 

แทนตําแหนงที่วาง จํานวน ๑ ตําแหนง 

ทราบ - - - 



 

 
๖ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๑.๒.๕ การไฟฟานครหลวงไดมีหนังสือแจงความประสงคจัดทําความรวมมือกับ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในโครงการติดตั้งระบบผลิตไฟฟาดวยพลังงาน

แสงอาทิตยแบบติดตั้งบนหลังคา (Solar Rooftop) เพื่อการประหยัด

คาใชจายพลังงานไฟฟา ซึ่งการไฟฟานครหลวงไดจัดทํารางหนังสือสัญญา

เสนอ และอยูระหวางขั้นตอนการพิจารณารางหนังสือสัญญา สําหรับ 

การดําเนินความรวมมือกับการไฟฟานครหลวง จะเปนรูปแบบเดียวกับ 

ที่มหาวิทยาลัยไดลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือกับการไฟฟา 

สวนภูมิภาค ในโครงการจัดการพลังงานในองคกรดวยระบบดิจิทัล 

(Digital Platform) เมื่อวันที่ ๒๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยรวมกันศึกษา

แนวทางในการบริหารจัดการพลังงานและการติดตั้งระบบผลิตไฟฟาทั้งใน

รูปแบบ Solar Farm และ Solar Rooftop รวมถึงการนํานวัตกรรมที่

ทันสมัยมาปรับใชใหเหมาะสมกับการใชงานในมหาวิทยาลัยซึ่งมีปริมาณ

การใชไฟฟาสูงทั้งในพื้นที่บางเขน และวิทยาเขตกําแพงแสน และไดมีการ

ติดตั้งระบบ Solar Rooftop บริเวณตึกสวนกลางแลว จํานวน ๙ หลัง 

สําหรับอาคารทีเ่หลืออยูระหวางการพิจารณาใหการไฟฟานครหลวงเขามา

สํารวจพื้นที่ของมหาวิทยาลัย 

ประธานขอใหรองอธิการบดีฝายบริหารตั้งคณะกรรมการเพื่อพิจารณา

การใหใชพ้ืนที่เพื่อติดตั้งระบบ Solar Rooftop โดยใหมีผูแทนจาก 

ทุกสวนงานรวมเปนกรรมการ 

 

ทราบ - - - 

     ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 

 

การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ 

วันจันทรที่ ๑๓ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 



 

 
๗ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

     ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเนื่อง 

๓.๑ 

 

การขออนุมัติยกฐานะศูนยวิจัยปาไม คณะวนศาสตร เห็นชอบการยกฐานะศูนยวิจัยปาไม มีฐานะเทียบเทา

ภาควิชา โดยใหแบงงานภายในออกเปน ๔ งาน และ ๑ 

หนวยวิจัยเฉพาะทาง มีฐานะเทียบเทางาน ดังนี ้

๑. งานบริหารและธรุการ 

๒. งานบริการงานวิจยัและวิชาการ 

๓. งานพัฒนาความยั่งยืนภาคปาไม 

๔. งานวิจัยและปาสาธติ ทําหนาท่ีบริหารจดัการ  

       สถานีวิจัยและฝกนิสติวนศาสตร ๘ สถาน ี

๕. หนวยวิจัยเฉพาะทาง 

ทั้งนี้ มอบกองบริหารยุทธศาสตรปรับปรุงขอมูล

เอกสารและเพิม่เตมิภารกิจของหนวยวิจัยเฉพาะทาง 

ใหชัดเจน แลวนําเสนอสภามหาวทิยาลัยพิจารณาตอไป 

 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

ผอ.กองบริหารยุทธศาสตร 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๓๐๐๗ 

ลว. ๑๖ มี.ค. ๒๕๖๖ 

๓.๒ การขออนมุัติหลักการเชาพ้ืนที่ราชพัสดุในความปกครองดูแลของ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กรณี บริษัท แอดวานซ ไวรเลส เน็ท

เวอรค จํากัด ขอเชาพื้นทีว่ิทยาเขตกําแพงแสน เพื่อติดตั้งเสาอากาศ

และอุปกรณรับ-สงสัญญาณวิทยุคมนาคม (แบบรวมเสาอากาศ)  

โดยใชรวมกับเครือขายอื่น 

 

อนุมัติหลักการ มอบสํานักงานวิทยาเขตกําแพงแสน

หารือรวมกับสํานักงานกฎหมายพจิารณาปรับแกไขราง

หนังสือสัญญาใหครอบคลุมเง่ือนไขดังกลาวเพื่อมิใหเปน

การจํากัดสิทธิ์ของผูประกอบการรายอื่นและการจัดทํา

หนังสือสัญญาเปนประโยชนแกทุกฝาย 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีวิทยาเขต

กําแพงแสน/ผอ. สํานักงาน

วิทยาเขตกําแพงแสน/ผอ. 

สํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๓๐๑๐ 

ลว. ๑๖ มี.ค. ๒๕๖๖ 

๓.๓ การขออนุมัติเปลี่ยนตาํแหนงการจางบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

กลุมวิชาการ 

 

 

อนุมัติตามเสนอ - 

 

ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 



 

 
๘ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

๔.๑ 

 

ขออนุมัติปรับโครงสรางหนวยงานภายในคณะสตัวแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร และขอจัดตั้งโรงพยาบาลสตัว 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ณ ทิพยพิมาน ดังนี ้

๑. ปรับโครงสรางหนวยงานภายในสํานักงานเลขานุการคณะ 

สัตวแพทยศาสตร จากเดมิ ๖ งาน เปน ๙ งาน ประกอบดวย 

 ๑) งานคลังและพสัด ุ

 ๒) งานบริการการศึกษา 

 ๓) งานบริหารและธรุการ 

 ๔) งานแผนและพัฒนาคุณภาพ 

 ๕) งานกายภาพและทรัพยสิน 

 ๖) งานบัณฑิตศึกษาและการศึกษาหลังปริญญา 

 ๗) งานบริหารและธรุการ กําแพงแสน 

 ๘) งานบริการการศึกษา กําแพงแสน 

 ๙) งานกายภาพและทรัพยสิน กําแพงแสน 

 ๒. ปรับโครงสรางศูนยวิจัยและบรกิารวิชาการทางสัตวแพทย  

โดยแบงการบริหารออกเปน ๓ ศนูย ทุกศูนยมีสถานภาพเทียบเทา

ภาควิชา ไดแก 

 ๑) ศูนยวิจัยและนวัตกรรมทางสัตวแพทย 

 ๒) ศูนยชันสูตรโรคสตัว บางเขน 

  ๓) ศูนยชันสูตรโรคสัตว กําแพงแสน 

๓. จัดตั้งโรงพยาบาลสตัว มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ณ ทิพยพิมาน มีสถานภาพเทียบเทาภาควิชา 

เห็นชอบ โดยมีขอเสนอแนะใหแบงโครงสรางหนวยงาน

ภายในโรงพยาบาลสัตว มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ณ ทิพยพิมาน ออกเปน ๑ ศูนย มสีถานะเทียบเทางาน 

ไดแก ศูนยพักพิงสัตวเลี้ยงไรบาน นครชัยบุรินทร  

และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

ผอ.กองบริหารยุทธศาสตร 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๓๐๐๔ 

ลว. ๑๖ มี.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๙ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒ การขออนุมัติกําหนดหลักเกณฑและวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสสําหรับ

โครงการพัฒนาวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติ โดยใหสํานักงานนวัตกรรมและพันธกิจเพื่อสังคม

ไปหารือรวมกับรองอธิการบดีฝายเทคโนโลยีดิจิทลั 

สํานักบริการคอมพิวเตอร และสํานักงานกฎหมาย  

เพื่อพิจารณาวิธีการลงลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกสทีเ่ชื่อถือ

ไดในการดําเนินโครงการ ตามความในขอ ๔ ใหชัดเจน 

กอนดําเนินการออกประกาศเพื่อใชปฏิบัติตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

ผอ.สํานักงานกฎหมาย/ผอ.

สํานักงานนวัตกรรมและ

พันธกิจเพื่อสังคม 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๓๑๙๔ 

ลว. ๒๑ มี.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๓ สรุปผลการขับเคลื่อนหลักสูตรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรสูความเปน

เลิศระดับสากลหรือวิชาชีพ 

รับทราบ โดยขอใหทุกคณะพิจารณาแนวทางการ

ขับเคลื่อนหลักสูตร เพื่อยกระดับมาตรฐานสูความเปน

เลิศระดับสากลหรือวิชาชีพ และขอใหยกระดับ

มาตรฐานหลักสูตรไดไมนอยกวารอยละ ๓๐ ของ

หลักสตูรที่ม ี

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีฝายพัฒนา

คุณภาพ 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๓๐๐๕ 

ลว. ๑๖ มี.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๔ การขออนุมัติหลักการใหเชาพื้นท่ีอาคารจอดรถจักรยานยนตเดิม 

บริเวณสวนเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วิทยาเขตกําแพงแสน 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีวิทยาเขต

กําแพงแสน 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๓๐๐๖ 

ลว. ๑๖ มี.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๕ การขออนุมัติชื่อปริญญาในสาขาวชิา อักษรยอสําหรับสาขาวิชา  

ครุยวิทยฐานะ และเขม็วิทยฐานะของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

(ฉบับท่ี ๓) คณะแพทยศาสตร 

เห็นชอบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๓๐๐๙ 

ลว. ๑๖ มี.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๖ การขออนุมัติเปดชุดวิชาหุนยนตและระบบอัตโนมัติเพื่ออุตสาหกรรม 

เปนวิชาบริการสําหรับคลังหนวยกติ 

อนุมัติอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาชุดวิชาหุนยนตและ

ระบบอัตโนมัตเิพื่ออุตสาหกรรม และใหนําเสนอ 

สภามหาวิทยาลยัเพื่อพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๓๐๐๘ 

ลว. ๑๖ มี.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๗ การขออนุมัติ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง  

อัตราคาธรรมเนยีมการศึกษาในโครงการเรยีนลวงหนาระดับ

บัณฑิตศึกษา ภาคปกติ และภาคพิเศษ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

(ฉบับท่ี ๒) 

ถอนเรื่อง - - - 



 

 
๑๐

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๔.๘ การเลือกผูแทน ก.บ.ม. เพื่อเสนอชื่อเปนกรรมการสรรหาผูบรหิาร 

จํานวน ๓ สวนงาน ไดแก ๑. คณะประมง ๒. คณะสิ่งแวดลอม  

๓. คณะเทคนิคการสตัวแพทย 

เลือกผูแทน ก.บ.ม. เปนกรรมการสรรหาผูบริหาร 

สวนงาน ดังนี ้

๑. ตําแหนง คณบดีคณะประมง  

ผูแทน ก.บ.ม. 

๑. รองอธิการบดฝีายวิจัยและสรางสรรค  

๒. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

๒. ตําแหนง คณบดีคณะสิ่งแวดลอม  

ผูแทน ก.บ.ม. 

๑. รองอธิการบดฝีายพัฒนาบณัฑติขั้นสูงและ               

    โครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุร ี  

๒. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

๓. ตําแหนง คณบดีคณะเทคนิคการสัตวแพทย  

ผูแทน ก.บ.ม. 

๑. รองอธิการบดฝีายกิจการสภามหาวิทยาลัย 

            และพัฒนาทรัพยากรมนุษย   

๒. คณบดีคณะวิทยาศาสตร 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๘๔๘ 

ลว. ๑๖ ก.พ. ๒๕๖๖ 

๔.๙ การพิจารณาเลือกกรรมการจากผูดํารงตําแหนงคณบดีหรือ

ผูอํานวยการ จํานวนหนึ่งคนเปนกรรมการ ในคณะกรรมการธรรมา 

ภิบาลและจริยธรรมประจํามหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เลือกคณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร เปนกรรมการ 

ในคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรมประจํา

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๘๕๑ 

ลว. ๑๖ ก.พ. ๒๕๖๖ 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๑ มี.ค. ๒๕๖๖ 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๑/ว ๑๒ 

ลว. ๒๘ ก.พ ๒๕๖๖ 



 

 
๑๑

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๐ การขออนุมัติกําหนดเงื่อนไขการบรรจุบุคคลเปนพนักงาน

มหาวิทยาลยั ตําแหนงอาจารยเปนกรณีพิเศษ จํานวน ๒ คณะ ดังนี ้

๑. คณะสตัวแพทยศาสตร 

๒. คณะพาณิชยนาวีนานาชาต ิ

 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๑ การขออนุมตัิจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลยักลุมวิชาการ 

โดยการคัดเลือก จาํนวน ๕ ราย 

 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 

๔.๑๒ 

 

การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือกเปนกรณีพิเศษ จํานวน ๑ ราย 

ถอนเรื่อง  

มอบกองทรัพยากรมนุษยหารือสํานักงานกฎหมายเพื่อ

กําหนดแนวปฏิบตัิใหชัดเจนตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 

๔.๑๓ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

สายสนบัสนุนและชวยวิชาการ ๕ สวนงาน จํานวน ๑๐ ราย  

โดยการคัดเลือก 

 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 

๔.๑๔ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคณุวุฒิ 

ทีไ่ดรับสูงขึ้น จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 

๔.๑๕ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการ จํานวน ๑ ราย 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๖ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวชิาการ ประเภทนักวิจัย 

ใหดํารงตําแหนงในระดับชํานาญการพิเศษ ๑ สวนงาน จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๗ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ประเภท

นักวิจัย ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ จํานวน ๒ ราย   

 

อนุมตัิตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๑๒

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๘ การขออนุมัติกําหนดตําแหนงท่ีสูงขึ้นในระดับชํานาญงานและชํานาญ

การของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและชวยวิชาการ 

๑๑ สวนงาน จํานวน ๒๐ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  

 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารยปฏิบัติงาน

ตอเนื่องตามขอ ๓๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วาดวย

การบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตรกําหนด จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การขออนุมัติขยายเวลาในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของอาจารย

ที่บรรจุ โดยมผีลการทดสอบภาษาอังกฤษต่ํากวาที่เกณฑกําหนด  

เปนกรณีพเิศษ 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การพิจารณาเลือกหัวหนาสวนงาน เพื่อเสนอช่ือเปนกรรมการ

พิจารณาทบทวนขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรที่เกี่ยวของกับ

การสรรหาคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และ

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรประกอบดวย 

๑. นายกฤษฎา บณุยสมิต         ประธานคณะกรรมการ 

         กรรมการสภามหาวิทยาลยัผูทรงคณุวุฒิ 

๒. รองศาสตราจารยพรีเดช ทองอําไพ                    กรรมการ 

 กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒ ิ

๓. รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย            กรรมการ 

     ๔. หัวหนาสวนงานไมเกิน ๔ คน                       กรรมการ 

๕. ประธานสภาพนักงาน                                   กรรมการ 

๖. ผูชวยศาสตราจารยธานินทร คงศิลา กรรมการและเลขานุการ    

         รองอธิการบดีฝายกิจการสภามหาวิทยาลัย   

         และพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

๗. ผูอํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัย           กรรมการ 

     ๘. ผูอํานวยการสํานักงานกฎหมาย                       กรรมการ 

เลือกหัวหนาสวนงาน จํานวนไมเกนิ ๔ คน เปน

กรรมการลําดับที่ ๔ ดังนี ้

๑. คณบดีคณะวิทยาศาสตร      กรรมการ 

๒. คณบดีคณะศึกษาศาสตร                กรรมการ 

    และพัฒนศาสตร  

   ๓. คณบดีคณะพาณิชยนาวีนานาชาติ     กรรมการ 

   ๔. คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาต ิ       กรรมการ 

       และอุตสาหกรรมเกษตร  

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๑๓

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๒ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดสายสนับสนุน

และชวยวิชาการ จํานวน ๒ ราย 

 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การขออนุมัติเปลี่ยนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได  

จํานวน ๒ ราย 

 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๔ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดกลุมวิชาการ ประเภท

คณาจารยโรงเรียนสาธิต ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ จํานวน ๑ ราย 

 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๕ การขออนุมัติกําหนดตําแหนงในระดับที่สูงขึ้นในระดับชํานาญงานและ

ชํานาญการ ของพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการ ๔ สวนงาน จํานวน ๑๖ ราย 

 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๖ การการขออนุมัติ (ราง) ประกาศฯ กําหนดอัตราคาใชจายทางการศึกษา 

โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 

ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร  

(ฉบับที่ ๒)  

อนุมัติตามเสนอ -จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๖ 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๒/ว ๖๑๕ 

ลว. ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๑๔

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๗ การเลือกหัวหนาสวนงาน และเสนอชื่อผูทรงคุณวุฒิภายใน ผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอก เพื่อแตงตั้งเปนกรรมการในคณะกรรมการพิจารณาการจัดตั้ง

หนวยธุรกิจทดลอง ซึ่งคณะกรรมการพิจารณาการจัดตั้งหนวยธุรกิจทดลอง 

ประกอบดวย 

๑. อธิการบดี                                              ประธานกรรมการ 

๒. รองอธิการบดีที่อธิการบดีมอบหมาย จํานวนสองคน  กรรมการ 

๓. คณบดีซึ่งเลือกในที่ประชุม ก.บ.ม. จํานวนสองคน  กรรมการ 

๔. ผูอํานวยการสถาบัน หรือสํานัก  

 ซึ่งเลือกในทีป่ระชุม ก.บ.ม. จํานวนหนึ่งคน                กรรมการ 

๕. ผูทรงคุณวุฒิภายในมหาวิทยาลัย จํานวนสองคน  กรรมการ 

๖. ผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย จํานวนสามคน  กรรมการ 

๗. หัวหนาหนวยงานที่กํากับดูแลงานดานทรัพยสนิ 

    ของมหาวิทยาลัย                                        เลขานุการ 

๘. ผูอํานวยการสํานักงานนวัตกรรม 

    และพันธกิจเพื่อสังคม                                 ผูชวยเลขานุการ 

แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการจัดตั้งหนวยธุรกิจ

ทดลอง ประกอบดวย 

๑. อธิการบด ี           ประธานกรรมการ 

   ๒. รองอธิการบดีฝายการเงินและทรัพยสิน  กรรมการ 

๓. รองอธิการบดฝีายนวัตกรรม 

       และกิจการเพื่อสังคม                        กรรมการ 

๔. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร               กรรมการ 

๕. คณบดีคณะบริหารธุรกิจ                        กรรมการ 

๖. ผูอํานวยการสถาบันคนควา 

    และพัฒนาผลิตภัณฑอาหาร                   กรรมการ 

๗. ผูชวยศาสตราจารยศิริรัตน โกศการิกา 

    ผูทรงคุณวุฒิภายใน                              กรรมการ 

๘. วาที่รอยตรี จุล ธนศรีวนิชชัย 

    ผูทรงคุณวุฒิภายใน                              กรรมการ 

๙. นายแสงชัย ธีรกุลวาณิช 

     ผูทรงคุณวุฒิภายนอก                          กรรมการ 

 ๑๐. นางสาวกริชผกา บุญเฟอง 

        ผูทรงคุณวุฒิภายนอก                          กรรมการ 

 ๑๑. นางนภัสนันท พรรณนิภา 

        ผูทรงคุณวุฒิภายนอก                          กรรมการ 

 ๑๒. ผูอํานวยการสํานักงานบริหารทรัพยสิน    เลขานุการ 

 ๑๓. ผูอํานวยการสํานักงานนวัตกรรม 

       และพันธกิจเพื่อสังคม                   ผูชวยเลขานุการ 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

ผอ. สํานักงานนวัตกรรม

และพันธกิจเพื่อสังคม 

 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๓๑๙๓ 

ลว. ๒๑ มี.ค. ๒๕๖๖ 

 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๙ มี.ค. ๒๕๖๖ 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๒/ว ๖๖๗ 

ลว. ๓๐ มี.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๑๕

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๘ การพิจารณา (ราง) ประกาศความเปนสวนตัว มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

จํานวน ๓ ฉบับ ดังนี้  

๑. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง คําประกาศเกี่ยวกับ

ความเปนสวนตัวในการใชกลองวงจรปด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง คําประกาศ 

ความเปนสวนตัวสําหรับนิสิตและผูเรียน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

๓. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง คําประกาศ 

ความเปนสวนตัวสําหรับบุคคลผูสมัครงาน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติตามเสนอ -จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๖ 

-บนัทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๒/ว ๖๑๙ 

ลว. ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๖ 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๖ 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๒/ว ๖๑๘ 

ลว. ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๖ 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๖ 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๒/ว ๖๒๐ 

ลว. ๒๒ มี.ค. ๒๕๖๖ 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

๕.๑ รายงานงบประมาณวิจยั มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตามประเภท

แหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๖ 

ทราบ  - - - 

๕.๒ รายงานการศึกษา เรื่อง ความพึงพอใจของนิสิตที่มีตอ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ปการศึกษา ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ 

ทราบ  - - - 

๕.๓ รับทราบรายงานผลการดําเนินงานและรายงานฐานะการเงินกองทุน

สวัสดภิาพบุคลากร มก. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

ทราบ  - - - 

๕.๔ รับทราบความคืบหนาในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของอาจารย 

ที่บรรจุ โดยมผีลการทดสอบภาษาอังกฤษต่ํากวาที่หลักเกณฑกําหนด 

เปนกรณีพเิศษ 

ทราบ  - - - 



 

 
๑๖

วาระท่ี เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดําเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดําเนินงาน 

๕.๕ รับทราบระเบียบคณะกรรมการมาตรฐานทางจรยิธรรม วาดวย

หลักเกณฑการรายงานผลการดําเนินการตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

ประมวลจริยธรรม ขอกําหนดจรยิธรรม และกระบวนการรักษา

จริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ทราบ  - - - 

๕.๖ รับทราบหนังสืออิเล็กทรอนิกส เรือ่ง ขอเสนอเชิงนโยบายใน 

การแกปญหาและอุปสรรคตอการบริหารงานของมหาวิทยาลัย 

ที่เกิดจากการใชมาตรา ๑๕๗ แหงประมวลกฎหมายอาญา 

ทราบ  - - - 

๕.๗ รายงานประจําป พ.ศ. ๒๕๖๕ คณะวิศวกรรมศาสตร ทราบ  - - - 

ระเบียบวาระที่ ๖ เร่ืองอื่น ๆ 

ไมม ี

    ระเบียบวาระท่ี ๗ เร่ืองลับ 

๗.๑ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัย (ลับ) เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 

จัดทําโดย งานบริหารการประชุมและสนับสนุนสภาพนกังาน  กองบริหารกลาง                  


