
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที ่๒/๒๕๖๙ 
วันจันทรที่ ๙ กุมภาพันธ ๒๕๖๙ 

    

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดำเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดำเนินงาน 

      ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องแจงใหที่ประชุมทราบ 

      ๑.๑  เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 

๑.๑.๑ ผลการดำเนินการจัดงานเกษตรแฟร ประจำป ๒๕๖๙ 
   ประธานแจงใหที่ประชุมทราบในเบื้องตนเกี่ยวกับผลการดำเนินการ
จัดงานเกษตรแฟร ประจำป ๒๕๖๙  ระหวางวันที่ ๓๐ มกราคม - ๗ 
กุมภาพันธ ๒๕๖๙ รวม ๙ วัน ภายใตหัวขอ “สืบสานพระปณิธาน
พระพันป สูวิถีอนาคตที่ยั่งยืน” ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 
บัดนี้การจัดงานไดเสร็จสิ้นแลว โดยผลการจัดงานในภาพรวมสำเร็จ
ลุลวงตามวัตถุประสงคเปนอยางดี ซึ่งถือเปนความสำเร็จของ
มหาวิทยาลัยในการสรางประโยชนตอสังคม อีกทั้งไดชวยเหลือ
เกษตรกรในการระบายผลผลิตทางการเกษตร และประชาชนไดซื้อ
สินคาจากเกษตรกรผูผลิตโดยตรง การจัดงานครั้งนี้คาดการณวามี
จำนวนประชาชนเขาเที่ยวชมงานรวม ๙ วัน ประมาณ ๒ ลานคน มี
การใชจายภายในงานเฉลี่ย ๒๐๐ – ๕๐๐ บาทตอคน ทำใหมีเงิน
สะพัดออกสูสังคมและเกษตรกรเปนจำนวนมากกวาพันลานบาท 
และในโลกออนไลนไดมีการตอบรับการจัดงานเกษตรแฟรเปน
จำนวนมาก ซึ่งจากการตรวจสอบพบวามีหัวขอท่ีเกี่ยวของกับงานใน
เครือขายโซเชียลมีเดียกวา ๗ ลานหัวขอ โดยกลุมหลักเปนผูที่สนใจ
เรื่องการทองเที่ยวและการรับประทานอาหาร 
   สำหรับการแสดงผลงานดานวิชาการไดมีการเผยแพรผลงาน
วิชาการและนวัตกรรมจากทุกคณะรวมจัดบูธเพื่อนำเสนอตนแบบ
นวัตกรรมและสิ่งที่ไดจากการเรียนการสอนและงานวิจัย ทำให
ประชาชนไดรับทราบผลงานของมหาวิทยาลัยและนำไปใชประโยชน
ได นอกจากนี้ยังมีการจัดประกวดกลวยไมและไมดอกไมประดับ  
โดยเนนความเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยจะจัดทำ
รายงานสรุปผลการจัดงานเกษตรแฟร ประจำป ๒๕๖๙ เสนอที่
ประชุมทราบอีกครั้งตอไป 

ทราบ  - - - 



 

 
๒ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดำเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดำเนินงาน 

๑.๑.๒ การเปนเจาภาพพระพิธีธรรมสวดพระอภิธรรมพระบรมศพ สมเด็จ
พระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 
   ดวยพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ 
พระราชทานพระบรมราชานุญาต ใหมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเปน
เจาภาพพระพิธีธรรมสวดพระอภิธรรมพระบรมศพสมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง ในวันที่ ๒๖ 
กุมภาพันธ ๒๕๖๙ เวลา ๑๗.๐๐ น. ณ พระที่นั่งดุสิตมหาปราสาท 
ในพระบรมหาราชวัง  

ทราบ  - - - 

๑.๒ เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี  
๑/๒๕๖๙ วันจันทรที่ ๒๖ มกราคม ๒๕๖๙ 

ทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 
 

รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙ วันจันทรที่ ๑๒ มกราคม ๒๕๗๙ 

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง  
                                ไมมี                                 

ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

๔.๑ การขออนุมัติปรับโครงสรางการบริหารงานของสถาบันวิทยาการขั้นสูง
แหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เห็นชอบการปรับโครงสรางการบริหารงานของสถาบัน
วิทยาการขั้นสูงแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และให
นำเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป 

-จัดทำบันทึกแจงมต ิ  
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๘๔ 
ลว. ๑๐ ก.พ. ๒๕๖๙ 

๔.๒ การพิจารณาแนวปฏิบัติในการจัดตั้งหองปฏิบัติการรวม (Joint 
Laboratory) หรือศูนยวิจัยรวม (Joint Research Center) ระหวาง
ประเทศ 

อนุมัติแนวปฏิบัติในการจัดตั้งหองปฏิบัติการรวม (Joint 
Laboratory) หรือศูนยวิจัยรวม (Joint Research Center) 
ระหวางประเทศ ตามเสนอ 

-จัดทำบันทึกแจงมต ิ  
รองอธิการบดีฝายวิจัยและ
ความเปนสากล  

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๘๖ 
ลว. ๑๐ ก.พ. ๒๕๖๙ 

๔.๓ 
 
 
 

 

การขออนุมัติกำหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการอาคาร 
สถานที่ อุปกรณ การใหบริการ การวิเคราะห และบริการอื่น ๆ ของ
คณะเกษตร กำแพงแสน 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กำหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการอาคาร 
สถานที่  อุปกรณ  การใหบริการ การวิเคราะห และ
บริการอื่น ๆ ของคณะเกษตร กำแพงแสน 

-จัดทำประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

ประกาศ มก. 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๓๒๐ 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 



 

 
๓ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดำเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดำเนินงาน 

-จัดทำบันทึกแจงมต ิ
คณะเกษตร กำแพงแสน 
-สำเนาแจงสำนักงานกฎหมาย 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๔๙๗ 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 

๔.๔ 
 

การขออนุมัติหลักเกณฑและวิธีการจัดสรรเงินรายได และการ
กำหนดอัตราคาเบี้ยประชุม คาตอบแทน คาใชจาย ในการบริหาร
โครงการสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการจัดสรรเงินรายได และการ
กำหนดอัตราคาเบี้ยประชุม คาตอบแทน คาใชจาย  
ในการบริหารโครงการสหกิจศึกษา มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

-จัดทำประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทำบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีฝายวิชาการและ
การเรยีนรูตลอดชีวิต 
-สำเนาแจงสำนักบริหาร
การศึกษา/สำนักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๓๑๖ 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๔๙๘ 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 

๔.๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การขออนุมัติทุนการศึกษาเพื่อชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
 

ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติดังน้ี 
   ๑. อนุมัติทุนการศึกษาเพื่อชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติ ในวงเงินไมเกินรายละ ๕,๐๐๐ บาท  
(หาพันบาทถวน) โดยเบิกจายดังน้ี 
      ๑.๑ นิสิตสังกัดสวนงานในสังกัดสวนกลางบางเขน 
ใหเบิกจายจากเงินรายไดสวนกลางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
รอยละ ๕๐ และเงินรายไดสวนงาน รอยละ ๕๐ 
       ๑.๒ นิสิตสังกัดสวนงานในสังกัดวิทยาเขต ใหเบิกจาย
จากเงินรายไดสวนกลางวิทยาเขต รอยละ ๕๐ และ 
เงินรายไดสวนงาน รอยละ ๕๐ 
   และใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 
ทุนการศึกษาเพื่อชวยเหลือนิสิตผูประสบภัยพิบัติทาง
ธรรมชาต ิ
   ๒. ขอใหกองพัฒนานิสิตพิจารณาจัดตั้ งกองทุน
ชวยเหลือนิสิตมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรตอไป สำหรับ
เปนแหลงทุนเพื่อชวยเหลือนิสิตผูประสบภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติใหดำเนินไปดวยความเรียบรอย 

จัดทำประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทำบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีฝายกิจการนสิิต
และพัฒนาอยางยั่งยืน/ 
กองบริหารยุทธศาสตร 
-สำเนาแจงกองพัฒนานิสิต/
สำนักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๓๑๕ 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๔๘๘, ๑๔๘๙  
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 



 

 
๔ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดำเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดำเนินงาน 

๔.๖ การขออนุมัติกำหนดอัตราคาหนวยกิตชุดวิชาใหม จำนวน ๒ ชุดวิชา 
๑. ชุดวิชาธุรกิจสวนไมเศรษฐกิจ จำนวน ๑๔(๑๒-๔-๒๖) หนวยกิต 
คณะวนศาสตร  
๒ . ชุดวิชาการพัฒ นาช างมื ออาชีพ เพื่ อการจัดการโรงงาน 
เชิงวิศวกรรม จำนวน ๑๓(๕-๒๑-๒๓) หนวยกิต คณะวิศวกรรมศาสตร  

อนุมัติอัตราคาหนวยกิตตอภาคการศึกษาชุดวิชาใหม
ของคณะวนศาสตร และคณะวิศวกรรมศาสตร จำนวน 
๒ ชุดวิชาตามเสนอ และใหนำเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพื่อพิจารณาตอไป 

-จัดทำบันทึกแจงมต ิ
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๘๕ 
ลว. ๑๐ ก.พ. ๒๕๖๙ 

๔.๗ การขออนุมัติกำหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย 
สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา โครงการ
พิเศษ จำนวน ๓ ฉบับ ดังนี ้
   ๑. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กำหนดอัตรา
คาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 
โครงการพิเศษ หลักสูตรภาษาไทย หลักสูตรนานาชาติ และหลักสูตรที่
จัดการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
สวนกลางบางเขน (ฉบับท่ี ๔) 
   ๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กำหนดอัตรา
คาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 
โครงการพิเศษ หลักสูตรภาษาไทย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตกำแพงแสน (ฉบับที่ ๒) 
   ๓. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กำหนดอัตรา
ค าธรรมเนี ยมการศึ กษาแบบ เหมาจ าย สำหรับนิ สิ ตระดับ
บัณฑิตศึกษา โครงการพิเศษ หลักสูตรภาษาไทย มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร วิทยาเขตกำแพงแสน (ฉบับที่ ๓) 

อนุมัติและใหออกประกาศกำหนดอัตราคาธรรมเนียม
การศึกษาแบบเหมาจาย สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี 
และระดับบัณฑิตศึกษา โครงการพิเศษ จำนวน ๓ ฉบับ 
ตามเสนอ 

-จัดทำประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทำบันทึกแจงมต ิ
สำนักบริหารการศึกษา 
-สำเนาแจงคณะบริหารธุรกิจ/
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร/ 
คณะอุตสาหกรรมบริการ/
สำนักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

ประกาศ มก. 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๓๑๗, ๓๑๘, ๓๑๙ 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๔๙๙ 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 

๔.๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพิจารณา (ราง) ขอบังคับ/หลักเกณฑ ของพนักงานมหาวิทยาลัย 
และพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได วาดวยเรื่องเงินชดเชย จำนวน 
๔ ฉบับ ดังน้ี 
   ๑. (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการบริหาร 
งานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
(ฉบับท่ี ๑๑) พ.ศ. ๒๕๖๙ 
   ๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ 
วิธีการ และเงื่อนไขการจายเงินชดเชยสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 
(ฉบับท่ี ๓) 

มีมติใหทุกสวนงานนำขอมูลที่กองทรัพยากรมนุษยจัดทำ
ในวาระไปพิจารณากอน รวมถึงศึกษาขอมูลการ
เกษียณอายุงานของบุคลากรในสวนงาน โดยเฉพาะ
พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได และใหนำกลับมา
พิจารณาในเดือนมีนาคม ๒๕๖๙ 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๕ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดำเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดำเนินงาน 

๔.๘ 
(ตอ) 

   ๓. (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการบริหาร 
งานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๖๙ 
   ๔. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ 
วิธีการ และเงื่อนไข การจายเงินชดเชยสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย
เงินรายได มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) 

๔.๙ 
 
 

การพิจารณา (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ และอัตราการจายเงินเพิ่มพิเศษ
สำหรับตำแหนงที่มี เหตุพิเศษของผูปฏิบัติงานดานสาธารณสุข 
(พ.ต.ส.) (ฉบับท่ี ๓) 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๐ การพิจารณาใหความเห็นชอบผลการดำเนินการคัดเลือก 
ผูบริหารฝายสนับสนุน ตำแหนงหัวหนาสำนักงานเลขานุการ 
คณะสัตวแพทยศาสตร ผูผานการคัดเลือก คือ 
       นางสาววัชรี  จันทรจำนงค  
       เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป ชำนาญการ 
       สังกัด สำนักงานเลขานุการ คณะสัตวแพทยศาสตร 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๑ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จำนวน ๑๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๒ สำนักงานวิทยาเขตกำแพงแสน ขออนุมัติจางบุคคลที่มีอายุเกิน 
หกสิบปผูมีความรูและประสบการณเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
จำนวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๓ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  
กลุมวิชาชีพ กลุมอำนวยการและเชี่ยวชาญเฉพาะ และกลุมบริการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ๕ สวนงาน จำนวน ๕ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๔ 
 

การขออนุมัติกำหนดเงื่อนไขการบรรจุบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตำแหนงอาจารย เปนกรณีพิเศษ  จำนวน ๓ อัตรา 

อนุมัติตามเสนอ และมอบกองทรัพยากรมนุษยจัดทำ
รายงานความกาวหนาในการศึกษาตอของผูที่ไดรับ 
การบรรจุในคุณวุฒิปริญญาโทในคราวถัดไป 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๕ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคุณวุฒิ
ที่ไดรับสูงขึ้น จำนวน ๔ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๖ 

วาระ
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เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดำเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดำเนินงาน 

๔.๑๖ คณะแพทยศาสตร ขออนุมัติคาประสบการณเพิ่มเติมใหพนักงาน
มหาวิทยาลัย กลุมวิชาการ ประเภทคณาจารยประจำ (เต็มเวลา) 
จำนวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๗ คณะเภสัชศาสตร ขออนุมัติตัดโอนตำแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย 
จำนวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ การขออนุมัติกำหนดตำแหนงและแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย 
ใหดำรงตำแหนงนักวิจัย ระดับชำนาญการพิเศษ จำนวน ๑ ราย 
และระดับเชี่ยวชาญ จำนวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย กลุมวิชาการ ประเภท
นักวิจัย ใหดำรงตำแหนงนักวิจัยชำนาญการ ๓ สวนงาน จำนวน 
๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 
ชวยวิชาการ ใหดำรงตำแหนงระดับชำนาญการและชำนาญงาน  
๖ สวนงาน จำนวน ๘ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัยปฏิบัติงานตอเนื่องตาม 
ขอ ๓๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการ
บริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
จำนวน ๙ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๒ คณะแพทยศาสตร ขออนุมัติบรรจุบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย
เงินรายได กลุมวิชาการ จำนวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได จำนวน  
๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๔ คณะเกษตร กำแพงแสน ขออนุมัติยายพนักงานมหาวิทยาลัย 
เงินรายไดโดยผานการคัดเลือก จำนวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๕ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได กลุมวิชาการ 
ประเภทนักวิจัย ใหดำรงตำแหนงนักวิจัยชำนาญการ ๒ สวนงาน 
จำนวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๖ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได สายสนับสนุน
และชวยวิชาการ ใหดำรงตำแหนงระดับชำนาญการและชำนาญงาน
๘ สวนงาน จำนวน ๒๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 
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เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดำเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดำเนินงาน 

๔.๒๗ การพิจารณาเลือกผูบริหารเปนคณะกรรมการคัดเลือกผูบริหาร 
ฝายสนับสนุน ตำแหนงผูอำนวยการสำนักงานนวัตกรรมและพันธกิจ
เพื่อสังคม 

มีมติเลือกคณะกรรมการคัดเลือกผูบริหารฝายสนับสนุน 
ตำแหนงผูอำนวยการสำนักงานนวตักรรมและพันธกิจ
เพื่อสังคม ดังนี ้
๑. รองอธิการบดฝีายวจิัยและ         ประธานกรรมการ 
    ความเปนสากล                       
๒. รองอธิการบดฝีายการเงินและ               กรรมการ 
    กิจกรรมพิเศษ                                   
๓. คณบดีคณะบรหิารธุรกจิ                    กรรมการ 
๔. ผูอำนวยการสถาบันวิจยัและพัฒนาแหง มก.  กรรมการ 
๕. ผูอำนวยการสำนักงานมหาวิทยาลัย        กรรมการ 
๖. ผูอำนวยการกองทรัพยากรมนษุย       เลขานุการ 
๗. เจาหนาที่กองทรัพยากรมนุษย       ผูชวยเลขานุการ 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๘ การขออนุมัติกำหนดอัตราคาตอบแทน คาเบี้ยประชุม คาเดินทาง 
และคาที่พักในการดำเนินงานของสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
(ฉบับท่ี ๒) 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กำหนดอัตราคาตอบแทน คาเบี้ยประชุม คาเดินทาง 
และคาที่พักในการดำเนินงานของสภามหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) 

-จัดทำประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทำบันทึกแจงมติกองคลัง 
-สำเนาแจงสำนักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๓๑๔  ลว. ๑๓ ก.พ. 
๒๕๖๙ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๕๐๐ 
ลว. ๑๓ ก.พ. ๒๕๖๙ 

๔.๒๙ การขออนุมัติหลักการเงินทุนชวยเหลือนิสิตที่ไดรับผลกระทบ 
จากอุทกภัยในภาคใต ป ๒๕๖๘ 

อนุมัติหลักการเงินทุนชวยเหลือนสิิตที่ไดรับผลกระทบ
จากอุทกภัยในภาคใต ป ๒๕๖๘ ตามเสนอ 

-จัดทำบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีฝายกิจการนสิิต
และพัฒนาอยางยั่งยืน 
-สำเนาแจงกองพัฒนานิสิต 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๘๗ 
ลว. ๑๐ ก.พ. ๒๕๖๙ 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

๕.๑ ผลการวิเคราะหเงินนอกงบประมาณคงเหลือของมหาวิทยาลัย 
ในสังกัดและในกำกับของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร  
วิจัยและนวัตกรรม ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ ถึงปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

รับทราบ  - - - 



 

 
๘ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานที่ตองดำเนินการ ผูปฏิบัต ิ ผลการดำเนินงาน 

๕.๒ รายงานผลการสำรวจขอมูลดานสขุภาวะนิสติ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ ภาคตน 

รับทราบ  - - - 

๕.๓ การจัดงานประชุมทางวิชาการ ครั้งที่  ๖๔ ของมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

รับทราบ  - - - 

๕.๔ รายงานงบประมาณวิจัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตาม
ประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๖๙ 

รับทราบ  - - - 

๕.๕ รับทราบการตอเวลาราชการใหแกขาราชการพลเรือนในสถาบัน 
อุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๗๐ 

รับทราบ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๕.๖ รับทราบรายงานภาระงานขั้นต่ำ และภาระงานทางวิชาการ ประจำป
การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๘ (ภาคตน) 

รับทราบ  - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

     ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอื่น ๆ   
                            ไมมี                    

      ระเบียบวาระที่ ๗ เรื่องลับ 

๗.๑.๑ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัย (ลับ) เห็นชอบการลงโทษตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๗.๑.๒ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได (ลับ) เห็นชอบการลงโทษตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 
   จัดทำโดย งานบริหารการประชุมและสนับสนุนสภาพนักงาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

 
 
 


