
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที ่๑๒/๒๕๖๗ 
วันพฤหัสบดีที่ ๑๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

    

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 

      ๑.๑  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ  

๑.๑.๑ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรไดรวมออกบูทงานกาชาด ประจําป ๒๕๖๗ 
ซึ่งจัดข้ึนในระหวางวันที่ ๑๑ - ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๑.๐๐ - 
๒๒.๐๐ น. ณ สวนลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร ภายใต
แนวคิด “ทศมราชา ๗๒ พรรษา ถวายพระพร” เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว พระบรมราชูปถัมภกสภากาชาดไทย 
และเนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ 

ทราบ  - - - 

๑.๑.๒ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกําหนดจัดงานขอบคุณบุคลากร ประจําป 
พ.ศ. ๒๕๖๗ “KU Sustainability, The Power of KU” ในวันอังคารที่ 
๒๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีกําหนดการดังนี้ 
   - เวลา ๐๗.๐๐ น. พิ ธีทําบุญตักบาตรพระสงฆ จํานวน ๒๐ รูป 
ณ อาคารจักรพันธเพ็ญศิร ิ
   - เวลา ๐๘.๓๐ น. พิธีเชิดชูเกียรติและประกาศเกียรติคุณ บุคลากร
สายวิชาการดีเดน บุคลากรดีเดนสายสนับสนุนและชวยวิชาการ และ
โครงการรางวัลคุณภาพ ครั้งท่ี ๑๘ โดยนายกสกามหาวิทยาลัยและ
อธิการบดีมอบรางวัลเชิดชูเกียรติ ณ อาคารจักรพันธเพ็ญศิริ 
   - เวลา ๑๗.๐๐-๒๑.๓๐ น. งานเลี้ยงขอบคุณบุคลากร ณ บริเวณ
สนามรักบี้ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

ทราบ  - - - 

๑.๑.๓ ประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แตงตั้งอธิการบดีมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

ทราบ  - - - 

๑.๑.๔ คําสั่งสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ท่ี ๑๓/๒๕๖๗ เรื่อง แตงตั้ง 
รองอธิการบดี จํานวน ๑๓ ราย 

ทราบ  (รายละเอียดปรากฏในรายงานการประชุม ก.บ.ม. 
ครั้งที่ ๑๒/๒๕๖๗) 

- - - 



 

 
๒ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๒  เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี  
๑๑/๒๕๖๗ 

ทราบ  - - - 

๑.๒.๒ ปฏิทินการประชุมและกิจกรรมสําคัญ ประจําป  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ทราบ  จัดทําบันทึกแจงเวียนผาน
ระบบ  
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/ว ๑๓๖๒๑ 
ลว. ๑๖ ธ.ค. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๔๘๔ 
ลว. ๑๖ ธ.ค. ๒๕๖๗ 

     ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 
 

การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ครั้ งที่  ๑๑/๒๕๖๗ วันจันทร ท่ี  ๑๑ พฤศจิกายน  
พ.ศ. ๒๕๖๗  

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

                        ไมมี 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ การขออนุมัติแตงตั้งเลขานุการคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

อนุมัติแต งตั้ ง ผู ชวยศาสตราจารยธานินทร  คงศิลา  
รองอธิการบดีฝายทรัพยากรมนุษยและยุทธศาสตร 
กรรมการ เป น เลขา นุ การคณ ะกรรมการบริห าร
มหาวิทยาลัย ตั้ งแตการประชุมครั้ งที่  ๑๒/๒๕๖๗  
วันพฤหัสบดีที่ ๑๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เปนตนไป 

-จัดทําคําสั่ง มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-คําสั่ง มก.  
ที่ ๓๔๔๘/๒๕๖๗ 
ลว. ๑๖ ธ.ค. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๔๘๐ 
ลว. ๑๖ ธ.ค. ๒๕๖๗ 

๔.๒ 
 
 
 

การพิจารณาเลือกกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอก และผูทรงคุณวุฒิ
ภายใน ประเภทคณาจารยประจํา เพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการใน
คณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ที่ประชุมพิจารณาคัดเลือกกรรมการวิชาการ ตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  วาดวยกรรมการวิชาการ  
พ.ศ. ๒๕๕๙ ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 
กําหนดคุณสมบัติกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกของ

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
รองอธิการบดีฝายวิชาการ
และการเรียนรูตลอดชีวิต/
สํานักบริหารการศกึษา 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๖๒๐ 
ลว. ๑๖ ธ.ค. ๒๕๖๗ 



 

 
๓ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒ 
(ตอ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ลงวันที่  ๑๑ กุมภาพันธ  
พ.ศ. ๒๕๕๙ และประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดคุณสมบัติกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายใน
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ประเภทคณาจารยประจํา  
ลงวันที ่๑๑ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๙ เรียบรอยแลว โดยมี
สรุปผลการคัดเลือก ดังน้ี 
   ๑. กรรมการวิชาการ ประเภทผูทรงคุณวุฒิภายนอก  
ผูไดรับเลือกที่ไดรับคะแนนสูงสุด ๕ ลําดับแรก ดังนี ้
       (๑) ศาสตราจารย ดร.เทิดชาย ชวยบํารุง 
   (๒) ศาสตราจารย ดร.ไพศาล คงคาฉุยฉาย 
   (๓) ศาสตราจารย ดร.บุญเจริญ ศิรินวกุล 
   (๔) ศาสตราจารย สพ.ญ.ดร.อัจฉริยา ไศละสูต 
   (๕) ศาสตราจารย น.สพ.ดร.พงศราม รามสตู 
   เพื่อใหการแตงตั้งกรรมการวิชาการจากผูทรงคุณวุฒิ
ภายนอกเปนไปดวยความเรียบรอย ที่ประชุมจึงเห็นควร
เลือกผูไดรับคะแนนสูงสุดลําดับถัดไป เพ่ือแทนผูที่ไดรับ
คัดเลือกในกรณีปฏิเสธการทาบทาม จํานวน ๑ คน คือ  
       (๑) ศาสตราจารย ดร.เนาวนิตย สงคราม  

   ๒. กรรมการวิชาการ ประเภทผูทรงคุณวุฒิภายใน 
(คณาจารยประจํา) ผู ไดรับเลือกท่ีไดรับคะแนนสูงสุด  
๔ ลําดับแรก ดังนี ้
       (๑) รองศาสตราจารยชัชรี แกวสุรลิขิต 
       (๒) ศาสตราจารย ดร.วุฒิพงศ อารีกุล 
   (๓) รองศาสตราจารย ดร.ศุภเดช สุจินพรัหม 
   (๔) รองศาสตราจารย ดร.ประกิต สุขใย 
 

   เพื่อใหการแตงตั้งกรรมการวิชาการจากผูทรงคุณวุฒิ
ภายใน (คณาจารยประจํา) เปนไปดวยความเรียบรอย  
ที่ประชุมจึงเห็นควรเลือกผูไดรับคะแนนสูงสุดลําดับถัดไป 
เพื่อแทนผูที่ไดรับคัดเลือกในกรณีปฏิเสธการทาบทาม 
จํานวน ๑ คน คือ  



 

 
๔ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒ 
(ตอ) 

 

       (๑) รองศาสตราจารย น.สพ.ดร.ธีระ รักความสุข 

   อนึ่ง ตามความในขอ ๓.๔ และขอ ๕.๔ แหงประกาศ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง แนวปฏิ บัติ ในการ
คัดเลือกกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกและกรรมการ
ผูทรงคุณวุฒิภายใน ลงวันท่ี ๑๑ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
กําหนดใหสํานักบริหารการศึกษารวบรวมรายชื่อที่ไดรับ
การคัดเลือก และทาบทามความสมัครใจไปยังผูที่ไดรับ
การคัดเลือก เสนออธิการบดีเพ่ือเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาแตงตั้งตอไป 

๔.๓ 
 
 
 
 

การขออนุมัติหลักการใหบริษัท ไปรษณียไทย จํากัด เชาพ้ืนที่อาคาร
กิจกรรมนิสิต ๓ 

มีมติใหถอนเรื่อง โดยขอใหกองพัฒนานิสิตประชุมหารือ
รวมกับรองอธิการบดีฝายบริหารและความเปนกลาง 
ทางคารบอน สํานักงานบริหารทรัพยสิน และบริษัท 
ไปรษณียไทย จํากัด เก่ียวกับการดําเนินงานและเงื่อนไข
สัญญาการใชพื้นที่ของบริษัท ไปรษณียไทย จํากัด โดยให
พิจารณ าถึงความเหมาะสมและเป นประโยชนต อ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และนําเสนอคณะกรรมการ
บริหารมหาวิทยาลัยพิจารณาอีกครั้ง 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
กองพัฒนานิสิต/สาํนักงาน
บริหารทรัพยสิน 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๗๔๗ 
ลว. ๑๙ ธ.ค. ๒๕๖๗ 

๔.๔ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการหองประชุม 
เครื่องมือและอุปกรณวิทยาศาสตร ของคณะวิทยาศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการหองประชุม 
เครื่องมือและอุปกรณวิทยาศาสตร ของคณะวิทยาศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๖ ธ.ค. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๕๗๐ 
ลว. ๒๖ ธ.ค. ๒๕๖๗ 

๔.๕ 
 
 
 

การขออนุมัติกําหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติการประกันสุขภาพ
สําหรับนิสิตตางชาติ 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติการประกัน
สุขภาพสาํหรับนสิิตตางชาต ิ

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ ธ.ค. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ว ๖  
ลว. ๒ ต.ค. ๒๕๖๘ 



 

 
๕ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๖ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา และอัตรา 
คาเบ้ียประชุม คาสมนาคุณ คาตอบแทน และคาใชจายอื่น ๆ ในการ
บริหารโครงการหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรม
และการจัดการอุตสาหกรรมเกษตร (ภาคพิเศษ) คณะอุตสาหกรรม-
เกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา และคาใชจายในการ
บริหารโครงการหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
นวัตกรรมและการจัดการอุตสาหกรรมเกษตร (ภาคพิเศษ)  
ตามเสนอ และใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดอัตราคาเบี้ยประชุม คาสมนาคุณ คาตอบแทน 
และคาใชจายอ่ืน ๆ  ในการบริหารโครงการหลักสูตรปรัชญา-
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมและการจัดการอุตสาห- 
กรรมเกษตร (ภาคพิเศษ) คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ลงวันที่ ๒๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ทั้งนี้ เพื่อใหการออกประกาศฯ อัตราคาธรรมเนียมการศึกษา
โครงการพิเศษระดับ บัณฑิตศึกษา ในภาพรวมของ
มหาวิทยาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย จึงขอใหสํานัก
บริหารการศึกษารวบรวมอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา 
สําหรับนิสิตโครงการหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชานวัตกรรมและการจัดการอุตสาหกรรมเกษตร 
(ภาคพิเศษ) คณะอุตสาหกรรมเกษตร และดําเนินการ
ตอไป 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
สํานักบริหารการศกึษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ ธ.ค. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ว ๒  
ลว. ๒ ม.ค. ๒๕๖๘ 
 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๙๔๙ 
ลว. ๒๔ ธ.ค. ๒๕๖๗ 

๔.๗ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการ

บริหารโครงการพิเศษของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ฉบับที่ ๒) 

พ.ศ. ๒๕๖๗ และ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย สําหรับนิสิต

ระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ จํานวน ๔ ฉบับ 

เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย
การบริหารโครงการพิเศษของ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๗ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบนัทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภา
มหาวิทยาลยั 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๖๐๔ 
ลว. ๑๓ ธ.ค. ๒๕๖๗ 

๔.๘ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาหนวยกิตชุดวิชาการจัดการทองเท่ียว
สัตวปา เพ่ือสงเสริมการทองเที่ยวคุณภาพสูงและความย่ังยืนของ
พ้ืนที่คุมครอง ในระบบคลังหนวยกิต 

อนุมัติอัตราคาหนวยกิตชุดวิชาการจัดการทองเท่ียวสัตวปา  
เพื่อสงเสริมการทองเที่ยวคุณภาพสูงและความยั่งยืน 
ของพ้ืนท่ีคุมครอง อัตราคาหนวยกิตตอภาคการศึกษา 
บรรยายหนวยกิตละ ๑,๐๐๐ บาท ปฏิบัติหนวยกิตละ 
๓,๐๐๐ บาท (อัตรานี้ไมรวมคาบํารุงมหาวิทยาลัย หนวยกิต 
ละ ๔๐๐ บาท และคาบํารุงคลังหนวยกิต หนวยกิตละ 
๒๐๐ บาท) และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภา
มหาวิทยาลยั 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๖๐๓ 
ลว. ๑๓ ธ.ค. ๒๕๖๗ 



๖ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๙ การขออนุมัติเพิกถอนคําสั่งแตงตั้งขาราชการพลเรือนในสถาบัน 
อุดมศึกษาใหดํารงตําแหนงระดับเช่ียวชาญ จํานวน ๒ ราย 

รับ ท ราบ  แล ะ เห็ น ชอบ การ เพิ กถอน การแต งตั้ ง
นักวิทยาศาสตร ระดับเชี่ยวชาญ จํานวน ๒ ราย ตั้งแต
วันที่ ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๗ และมอบกองทรัพยากรมนุษย
ดําเนินการตอไป 

- ฝายเลขานุการ
กองทรัพยากรมนุษย

- 

๔.๑๐ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย
คุณสมบัติ  หลักเกณฑ  วิธีการแตงตั้ งและถอดถอน พนักงาน
มหาวิทยาลัยเงนิรายได มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กลุมวิชาการ  
ประเภทคณาจารยโรงเรียนสาธิต พ.ศ. ๒๕๖๗ 

เห็นชอบ และใหนํ าเสนอสภามหาวิทยาลัยใหความ
เห็นชอบตอไป 

- ฝายเลขานุการ
กองทรัพยากรมนุษย

- 

๔.๑๑ การพิจารณาหลักเกณฑการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการ
รักษาพยาบาลสําหรับบุคคลในครอบครัวของพนักงานมหาวิทยาลัย
เงนิรายได (ฉบับที่ ๒) 

เห็นชอบ และมอบกองทรัพยากรมนุษยออกประกาศฯ 
ตอไป 

- ฝายเลขานุการ
กองทรัพยากรมนุษย

- 

๔.๑๒ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๑๕ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ
กองทรัพยากรมนุษย

- 

๔.๑๓ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
กลุมวิชาชีพ กลุมอํานวยการ และเชี่ยวชาญเฉพาะ และกลุมบริการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ๘ สวนงาน จํานวน ๑๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ
กองทรัพยากรมนุษย

- 

๔.๑๔ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคุณวุฒิ
ที่ไดรับสูงขึ้น จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ
กองทรัพยากรมนุษย

- 

๔.๑๕ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 
ชวยวิชาการ จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ
กองทรัพยากรมนุษย

- 

๔.๑๖ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย กลุมวิชาการ ประเภท
คณาจารยโรงเรียนสาธิต ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ 
จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ
กองทรัพยากรมนุษย

- 

๔.๑๗ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย กลุมวิชาการ ประเภท
นักวิจัย ใหดํารงตาํแหนงนักวิจัยชํานาญการ จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ
กองทรัพยากรมนุษย

- 

๔.๑๘ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 
ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ จํานวน ๓ ราย 

- ฝายเลขานุการ
กองทรัพยากรมนุษย

- 

๔.๑๙ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและชวย
วิชาการ ใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น จํานวน ๔ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

อนุมัติตามเสนอ



 

 
๗ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๐ 
 

การขออนุมัติกําหนดรายชื่อผูทรงคุณวุฒิเพ่ือทําหนาที่ประเมินผล
งานทางวิชาการ จริยธรรม จรรยาบรรณ ทางวิชาการและวิชาชีพ 
ในการขอกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 
ชวยวิชาการ ระดับชํานาญงานพิเศษ ชํานาญการพิเศษ เช่ียวชาญ 
และเชี่ยวชาญพิเศษ เพ่ิมเติม จํานวน ๗ ราย 

อนุมัติตามเสนอ และมอบใหฝายเลขานุการเพิม่เตมิความ
เช่ียวชาญ และสาขาตําแหนงท่ีประเมินของผูทรงคณุวุฒ ิ

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพิจารณาใหความเห็นชอบและรับทราบผลการดําเนินการคดัเลือก
ผูบริหารฝายสนับสนุน จํานวน ๘ ตําแหนง ดังนี ้
   ๑. ตําแหนง หัวหนาสํานักงานเลขานุการสํานักหอสมุด 
       ผูผานการคัดเลือก คือ นายสิทธิพงษ เดชาอนันตพงษ 
       ตําแหนง นักทรัพยากรบุคคล ระดับชํานาญการ 
       สังกัด กองทรัพยากรมนุษย สํานักงานมหาวิทยาลัย 
   ๒. ตําแหนง หัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะสหวิทยาการจัดการ 
       และเทคโนโลยี 
       ผูผานการคัดเลือก คือ นางสาวยุวดี เกตุมณี          
       ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผน ระดับชํานาญการ 
       สังกัด สํานักงานเขตบริหารการเรียนรู พ้ืน ท่ีสุพรรณบุรี 
                สํานักงานมหาวิทยาลัย 
   ๓. ตําแหนง ผูอํานวยการสถานพยาบาลมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร     
                 วิทยาเขตกําแพงแสน 
       ผูผานการคัดเลือก คือ นายธนกฤต มากงลาด  
       ตําแหนง นักวิชาการศึกษาชํานาญการ 
       สังกัด กองบริหารกิจการนิสิต สํานักงานวิทยาเขตกําแพงแสน 
   ๔. ตําแหนง หัวหนาสํานักงานเลขานุการสํานักพัฒนาการเรียนรู 
                  ตลอดชีวิต 
         - ไมมีผูสมัครเขารับการคัดเลือก 
   ๕. ตําแหนง หัวหนาสํานักงานเลขานุการวิทยาลัยนานาชาต ิ
          - ไมมีผูสมัครเขารับการคัดเลือก 
   ๖. ตําแหนง หัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะสาธารณสุขศาสตร 
          - ไมมีผูสมัครเขารับการคัดเลือก 

รับทราบผลการดําเนินการคัดเลือก และเห็นชอบผูผาน
การคัดเลือกผูบริหารฝายสนับสนุน จํานวน ๓ ตําแหนง 
ประกอบดวย ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการ
สํานักหอสมุดตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการ 
คณะสหวิทยาการจัดการและเทคโนโลยี และตําแหนง
ผูอํานวยการสถานพยาบาลมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตกําแพงแสน 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๘ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๑ 
(ตอ) 

   ๗. ตําแหนง ผูอํานวยการกองวิเทศสัมพันธ  สํานักงานมหาวิทยาลัย 
          - ไมมีผูสมัครเขารับการคัดเลือก 
   ๘. ตําแหนง ผูอํานวยการกองบริหารการวิจัยและนวัตกรรม 
                  สํานักงานวิทยาเขตศรีราชา 
          - ไมมีผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 

๔.๒๒ การแตงตั้งผูเชี่ยวชาญวุฒิคุณ (Distinguished Scholar)  
จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการบริหารอัตรากําลัง มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๔ การขออนุมัติกําหนดเงื่อนไขการบรรจุบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตําแหนงอาจารย เปนกรณีพิเศษ จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๕ การขออนุมัติกําหนดเกณฑข้ันต่ําคะแนนภาษาอังกฤษ  
คณะพยาบาลศาสตร 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๖ การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัยปฏิบัติงานตอเนื่องตามขอ ๓๕ 
แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงานบุคคล 
พนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ๔ สวนงาน 
จํานวน  ๖ ราย 

อนุมัติใหขยายเวลาปฏิบัติงานตอเนื่อง จํานวน ๕ ราย 
สวนคณะวิทยาการจัดการ ราย นางสาวศริิวรรณ  
ไชยสูรยกานต ขอถอนออก และนําเสนอในคราวถัดไป 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๗ การพิจารณาอนุมัติจัดทําประกันสุขภาพกลุมของพนักงานมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

มีมติมอบคณะกรรมการฯ เจรจาตอรองลดคาเบี้ยประกัน
ไมเกิน ๗,๒๐๐ บาท และหากลดคาชดเชยรายวันกรณีเขา
รักษาในโรงพยาบาล ทั้ง ๒ บริษัท คาเบี้ยจะลดลงหรือไม 
และนําเสนอ กบม. วาระพิเศษ 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๘ การขออนุมัติบรรจุบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได  
กลุมวิชาการ จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๙ การพิจารณาอัตราคาจางแรกบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 
สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๐ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดสายสนับสนุน
และชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญงานและชํานาญการ 
๕ สวนงาน จํานวน ๑๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๙ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๓๑ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา และการจัดสรร
คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับโครงการพิเศษ แลกเปลี่ยนนิสิต 
ระยะสั้นนานาชาติ  (Short-Term Inbound Student Special 
International Program (SISSIP)) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา และการจัดสรร
คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับโครงการพิเศษแลกเปลี่ยน
นิสิตระยะสั้นนานาชาติ (Short-Term Inbound Student 
Special International Program (SISSIP)) มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ ธ.ค. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ว ๓  
ลว. ๒ ม.ค. ๒๕๖๘ 
 

๔.๓๒ การขออนุมัติกําหนดหลักเกณฑการเบิกจายเงินรายไดจากการรับ
สมัครเพื่อคัดเลือกนักเรียนของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา (ฉบับท่ี ๒) 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการเบิกจายเงินรายไดจากการ 
รับสมัครเพ่ือคัดเลือกนักเรียนของโรงเรียนสาธิตแหง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
(ฉบับที่ ๒) 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ ธ.ค. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ว ๔  
ลว. ๒ ม.ค. ๒๕๖๘ 

๔.๓๓ การพิจารณาโครงการและรางสัญญาใหบริการโครงการติดตั้งและ
บํารุงรักษาอุปกรณประหยัดพลังงาน ในระบบการผลิตไฟฟาจาก
พลังงานทดแทนหรือพลังงานทางเลือก ภายในพื้นที่สํานักงาน 
เขตบริหารการเรียนรูพ้ืนที่สุพรรณบุรี (โครงการจัดตั้งวิทยาเขต
สุพรรณบุรี เดิม) 

เห็นชอบขอเสนอโครงการและรางสัญญาใหบริการติดตั้ง
และบํารุงรักษาอุปกรณประหยัดพลังงาน ในระบบการ
ผลิตไฟฟาจากพลังงานทดแทนหรือพลังงานทางเลือก 
ภายในพ้ืนที่สํานักงานเขตบริหารการเรียนรูพ้ืนที่สุพรรณบุรี 
(โครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุรี เดิม) และใหนําเสนอ
สภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภา
มหาวิทยาลยั 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๖๐๕ 
ลว. ๑๓ ธ.ค. ๒๕๖๗ 

๔.๓๔ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการศูนยประชุม
นานาชาติจุฬาภรณ พรอมที่พัก คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

อนุมัติอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการศูนยประชุมนานาชาติ
จุฬาภรณ พรอมที่พัก คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ตามเสนอ โดยมีขอเสนอแนะเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ
การจัดเก็บคาธรรมเนียมการใชบริการหองประชุม กรณี
ผูใชบริการใชหองประชุมเกินเวลาที่กําหนด ควรมีการ
กําหนดคาธรรมเนียมกรณีดังกลาวไวดวย รวมถึงการขอ
อุปกรณหรือเครื่องใชเพ่ิมเติมจากที่มีไวประจําหองประชุม 
เพ่ือใหการบริหารจัดการและการจัดเก็บคาธรรมเนียมการ
ใชหองประชุมของศูนยประชุมนานาชาติจุฬาภรณเปนไป
ดวยความเรียบรอย ทั้งน้ี ขอใหคณะสัตวแพทยศาสตร 
รับขอเสนอแนะของ ก.บ.ม. ไปพิจารณาปรับปรุงกอน
ดําเนินการออกประกาศตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
คณะสัตวแพทยศาสตร/
สํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๗๔๘ 
ลว. ๑๙ ธ.ค. ๒๕๖๗ 
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วาระ
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เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑ รายงานการสํารวจขอมูลผูสําเร็จการศึกษา และภาวการณมีงานทํา
ของบัณฑิต รุนปการศึกษา ๒๕๖๖ (ครั้งท่ี ๑) 

ทราบ - - - 

๕.๒ รายงานสรุปจํานวนผลงานวิจัยหรือผลงานสรางสรรคที่นํามใช 
อันกอใหเกิดประโยชนอยางชัดเจน ป พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ทราบ - - - 

๕.๓ รายงานดานเทคโนโลยีดิจิทัลของสํานักบริการคอมพิวเตอร ทราบ - - - 

ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ  
                      ไมมี 

ระเบียบวาระที่ ๗ เรื่องลับ 

๗.๑.๑ การพิจารณาลงโทษทางวินัยขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
และพนักงานมหาวิทยาลัย (ลับ) 

รับทราบกรณีดังกลาว และมีมติไมอาจดําเนินการทางวินัย
และสั่ งลงโทษผูถูกกลาวหาทั้ ง ๓ ราย เนื่องจากพน
ระยะเวลาสามปนับแตวันท่ีออกจากราชการหรือพนจาก
การปฏิบัติงาน 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๗.๑.๒ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได (ลับ) เห็นชอบการลงโทษ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

 
จัดทําโดย งานบริหารการประชุมและสนับสนุนสภาพนักงาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                  




