
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที ่๑๒/๒๕๖๖ 

วันอังคารที่ ๑๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
    

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที ่๑ เร่ืองแจงใหที่ประชุมทราบ 

      ๑.๑  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ                                

๑.๑.๑ อธิการบดี ประธาน ก.บ.ม. แจงที่ประชุมทราบวา ในชวงเดือน

พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

มหาวิทยาลัยมีการจัดกิจกรรมสําคญัตาง ๆ ดังนี ้

   (๑) เมื่อวันอาทิตยที่ ๑๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ไดจัดงานวันสถาปนาวิทยาเขต

กําแพงแสน ครบรอบ ๔๔ ป ซึ่งการจัดงานในครั้งนี้ ไดมอบหมายให 

รองอธิการบดีฝายบริหาร เปนผูแทนอธิการบดี กลาวเปดงานและ

เปนประธานมอบรางวัลใหกับบุคลากรดีเดน และนิสติดีเดนของ 

วิทยาเขตกําแพงแสน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖     

   (๒) การจัดงานเกษตรแฟร ดังน้ี 

        (๒.๑) กําหนดการจัดงานเกษตรแฟร ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน ระหวางวันศุกรท่ี ๒ -  

วันเสารท่ี ๑๐ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๗ รวม ๙ วัน 

        (๒.๒) การจัดงานเกษตรแฟรปากชอง ครั้งท่ี ๑๖ “ทองเที่ยว

สุขใจ ใสใจสิ่งแวดลอม” ณ ศูนยวิจัยขาวโพดและขาวฟางแหงชาติ 

อําเภอปากชอง จังหวัดนครราชสมีา ระหวางวันศุกรที่ ๘ - วันจันทร

ที่ ๑๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ รวม ๔ วัน โดยไดรับเกียรติจาก นายสยาม 

ศิริมงคล ผูวาราชการจังหวัดนครราชสีมา เปนประธานเปดงานเมื่อ

วันศุกรที่ ๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  ซึ่งการจัดงานสําเร็จลุลวงดวยด ี

ทราบ  - - - 



 

 
๒ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๑.๑

(ตอ) 

        (๒.๓) การจัดงานเกษตรกําแพงแสน ครั้งที่ ๒๖ ประจําป 

พ.ศ. ๒๕๖๖ ระหวางวันศุกรที่ ๑ - วันจันทรที ่๑๑ ธันวาคม  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 

โดยเมื่อวันเสารที่ ๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ สมเด็จพระเจานองนางเธอ 

เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรสีวางควัฒน 

วรขัตติยราชนารี เสด็จไปทรงเปนองคประธานเปดงานเกษตร

กําแพงแสน ครั้งท่ี ๒๖  

        ทั้งน้ี ในการจัดงานเกษตรกาํแพงแสน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

วิทยาเขตกําแพงแสนไดจัดโครงการสัมมนาและประชุมวิชาการ

ระดับชาติ ครั้งท่ี ๒๐ ขึ้นในวันพฤหัสบดีท่ี ๗ - วันศุกรท่ี ๘ ธันวาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยไดรับเกียรติจาก รองศาสตราจารยพาสิทธ์ิ หลอธีรพงศ 

รองปลดักระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 

เปนประธานเปดโครงการ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

   (๓) งานกาชาด ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ จดัโดยสภากาชาดไทย 

ระหวางวันศุกรท่ี ๘ - วันจันทรที่ ๑๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  

รวม ๑๑ วัน ๑๑ คืน ณ บริเวณสวนลุมพินี กรุงเทพมหานคร  

โดยมหาวิทยาลยัไดรวมออกรานจําหนายสลากบํารุงสภากาชาดไทย 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ประจาํป พ.ศ. ๒๕๖๖ จึงขอเชิญชวน

ผูบริหาร และบุคลากรรวมทําบญุ โดยซื้อสลากบํารุงสภากาชาดไทย

ของมหาวิทยาลัย เพ่ือรวมนาํเงินรายไดโดยเสด็จพระราชกุศลบํารุง

สภากาชาดไทย 

   (๔) งาน “พรรณไมงามอรามสวนหลวง ร.๙” ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

จัดโดยมูลนิธิสวนหลวง ร.๙ รวมกบักรุงเทพมหานคร ระหวางวัน

ศุกรที่ ๑ - วันอาทิตยที่ ๑๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยสมเด็จ 

พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรม-

ราชกุมารี ทรงเปนองคประธานเปดงาน ทั้งน้ี การจัดงานดังกลาว 

    



 

 
๓ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๑.๑

(ตอ) 

มหาวิทยาลยัไดรวมสนับสนุนการจัดกิจกรรมภายในงานเปนประจํา

อยางตอเนื่อง ซึ่งอธิการบดีเปนกรรมการในคณะกรรมการมลูนิธิ

สวนหลวง ร.๙ ดวย นอกจากการรวมจัดกิจกรรมภายในงานแลว 

มหาวิทยาลยัยังไดนาํวงดนตรี KU Band ไปจัดแสดงดนตรีกลางแจง

ใหกับประชาชนที่มาเที่ยวชมงาน บริเวณหนาหอรัชมงคล เมื่อวัน

อาทิตยที่ ๑๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

   (๕) การจัดการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ครั้งท่ี ๔๙ 

“นนทรีเกมส ๒๕๖๗” ในระหวางวันที่ ๒๗ มกราคม - วันที่ ๕ 

กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต

กําแพงแสน  

   (๖) งานคอนเสิรตการกุศล “๘๐ ป นนทรีบาน” โดยมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร รวมกับสมาคมนิสติเกามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ในพระบรมราชูปถัมภ มลูนิธิสุนทราภรณในพระราชูปถัมภ ชมรม

นิสิตเกามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รุนที่ ๒๙ และเครือขาย กําหนด

จัดคอนเสริตการกุศล “๘๐ ป นนทรีบาน” ในวันอาทิตยที่ ๒๘ 

มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. ณ หอประชุมใหญ 

ศูนยวัฒนธรรมแหงประเทศไทย 

    

๑.๑.๒ ตามที่โครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุรี ขออนุมัติแบงหนวยงาน

ภายในและเปลีย่นช่ือโครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุรี เปน 

“สํานักงานเขตบริหารการเรียนรูพ้ืนท่ีสุพรรณบุร”ี มีฐานะเทียบเทา

กอง สังกัดภายใตสํานักงานมหาวทิยาลัย และขอจัดตั้งคณะสห

วิทยาการจัดการและเทคโนโลยี เปนสวนงานที่รับผดิชอบดานการ

จัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา ณ เขต

บริหารการเรียนรูพ้ืนที่สุพรรณบุรี และทําหนาที่รบัผิดชอบในดาน

การวิจัยและการบริการวิชาการบริเวณเขตพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจ

พิเศษ ภาคกลาง-ตะวันตก (Central - Western Economic 

ทราบ  

 

- - - 



 

 
๔ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

Corridor : CWEC) นั้น   

๑.๑.๒ 

(ตอ) 

สภามหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ในการประชุมครัง้ท่ี ๑๑/๒๕๖๖ 

เมื่อวันจันทรท่ี ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ไดพิจารณาและมีมติ

อนุมัติแลว ซึ่งถือเปนรูปแบบใหมของมหาวิทยาลัย ที่มีการจัดตั้ง

สวนงานและหนวยงานข้ึนโดยไมเปนวิทยาเขต ในอนาคตหากมีการ

ขยายภารกิจเพ่ิมมากขึ้นก็อาจจะพิจารณาความเปนไปไดในการจัดตั้ง

เปนวิทยาเขตอีกครั้งหนึ่ง  ทั้งน้ี สภามหาวิทยาลยัมนีโยบายเปลี่ยนแปลง

การดําเนินการ ใหสามารถดําเนินการไดโดยการบรูณาการการทํางาน

รวมกันระหวางบางเขน วิทยาเขตกําแพงแสน และสาํนักงานเขต

บริหารการเรียนรูพื้นที่สุพรรณบุรี เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและ

การวิจัยของเขตบรหิารการเรยีนรูพื้นที่สุพรรณบุรีใหมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งข้ึน จึงขอความรวมมือจากคณบดีทุกคณะทั้งในบางเขน และ

วิทยาเขตกําแพงแสนรวมกันสรางแพลตฟอรมใหม สําหรับคณะใหม

ที่ตองอาศัยศักยภาพของบางเขน และวิทยาเขตกําแพงแสน เชน 

การพัฒนาหลักสูตรรวมกัน การเรยีนรายวิชาพ้ืนฐานรวมกัน หรือ

การเชิญอาจารยไปชวยสอน โดยใชศักยภาพทางดานดิจิทลัเพ่ือให

เกิดแพลตฟอรมใหม รวมถึงการดาํเนินโครงการระเบียงเศรษฐกิจ

ภาคกลางและภาคตะวันตก เพื่อพัฒนาจังหวัดตาง ๆ ในพ้ืนที่ ซึ่งได

มอบหมายใหรองอธิการบดีฝายพฒันาบัณฑิตขั้นสูงและโครงการ

จัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุรีรับไปดําเนินการหาความรวมมือในการ

พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคกลางและภาคตะวันตกแลว 

    

๑.๒  เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เรื่อง  

การกํากับ ติดตาม และเรงรดัการดําเนินโครงการของภาครฐั 

ทราบ  

 

- - - 



 

 
๕ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๒.๒ การเลื่อนวันหยุดชดเชยวันหยุดราชการ ประจําป ๒๕๖๖ และการ

กําหนดวันหยุดราชการเพิม่เปนกรณีพิเศษ ประจําป ๒๕๖๗ 

ทราบ  

 

- - - 

๑.๒.๓ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 

๑๑/๒๕๖๖ 

ทราบ  

 

- - - 

๑.๒.๔ ปฏิทินการประชุมและกิจกรรมสาํคัญ ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 

 

การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ วันจันทรที่ ๑๓ พฤศจิกายน  

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

๓.๑ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

กําหนดหลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการเดินทางไป

ปฏิบัติงาน 

ที่ประชุมพิจารณาโดยมีการอภิปรายอยางกวางขวาง และ

มีมติใหกองคลังนํา (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง กําหนดหลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการ

เดินทางไปปฏิบัติงาน ไปพิจารณาปรับปรุงอีกครั้ง โดยขอให

ตรวจสอบคํานิยาม รายละเอียดหลักเกณฑและอัตรา

คาใชจายตาง ๆ ของบุคลากรแตละกลุม ใหมีความ

เหมาะสมยิ่งข้ึน 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีฝายการเงนิ

และทรัพยสิน/กองคลัง 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๒๐๒ 

ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๓.๒ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

กําหนดหลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการฝกอบรม  

การจัดประชุมในประเทศ และในตางประเทศ 

อนุมัติ โดยใหปรับแกไขความในขอ ๕.๑.๑ ชั่วโมงการ

ฝกอบรมท่ีมีการบรรยาย กรณีที่มวิีทยากรมากกวา ๑ คน 

ใหเฉลี่ยจายคาสมนาคณุวิทยากรไมเกินจํานวนเงนิที่จาย

ไดตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในประกาศ และใหออก

ประกาศมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนด

หลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการฝกอบรม  

การจัดประชุมในประเทศ และในตางประเทศ 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีฝายการเงนิ

และทรัพยสิน/กองคลัง 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๒๐๒ 

ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๐ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 



 

 
๖ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๐๒๐๑/ว ๒๔๗๒ 

ลว. ๒๒ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๓.๓ 

 

 

 

 

 

การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

หลักเกณฑและอัตราการจายเงนิประเภทตาง ๆ จากเงนิรายได 

ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติ โดยใหปรับแกไข ดังน้ี 
   ๑. ใหตัดขอความ “เงินรางวัล” ในขอ ๓.๑ ออก  
และใหปรับเพ่ิมอัตราคาโลประกาศเกียรตคิณุ จากเดิม 
“ไมเกินอัตรา ๒,๕๐๐ บาทตอคน” เปน “ไมเกินอัตรา 
๓,๐๐๐ บาทตอคน”  
   ๒. ใหเพ่ิมขอความ “เงินรางวัล” ในขอ ๔ เปน 
“คาตอบแทน คาของรางวัล และเงนิรางวัล ของการจัด
กิจกรรมตาง ๆ” 
   ๓. ใหปรับแกไขอัตราคาใชจายในการเปนเจาภาพสวด
อภิธรรมศพ ในขอ ๑๐.๑.๑ - ๑๐.๑.๔ และขอ ๑๐.๑.๖ 
ใหเบิกจายในอัตราไมเกิน ๑๐,๐๐๐ บาท และในขอ 
๑๐.๑.๕ ใหเบิกจายในอัตราไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท 
   และใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 
หลักเกณฑและอัตราการจายเงนิประเภทตาง ๆ  
จากเงินรายไดของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีฝายการเงนิ

และทรัพยสิน/กองคลัง 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๒๐๒ 

ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๐ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

๐๒๐๑/ว ๒๔๗๑ 

ลว. ๒๒ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๓.๔ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง อัตรา

คาใชจายทางการศึกษาโรงเรยีนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา คณะศกึษาศาสตร 

และพัฒนศาสตร 

อนุมัติอัตราคาใชจายทางการศึกษา โรงเรียนสาธิตแหง
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 
ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตร โดยมีขอเสนอแนะใหระบุขอความ
เพ่ิมเตมิในประกาศเพ่ือแจงใหผูปกครองไดรับทราบวา 
มหาวิทยาลยัจะขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาปรับอตัรา
คาธรรมเนียมการศึกษา ในอัตรารอยละสิบทุกสามป 
เพ่ือใหคาใชจายในการดําเนินงานของโรงเรียนสาธิตฯ  
ในการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจ
และอัตราคาครองชีพที่เพ่ิมข้ึนในอนาคต ทั้งน้ี ขอให 
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรนําไปหารือกับ
สํานักงานกฎหมาย กอนดําเนินการออกประกาศตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีวิทยาเขต

กําแพงแสน/คณบด ี

คณะศึกษาศาสตรและ 

พัฒนศาสตร/สาํนักงาน

กฎหมาย 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๒๐๓ 

ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

 

 

 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๒ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 



 

 
๗ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๐๒๐๑/ว ๒๔๘๐ 

ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรือ่งเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ 

 

 

 

การขออนุมัติจัดตั้งศูนย Maritime Testing and Training Center 
: MTTC คณะพาณิชยนาวีนานาชาต ิ

เห็นชอบการจัดตั้งศูนย Maritime Testing and Training  
Center : MTTC คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ โดยมีขอเสนอแนะ
ใหปรับปรุงขอมูลประมาณการรายรบั - รายจาย ในตาราง
ที่ ๓ ของเอกสารรายงานการวิเคราะห ใหมีความเหมาะสม
มากยิ่งข้ึน กอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
กองบริหารยุทธศาสตร 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๑๕๔ 
ลว. ๑๔ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๒ การขออนุมัติจัดตั้งศนูยวิจัยและพัฒนากัญชา กัญชง และกระทอม 
ภายใตศูนยวิทยาการเทคโนโลยีชีวภาพเกษตรแหงชาติ สถาบัน
วิทยาการข้ันสูงแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เห็นชอบการจัดตั้งศูนยวิจัยและพัฒนากัญชา กัญชง และ
กระทอม เปนหนวยงานที่ไมกําหนดสถานภาพและไมแบง
หนวยงานภายใน ภายใตศูนยวิทยาการเทคโนโลยีชีวภาพ
เกษตรแหงชาติ สถาบันวิทยาการข้ันสูงแหงมหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๑๕๒ 
ลว. ๑๔ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๓ การขออนุมัติงบประมาณคาใชจายงานเกษตรแฟร ประจําป  
พ.ศ. ๒๕๖๗ เปนงบอุดหนุนท่ัวไป 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
รองอธิการบดีฝายการเงนิ
และทรัพยสิน/กองคลัง 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๑๕๕ 
ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๔ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย 
การใชเครื่องหมายรับรองมาตรฐานมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  
KU Standard พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย
การใชเครื่องหมายรับรองมาตรฐานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
KU Standard พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีขอเสนอแนะใหปรับปรุง
ภาพเครื่องหมายรับรองมาตรฐานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
KU Standard เพ่ือสื่อความหมายถึง KU Standard  
ไดอยางชัดเจนมากยิ่งขึ้น แลวนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 
เพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
สํานักงานนวัตกรรมและ
พันธกิจเพ่ือสังคม 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๒๐๑ 
ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๕ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 
หลักเกณฑและวิธีการจดัทํางบประมาณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ประจําปบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๘ 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการจดัทํางบประมาณ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ประจาํปบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๘ 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 



 

 
๘ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๐๒๐๑/ว ๒๔๘๑ 
ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๖ 

 

 

 

การขออนุมัติกําหนดอตัราคาเบี้ยประชุม คาสมนาคณุ คาตอบแทน 

และคาใชจายอื่น ๆ ในการบริหารโครงการพิเศษ ระดับปริญญาโท 

หลักสตูรภาษาไทย โครงการบณัฑิตศึกษา สาขาบริหารธุรกิจ  

(นานาชาติ) และโครงการหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขา

บริหารธุรกิจ (ภาคพิเศษ) คณะบรหิารธุรกิจ จํานวน ๓ ฉบับ  

มาเพ่ือพิจารณา ดังนี ้   

   ๑. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา

คาเบ้ียประชุม คาสมนาคณุ คาตอบแทน และคาใชจายอื่น ๆ ในการ

บริหารโครงการพิเศษ ระดับปรญิญาโท หลักสูตรภาษาไทย  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

   ๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา

คาเบ้ียประชุม คาสมนาคณุ คาตอบแทน และคาใชจายอื่น ๆ ในการ

บริหารโครงการบณัฑิตศึกษา สาขาบริหารธุรกิจ (นานาชาติ)  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

   ๓. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา

คาเบ้ียประชุม คาสมนาคณุ คาตอบแทน และคาใชจายอื่น ๆ ในการ

บริหารโครงการหลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑติ สาขาบริหารธุรกิจ 

(ภาคพิเศษ) คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

อนุมัติรางประกาศ ทั้ง ๓ ฉบับ โดยใหเพ่ิมเตมิขอความ 

“ไมเกินครั้งละ ๑,๕๐๐ บาทตอครั้งตอวัน” ในขอ ๒.๕.๑ 

ของ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร เรื่อง  

กําหนดอัตราคาเบ้ียประชุม คาสมนาคุณ คาตอบแทน 

และคาใชจายอื่น ๆ ในการบริหารโครงการพิเศษ ระดับ

ปริญญาโท หลักสูตรภาษาไทย คณะบรหิารธุรกิจ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร และใหออกประกาศ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร จํานวน ๓ ฉบับ 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th  

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๒ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

๐๒๐๑/ว ๒๔๗๘ 

ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

๐๒๐๑/ว ๒๔๗๙ 

ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

๐๒๐๑/ว ๒๔๗๗ 

ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๗ การพิจารณา (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร เรื่อง 

นโยบาย หลักเกณฑ และวิธีการรบันิสิตพิการเขาศึกษาในระดับ

ปริญญาตรี ประจําปการศึกษา ๒๕๖๗ 

เห็นชอบ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง นโยบาย หลักเกณฑ และวิธกีารรับนสิติพิการเขา

ศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา ๒๕๖๗  

และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ/

สํานักบริหารการศกึษา 

 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๑๕๖ 

ลว. ๑๔ ธ.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๙ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๘ การขออนุมัติ (ราง) ปฏิทินการศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๑๕๓ 

ลว. ๑๔ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๙ 

 

 

 

 

การพิจารณา (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑวิธกีารสรรหาและคดัเลือกพนักงาน

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกลุมวิชาการ ประเภทนักวิจัย กลุมวิชาชีพ 

กลุมอํานวยการและเช่ียวชาญเฉพาะ และกลุมบริการ 

เห็นชอบตามเสนอ และใหกําหนดระยะเวลาการปฏิบัติงาน

ของพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได ในขอ ๖.๑ เปน

ระยะเวลา ๓ ป 

   โดยพิจารณาผลการประเมินผลการปฏิบัติงานเปน

ระยะเวลา ๔ รอบการประเมิน และมอบกองทรัพยากร-

มนุษยหารือรวมกับสํานักงานกฎหมาย ในการพิจารณา

เอกสารประกอบการสมัครของพนักงานมหาวิทยาลัย 

เงนิรายได กอนเสนออธิการบดีลงนามประกาศฯ 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๐ การพิจารณากําหนดบัญชีคาจางข้ันสูงพนักงานมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

ที่ประชุมรวมกันพิจารณาหลักการในการปรับคาจางข้ันสูง 

แลวมอบกองทรัพยากรมนุษยพิจารณาปรับหลักการ 

ใหเปนไปในแนวทางของการที่มหาวิทยาลัยใชบัญชีขั้นสูง 

ตั้งแตป ๒๕๕๘ ประกอบกับมีการปรับคาจางพนักงาน

มหาวิทยาลยัหลายครั้ง ยังไมปรับคาจางข้ันสูง รวมถึง 

การเทียบเคียงบัญชี หนังสือดวนท่ีสุด ที่ ศธ ๐๕๐๙ (๕)/ว ๒ 

เรื่อง การใหขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาไดรับ

เงนิเดือนสูงกวาขั้นสูงของตําแหนงหรือระดับทีด่ํารงอยู

และการเลื่อนเงนิเดือน มีผลใหขาราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษาเมื่อเงนิเดือนถึงข้ันสูงของตําแหนง 

หรือระดับที่ดํารงอยูแลว ใหไดรบัเงนิไดถึงข้ันสูงใน

ตําแหนงหรือระดับถัดไป เงินเดือนขาราชการที่ใหไดรับ

การพิจารณาเลื่อนเงนิเดือนในระดับที่สูงกวาตําแหนง 

อีกหนึ่งระดับ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลยัพิจารณา

แตงตั้งคณะทํางานพิจารณากาํหนดบัญชีคาจางข้ันสูง

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๑๐

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

พนักงานมหาวิทยาลัยตอไป 

๔.๑๑ การพิจารณามาตรฐานกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย 

ตําแหนงนักวิชาการทรัพยสินทางปญญา 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๒ 

 

 

 

การเลือกผูแทน ก.บ.ม. เพ่ือเสนอชื่อเปนกรรมการสรรหาผูบรหิาร

สวนงาน จํานวน ๓ คน ดังน้ี 

   ๑. คณบดีคณะแพทยศาสตร 

   ๒. ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิต 

   ๓. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

เลือกผูแทน ก.บ.ม. เปนกรรมการสรรหาผูบริหารสวนงาน 

ดังนี ้

๑. ตําแหนงคณบดีคณะแพทยศาสตร ผูแทน ก.บ.ม. ไดแก        

    ๑. รองอธิการบดีฝายพัฒนาบณัฑติข้ันสูงและ 

        โครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุร ี

    ๒. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

๒. ตําแหนงผูอํานวยการสํานักพัฒนาการเรยีนรูตลอดชีวิต 

ผูแทน ก.บ.ม. ไดแก 

    ๑. รองอธิการบดีฝายวิจัยและสรางสรรค 

    ๒. ผูอํานวยการสาํนักบริหารการศึกษา 

๓. ตําแหนงคณบดีบณัฑิตวิทยาลยั ผูแทน ก.บ.ม. ไดแก    

    ๑. รองอธิการบดีฝายกิจการสภามหาวิทยาลัย 

        และพัฒนาทรัพยากรมนุษย      

    ๒. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๓ 

 

การพิจารณาใหความเห็นชอบผลการคัดเลือกผูสมควรไดรับการ

แตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูบริหารฝายสนับสนุน ตําแหนงหัวหนา

สํานักงานเลขานุการคณะแพทยศาสตร  

   ไมมีผูผานการคดัเลือก 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๔ การจางผูมคีวามรูความสามารถพเิศษเปนอาจารย จาํนวน ๓ ราย อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๕ การขออนมุัติกําหนดเงื่อนไขการบรรจุบุคคลเปนพนักงาน

มหาวิทยาลยั ตําแหนงอาจารยเปนกรณีพิเศษ จํานวน ๒ สวนงาน 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๖ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย อนุมตัิตามเสนอ - ฝายเลขานุการ - 



 

 
๑๑

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๑๐ ราย กองทรัพยากรมนุษย 

๔.๑๗ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

สายสนบัสนุนและชวยวิชาการ โดยการคัดเลือก ๕ สวนงาน  

จํานวน ๖ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคณุวุฒิ

ที่ไดรับสูงขึ้น จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น จํานวน ๕ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานกุาร 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดบัชํานาญการ ๓ สวนงาน  

จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัยปฏิบัติงานตอเนื่องตามขอ ๓๕ 

แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงานบุคคล

พนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๒ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายไดกลุมวิชาการ 

ตามคณุวุฒทิี่ไดรบัสูงข้ึน จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได กลุมวิชาการ 

ประเภทคณาจารยโรงเรียนสาธิต ใหดํารงตําแหนงอาจารยชํานาญการ 

จํานวน ๔ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๔ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายไดสายสนับสนุน

และชวยวิชาการ ใหดํารงตาํแหนงระดับชํานาญงานและชํานาญการ 

๔ สวนงาน จํานวน ๑๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑ รายงานความกาวหนาการดาํเนินงานของศูนยสัตวทดลอง 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ทราบ - - - 



 

 
๑๒

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๕.๒ รายงานผลการสํารวจขอมูลผูสําเรจ็การศึกษาและภาวะการหางาน

ทําของผูสําเรจ็การศึกษา รุนปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ทราบ  - - - 

๕.๓ รายงานงบประมาณวิจยั มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตาม

ประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ วันที่ ๒๓ 

พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ทราบ  - - - 

๕.๔ ผลการพิจารณารางวัลการวิจยัแหงชาติ : รางวัลนักวิจัยดีเดน

แหงชาติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ทราบ  - - - 

๕.๕ รับทราบรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากําลัง 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๖ 

ทราบ  - - - 

ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ 

๖.๑ รองอธิการบดีฝายบริหาร ประธานคณะกรรมการสวัสดิการ แจงที่

ประชุมทราบเก่ียวกับการจดัทําประกันสุขภาพกลุมของพนักงาน

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ประจาํป พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งปจจุบัน

มหาวิทยาลัยไดจัดทําประกันสุขภาพกลุมใหกับพนักงานมหาวิทยาลัย 

โดยบริษัทไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  ในวงเงนิเบี้ย

ประกัน ๔,๕๕๐ บาท/คน/ป เนื่องจากกรมธรรมประกันสุขภาพกลุม

ของพนักงานมหาวิทยาลัย จะสิ้นสดุลงในวนัท่ี ๑๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

มหาวิทยาลยัไดดําเนินการประกาศยื่นขอเสนอการจัดทําประกัน

สุขภาพกลุม ปรากฏวา มีบริษัทประกันยื่นขอเสนอความคุมครอง

ผลประโยชน ซึ่งเสนอเบี้ยประกันสูงกวาที่มหาวิทยาลยักําหนด 

๖,๐๐๐ - ๘,๐๐๐ บาท/คน/ป ทุกบริษัท เนื่องจากในปที่ผานมา

บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีการเบกิจายประกันสุขภาพกลุมไป

ประมาณ ๔๐ ลานบาท ในการนี ้คณะกรรมการสวัสดิการจะนําไป

พิจารณาลดความคุมครองในรายการท่ีไมจาํเปนลง เพ่ือใหอยูใน

งบประมาณท่ีมหาวิทยาลัยสามารถดําเนินการได 

ทราบ  - - - 



 

 
๑๓

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๖.๒  คณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร แจงท่ีประชุมทราบ  

การเตรียมความพรอมสําหรับการจัดการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย

แหงประเทศไทย ครั้งที่ ๔๙ “นนทรีเกมส ๒๕๖๗” ดังน้ี 

   ๑) ในวันศกุรที่ ๑๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร

กําหนดจดัแถลงขาวการจัดการแขงขันกีฬามหาวิทยาลยัแหงประเทศไทย 

ทราบ  - - - 

๖.๒ 

(ตอ) 

ครั้งที่ ๔๙ “นนทรีเกมส ๒๕๖๗” พรอมท้ังประชุมผูแทนสถาบัน 

และจับสลากแบงสายการแขงขันกีฬา ณ อาคารศูนยมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน โดยผูแทนคณะกรรมการ 

บริหารกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ดําเนินการจับสลาก 

แบงสายการแขงขัน (รอบมหกรรม)  

   ๒) การเตรียมงบประมาณสําหรับการแขงขันกีฬา คณะศึกษาศาสตร

และพัฒนศาสตรจะทําหนังสือถึงคณบดีที่เปนประธานจดัการแขงขัน

กีฬาแตละชนิด เพ่ือขอเบิกงบประมาณคาใชจาย โดยจะจัดสงหนังสือ

ไปยังเลขานุการคณะ และขอใหเลขานุการคณะดําเนินการปริ้นท

เอกสารเสนอคณบดีเพื่อลงนาม และจัดสงเอกสารดังกลาวไปยัง

เลขานุการของแตละชนิดกีฬา โดยสามารถจัดสงเอกสารไดท่ี

สํานักงานมหาวิทยาลัย สาํหรับคณะในวิทยาเขตตาง ๆ สามารถ

จัดสงไดท่ีสํานักงานวิทยาเขต เพ่ือนําไปเสนอขออนุมัติเบิก

งบประมาณคาใชจายตอไป 

    

๖.๓ ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ประชาสมัพันธการจัดประชุมทางวิชาการมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ครั้งท่ี ๖๒ หัวขอ “ศาสตรแหงแผนดิน เพ่ือเปาหมายการพัฒนา

อยางย่ังยืนและความเปนกลางทางคารบอน” (Knowledge of the 

Land for SDGs and Carbon Neutrality) กําหนดจัดระหวาง 

วันอังคารท่ี ๕ - วันพฤหัสบดีที่ ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และขอ 

เชิญชวนทุกสวนงานรวมสงผลงานบทความวิจัย เพ่ือเผยแพรผลงาน

ทราบ  - - - 



 

 
๑๔

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

ทางวิชาการ โดยจะหมดเขตรับในวันที่ ๑๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

อนึ่ง การจัดประชุมทางวิชาการในครั้งนี้มหาวิทยาลัยไดเชิญสมาคม

วิชาชีพตาง ๆ เขารวมจัดงาน โดยมีสมาคมวิชาชีพที่ตอบรับแลว

ทั้งหมด ๑๑ สมาคม 

จัดทําโดย งานบรหิารการประชุมและสนับสนุนสภาพนกังาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                   


