
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที ่๑๒/๒๕๖๖ 

วันอังคารที่ ๑๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
    

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที ่๑ เร่ืองแจงใหที่ประชุมทราบ 

      ๑.๑  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ                                

๑.๑.๑ อธิการบดี ประธาน ก.บ.ม. แจงที่ประชุมทราบวา ในชวงเดือน

พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงเดือนกุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

มหาวิทยาลัยมีการจัดกิจกรรมสําคญัตาง ๆ ดังนี ้

   (๑) เมื่อวันอาทิตยที่ ๑๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ไดจัดงานวันสถาปนาวิทยาเขต

กําแพงแสน ครบรอบ ๔๔ ป ซึ่งการจัดงานในครั้งนี้ ไดมอบหมายให 

รองอธิการบดีฝายบริหาร เปนผูแทนอธิการบดี กลาวเปดงานและ

เปนประธานมอบรางวัลใหกับบุคลากรดีเดน และนิสติดีเดนของ 

วิทยาเขตกําแพงแสน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖     

   (๒) การจัดงานเกษตรแฟร ดังน้ี 

        (๒.๑) กําหนดการจัดงานเกษตรแฟร ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน ระหวางวันศุกรท่ี ๒ -  

วันเสารท่ี ๑๐ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๗ รวม ๙ วัน 

        (๒.๒) การจัดงานเกษตรแฟรปากชอง ครั้งท่ี ๑๖ “ทองเที่ยว

สุขใจ ใสใจสิ่งแวดลอม” ณ ศูนยวิจัยขาวโพดและขาวฟางแหงชาติ 

อําเภอปากชอง จังหวัดนครราชสมีา ระหวางวันศุกรที่ ๘ - วันจันทร

ที่ ๑๑ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ รวม ๔ วัน โดยไดรับเกียรติจาก นายสยาม 

ศิริมงคล ผูวาราชการจังหวัดนครราชสีมา เปนประธานเปดงานเมื่อ

วันศุกรที่ ๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  ซึ่งการจัดงานสําเร็จลุลวงดวยด ี

ทราบ  - - - 



 

 
๒ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๑.๑

(ตอ) 

        (๒.๓) การจัดงานเกษตรกําแพงแสน ครั้งที่ ๒๖ ประจําป 

พ.ศ. ๒๕๖๖ ระหวางวันศุกรที่ ๑ - วันจันทรที ่๑๑ ธันวาคม  

พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 

โดยเมื่อวันเสารที่ ๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ สมเด็จพระเจานองนางเธอ 

เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรสีวางควัฒน 

วรขัตติยราชนารี เสด็จไปทรงเปนองคประธานเปดงานเกษตร

กําแพงแสน ครั้งท่ี ๒๖  

        ทั้งน้ี ในการจัดงานเกษตรกาํแพงแสน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

วิทยาเขตกําแพงแสนไดจัดโครงการสัมมนาและประชุมวิชาการ

ระดับชาติ ครั้งท่ี ๒๐ ขึ้นในวันพฤหัสบดีท่ี ๗ - วันศุกรท่ี ๘ ธันวาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยไดรับเกียรติจาก รองศาสตราจารยพาสิทธ์ิ หลอธีรพงศ 

รองปลดักระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 

เปนประธานเปดโครงการ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

   (๓) งานกาชาด ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ จดัโดยสภากาชาดไทย 

ระหวางวันศุกรท่ี ๘ - วันจันทรที่ ๑๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖  

รวม ๑๑ วัน ๑๑ คืน ณ บริเวณสวนลุมพินี กรุงเทพมหานคร  

โดยมหาวิทยาลยัไดรวมออกรานจําหนายสลากบํารุงสภากาชาดไทย 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ประจาํป พ.ศ. ๒๕๖๖ จึงขอเชิญชวน

ผูบริหาร และบุคลากรรวมทําบญุ โดยซื้อสลากบํารุงสภากาชาดไทย

ของมหาวิทยาลัย เพ่ือรวมนาํเงินรายไดโดยเสด็จพระราชกุศลบํารุง

สภากาชาดไทย 

   (๔) งาน “พรรณไมงามอรามสวนหลวง ร.๙” ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ 

จัดโดยมูลนิธิสวนหลวง ร.๙ รวมกบักรุงเทพมหานคร ระหวางวัน

ศุกรที่ ๑ - วันอาทิตยที่ ๑๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยสมเด็จ 

พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรม-

ราชกุมารี ทรงเปนองคประธานเปดงาน ทั้งน้ี การจัดงานดังกลาว 

    



 

 
๓ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๑.๑

(ตอ) 

มหาวิทยาลยัไดรวมสนับสนุนการจัดกิจกรรมภายในงานเปนประจํา

อยางตอเนื่อง ซึ่งอธิการบดีเปนกรรมการในคณะกรรมการมลูนิธิ

สวนหลวง ร.๙ ดวย นอกจากการรวมจัดกิจกรรมภายในงานแลว 

มหาวิทยาลยัยังไดนาํวงดนตรี KU Band ไปจัดแสดงดนตรีกลางแจง

ใหกับประชาชนที่มาเที่ยวชมงาน บริเวณหนาหอรัชมงคล เมื่อวัน

อาทิตยที่ ๑๐ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

   (๕) การจัดการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ครั้งท่ี ๔๙ 

“นนทรีเกมส ๒๕๖๗” ในระหวางวันที่ ๒๗ มกราคม - วันที่ ๕ 

กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๗ ณ มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต

กําแพงแสน  

   (๖) งานคอนเสิรตการกุศล “๘๐ ป นนทรีบาน” โดยมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร รวมกับสมาคมนิสติเกามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ในพระบรมราชูปถัมภ มลูนิธิสุนทราภรณในพระราชูปถัมภ ชมรม

นิสิตเกามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รุนที่ ๒๙ และเครือขาย กําหนด

จัดคอนเสริตการกุศล “๘๐ ป นนทรีบาน” ในวันอาทิตยที่ ๒๘ 

มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. ณ หอประชุมใหญ 

ศูนยวัฒนธรรมแหงประเทศไทย 

    

๑.๑.๒ ตามที่โครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุรี ขออนุมัติแบงหนวยงาน

ภายในและเปลีย่นช่ือโครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุรี เปน 

“สํานักงานเขตบริหารการเรียนรูพ้ืนท่ีสุพรรณบุร”ี มีฐานะเทียบเทา

กอง สังกัดภายใตสํานักงานมหาวทิยาลัย และขอจัดตั้งคณะสห

วิทยาการจัดการและเทคโนโลยี เปนสวนงานที่รับผดิชอบดานการ

จัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา ณ เขต

บริหารการเรียนรูพ้ืนที่สุพรรณบุรี และทําหนาที่รบัผิดชอบในดาน

การวิจัยและการบริการวิชาการบริเวณเขตพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจ

พิเศษ ภาคกลาง-ตะวันตก (Central - Western Economic 

ทราบ  

 

- - - 



 

 
๔ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

Corridor : CWEC) นั้น   

๑.๑.๒ 

(ตอ) 

สภามหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ในการประชุมครัง้ท่ี ๑๑/๒๕๖๖ 

เมื่อวันจันทรท่ี ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ไดพิจารณาและมีมติ

อนุมัติแลว ซึ่งถือเปนรูปแบบใหมของมหาวิทยาลัย ที่มีการจัดตั้ง

สวนงานและหนวยงานข้ึนโดยไมเปนวิทยาเขต ในอนาคตหากมีการ

ขยายภารกิจเพ่ิมมากขึ้นก็อาจจะพิจารณาความเปนไปไดในการจัดตั้ง

เปนวิทยาเขตอีกครั้งหนึ่ง  ทั้งน้ี สภามหาวิทยาลยัมนีโยบายเปลี่ยนแปลง

การดําเนินการ ใหสามารถดําเนินการไดโดยการบรูณาการการทํางาน

รวมกันระหวางบางเขน วิทยาเขตกําแพงแสน และสาํนักงานเขต

บริหารการเรียนรูพื้นที่สุพรรณบุรี เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและ

การวิจัยของเขตบรหิารการเรยีนรูพื้นที่สุพรรณบุรีใหมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งข้ึน จึงขอความรวมมือจากคณบดีทุกคณะทั้งในบางเขน และ

วิทยาเขตกําแพงแสนรวมกันสรางแพลตฟอรมใหม สําหรับคณะใหม

ที่ตองอาศัยศักยภาพของบางเขน และวิทยาเขตกําแพงแสน เชน 

การพัฒนาหลักสูตรรวมกัน การเรยีนรายวิชาพ้ืนฐานรวมกัน หรือ

การเชิญอาจารยไปชวยสอน โดยใชศักยภาพทางดานดิจิทลัเพ่ือให

เกิดแพลตฟอรมใหม รวมถึงการดาํเนินโครงการระเบียงเศรษฐกิจ

ภาคกลางและภาคตะวันตก เพื่อพัฒนาจังหวัดตาง ๆ ในพ้ืนที่ ซึ่งได

มอบหมายใหรองอธิการบดีฝายพฒันาบัณฑิตขั้นสูงและโครงการ

จัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุรีรับไปดําเนินการหาความรวมมือในการ

พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคกลางและภาคตะวันตกแลว 

    

๑.๒  เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เรื่อง  

การกํากับ ติดตาม และเรงรดัการดําเนินโครงการของภาครฐั 

ทราบ  

 

- - - 



 

 
๕ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๒.๒ การเลื่อนวันหยุดชดเชยวันหยุดราชการ ประจําป ๒๕๖๖ และการ

กําหนดวันหยุดราชการเพิม่เปนกรณีพิเศษ ประจําป ๒๕๖๗ 

ทราบ  

 

- - - 

๑.๒.๓ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 

๑๑/๒๕๖๖ 

ทราบ  

 

- - - 

๑.๒.๔ ปฏิทินการประชุมและกิจกรรมสาํคัญ ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๗ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 

 

การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๖ วันจันทรที่ ๑๓ พฤศจิกายน  

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

๓.๑ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

กําหนดหลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการเดินทางไป

ปฏิบัติงาน 

ที่ประชุมพิจารณาโดยมีการอภิปรายอยางกวางขวาง และ

มีมติใหกองคลังนํา (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง กําหนดหลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการ

เดินทางไปปฏิบัติงาน ไปพิจารณาปรับปรุงอีกครั้ง โดยขอให

ตรวจสอบคํานิยาม รายละเอียดหลักเกณฑและอัตรา

คาใชจายตาง ๆ ของบุคลากรแตละกลุม ใหมีความ

เหมาะสมยิ่งข้ึน 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีฝายการเงนิ

และทรัพยสิน/กองคลัง 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๒๐๒ 

ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๓.๒ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

กําหนดหลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการฝกอบรม  

การจัดประชุมในประเทศ และในตางประเทศ 

อนุมัติ โดยใหปรับแกไขความในขอ ๕.๑.๑ ชั่วโมงการ

ฝกอบรมท่ีมีการบรรยาย กรณีที่มวิีทยากรมากกวา ๑ คน 

ใหเฉลี่ยจายคาสมนาคณุวิทยากรไมเกินจํานวนเงนิที่จาย

ไดตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในประกาศ และใหออก

ประกาศมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนด

หลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการฝกอบรม  

การจัดประชุมในประเทศ และในตางประเทศ 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีฝายการเงนิ

และทรัพยสิน/กองคลัง 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๒๐๒ 

ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๐ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 



 

 
๖ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๐๒๐๑/ว ๒๔๗๒ 

ลว. ๒๒ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๓.๓ 

 

 

 

 

 

การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

หลักเกณฑและอัตราการจายเงนิประเภทตาง ๆ จากเงนิรายได 

ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติ โดยใหปรับแกไข ดังน้ี 
   ๑. ใหตัดขอความ “เงินรางวัล” ในขอ ๓.๑ ออก  
และใหปรับเพ่ิมอัตราคาโลประกาศเกียรตคิณุ จากเดิม 
“ไมเกินอัตรา ๒,๕๐๐ บาทตอคน” เปน “ไมเกินอัตรา 
๓,๐๐๐ บาทตอคน”  
   ๒. ใหเพ่ิมขอความ “เงินรางวัล” ในขอ ๔ เปน 
“คาตอบแทน คาของรางวัล และเงนิรางวัล ของการจัด
กิจกรรมตาง ๆ” 
   ๓. ใหปรับแกไขอัตราคาใชจายในการเปนเจาภาพสวด
อภิธรรมศพ ในขอ ๑๐.๑.๑ - ๑๐.๑.๔ และขอ ๑๐.๑.๖ 
ใหเบิกจายในอัตราไมเกิน ๑๐,๐๐๐ บาท และในขอ 
๑๐.๑.๕ ใหเบิกจายในอัตราไมเกิน ๕,๐๐๐ บาท 
   และใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 
หลักเกณฑและอัตราการจายเงนิประเภทตาง ๆ  
จากเงินรายไดของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีฝายการเงนิ

และทรัพยสิน/กองคลัง 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๒๐๒ 

ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๐ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

๐๒๐๑/ว ๒๔๗๑ 

ลว. ๒๒ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๓.๔ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง อัตรา

คาใชจายทางการศึกษาโรงเรยีนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา คณะศกึษาศาสตร 

และพัฒนศาสตร 

อนุมัติอัตราคาใชจายทางการศึกษา โรงเรียนสาธิตแหง
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 
ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตร โดยมีขอเสนอแนะใหระบุขอความ
เพ่ิมเตมิในประกาศเพ่ือแจงใหผูปกครองไดรับทราบวา 
มหาวิทยาลยัจะขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาปรับอตัรา
คาธรรมเนียมการศึกษา ในอัตรารอยละสิบทุกสามป 
เพ่ือใหคาใชจายในการดําเนินงานของโรงเรียนสาธิตฯ  
ในการจัดการเรียนการสอนสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจ
และอัตราคาครองชีพที่เพ่ิมข้ึนในอนาคต ทั้งน้ี ขอให 
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรนําไปหารือกับ
สํานักงานกฎหมาย กอนดําเนินการออกประกาศตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีวิทยาเขต

กําแพงแสน/คณบด ี

คณะศึกษาศาสตรและ 

พัฒนศาสตร/สาํนักงาน

กฎหมาย 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๒๐๓ 

ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

 

 

 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๒ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 



 

 
๗ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๐๒๐๑/ว ๒๔๘๐ 

ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรือ่งเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ 

 

 

 

การขออนุมัติจัดตั้งศูนย Maritime Testing and Training Center 
: MTTC คณะพาณิชยนาวีนานาชาต ิ

เห็นชอบการจัดตั้งศูนย Maritime Testing and Training  
Center : MTTC คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ โดยมีขอเสนอแนะ
ใหปรับปรุงขอมูลประมาณการรายรบั - รายจาย ในตาราง
ที่ ๓ ของเอกสารรายงานการวิเคราะห ใหมีความเหมาะสม
มากยิ่งข้ึน กอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
กองบริหารยุทธศาสตร 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๑๕๔ 
ลว. ๑๔ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๒ การขออนุมัติจัดตั้งศนูยวิจัยและพัฒนากัญชา กัญชง และกระทอม 
ภายใตศูนยวิทยาการเทคโนโลยีชีวภาพเกษตรแหงชาติ สถาบัน
วิทยาการข้ันสูงแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เห็นชอบการจัดตั้งศูนยวิจัยและพัฒนากัญชา กัญชง และ
กระทอม เปนหนวยงานที่ไมกําหนดสถานภาพและไมแบง
หนวยงานภายใน ภายใตศูนยวิทยาการเทคโนโลยีชีวภาพ
เกษตรแหงชาติ สถาบันวิทยาการข้ันสูงแหงมหาวิทยาลยั 
เกษตรศาสตร และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา
ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๑๕๒ 
ลว. ๑๔ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๓ การขออนุมัติงบประมาณคาใชจายงานเกษตรแฟร ประจําป  
พ.ศ. ๒๕๖๗ เปนงบอุดหนุนท่ัวไป 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
รองอธิการบดีฝายการเงนิ
และทรัพยสิน/กองคลัง 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๑๕๕ 
ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๔ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย 
การใชเครื่องหมายรับรองมาตรฐานมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  
KU Standard พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบ (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย
การใชเครื่องหมายรับรองมาตรฐานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
KU Standard พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีขอเสนอแนะใหปรับปรุง
ภาพเครื่องหมายรับรองมาตรฐานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
KU Standard เพ่ือสื่อความหมายถึง KU Standard  
ไดอยางชัดเจนมากยิ่งขึ้น แลวนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 
เพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
สํานักงานนวัตกรรมและ
พันธกิจเพ่ือสังคม 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๒๐๑ 
ลว. ๑๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๕ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 
หลักเกณฑและวิธีการจดัทํางบประมาณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ประจําปบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๘ 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการจดัทํางบประมาณ 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ประจาํปบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๘ 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 



 

 
๘ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๐๒๐๑/ว ๒๔๘๑ 
ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๖ 

 

 

 

การขออนุมัติกําหนดอตัราคาเบี้ยประชุม คาสมนาคณุ คาตอบแทน 

และคาใชจายอื่น ๆ ในการบริหารโครงการพิเศษ ระดับปริญญาโท 

หลักสตูรภาษาไทย โครงการบณัฑิตศึกษา สาขาบริหารธุรกิจ  

(นานาชาติ) และโครงการหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขา

บริหารธุรกิจ (ภาคพิเศษ) คณะบรหิารธุรกิจ จํานวน ๓ ฉบับ  

มาเพ่ือพิจารณา ดังนี ้   

   ๑. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา

คาเบ้ียประชุม คาสมนาคณุ คาตอบแทน และคาใชจายอื่น ๆ ในการ

บริหารโครงการพิเศษ ระดับปรญิญาโท หลักสูตรภาษาไทย  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

   ๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา

คาเบ้ียประชุม คาสมนาคณุ คาตอบแทน และคาใชจายอื่น ๆ ในการ

บริหารโครงการบณัฑิตศึกษา สาขาบริหารธุรกิจ (นานาชาติ)  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

   ๓. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา

คาเบ้ียประชุม คาสมนาคณุ คาตอบแทน และคาใชจายอื่น ๆ ในการ

บริหารโครงการหลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑติ สาขาบริหารธุรกิจ 

(ภาคพิเศษ) คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

อนุมัติรางประกาศ ทั้ง ๓ ฉบับ โดยใหเพ่ิมเตมิขอความ 

“ไมเกินครั้งละ ๑,๕๐๐ บาทตอครั้งตอวัน” ในขอ ๒.๕.๑ 

ของ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร เรื่อง  

กําหนดอัตราคาเบ้ียประชุม คาสมนาคุณ คาตอบแทน 

และคาใชจายอื่น ๆ ในการบริหารโครงการพิเศษ ระดับ

ปริญญาโท หลักสูตรภาษาไทย คณะบรหิารธุรกิจ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร และใหออกประกาศ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร จํานวน ๓ ฉบับ 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th  

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๒ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

๐๒๐๑/ว ๒๔๗๘ 

ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

๐๒๐๑/ว ๒๔๗๙ 

ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

-หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

๐๒๐๑/ว ๒๔๗๗ 

ลว. ๒๕ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๗ การพิจารณา (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร เรื่อง 

นโยบาย หลักเกณฑ และวิธีการรบันิสิตพิการเขาศึกษาในระดับ

ปริญญาตรี ประจําปการศึกษา ๒๕๖๗ 

เห็นชอบ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง นโยบาย หลักเกณฑ และวิธกีารรับนสิติพิการเขา

ศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา ๒๕๖๗  

และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ/

สํานักบริหารการศกึษา 

 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๑๕๖ 

ลว. ๑๔ ธ.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๙ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๘ การขออนุมัติ (ราง) ปฏิทินการศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๓๑๕๓ 

ลว. ๑๔ ธ.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๙ 

 

 

 

 

การพิจารณา (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑวิธกีารสรรหาและคดัเลือกพนักงาน

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกลุมวิชาการ ประเภทนักวิจัย กลุมวิชาชีพ 

กลุมอํานวยการและเช่ียวชาญเฉพาะ และกลุมบริการ 

เห็นชอบตามเสนอ และใหกําหนดระยะเวลาการปฏิบัติงาน

ของพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได ในขอ ๖.๑ เปน

ระยะเวลา ๓ ป 

   โดยพิจารณาผลการประเมินผลการปฏิบัติงานเปน

ระยะเวลา ๔ รอบการประเมิน และมอบกองทรัพยากร-

มนุษยหารือรวมกับสํานักงานกฎหมาย ในการพิจารณา

เอกสารประกอบการสมัครของพนักงานมหาวิทยาลัย 

เงนิรายได กอนเสนออธิการบดีลงนามประกาศฯ 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๐ การพิจารณากําหนดบัญชีคาจางข้ันสูงพนักงานมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

ที่ประชุมรวมกันพิจารณาหลักการในการปรับคาจางข้ันสูง 

แลวมอบกองทรัพยากรมนุษยพิจารณาปรับหลักการ 

ใหเปนไปในแนวทางของการที่มหาวิทยาลัยใชบัญชีขั้นสูง 

ตั้งแตป ๒๕๕๘ ประกอบกับมีการปรับคาจางพนักงาน

มหาวิทยาลยัหลายครั้ง ยังไมปรับคาจางข้ันสูง รวมถึง 

การเทียบเคียงบัญชี หนังสือดวนท่ีสุด ที่ ศธ ๐๕๐๙ (๕)/ว ๒ 

เรื่อง การใหขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาไดรับ

เงนิเดือนสูงกวาขั้นสูงของตําแหนงหรือระดับทีด่ํารงอยู

และการเลื่อนเงนิเดือน มีผลใหขาราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษาเมื่อเงนิเดือนถึงข้ันสูงของตําแหนง 

หรือระดับที่ดํารงอยูแลว ใหไดรบัเงนิไดถึงข้ันสูงใน

ตําแหนงหรือระดับถัดไป เงินเดือนขาราชการที่ใหไดรับ

การพิจารณาเลื่อนเงนิเดือนในระดับที่สูงกวาตําแหนง 

อีกหนึ่งระดับ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลยัพิจารณา

แตงตั้งคณะทํางานพิจารณากาํหนดบัญชีคาจางข้ันสูง

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๑๐

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

พนักงานมหาวิทยาลัยตอไป 

๔.๑๑ การพิจารณามาตรฐานกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย 

ตําแหนงนักวิชาการทรัพยสินทางปญญา 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๒ 

 

 

 

การเลือกผูแทน ก.บ.ม. เพ่ือเสนอชื่อเปนกรรมการสรรหาผูบรหิาร

สวนงาน จํานวน ๓ คน ดังน้ี 

   ๑. คณบดีคณะแพทยศาสตร 

   ๒. ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิต 

   ๓. คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

เลือกผูแทน ก.บ.ม. เปนกรรมการสรรหาผูบริหารสวนงาน 

ดังนี ้

๑. ตําแหนงคณบดีคณะแพทยศาสตร ผูแทน ก.บ.ม. ไดแก        

    ๑. รองอธิการบดีฝายพัฒนาบณัฑติข้ันสูงและ 

        โครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุร ี

    ๒. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

๒. ตําแหนงผูอํานวยการสํานักพัฒนาการเรยีนรูตลอดชีวิต 

ผูแทน ก.บ.ม. ไดแก 

    ๑. รองอธิการบดีฝายวิจัยและสรางสรรค 

    ๒. ผูอํานวยการสาํนักบริหารการศึกษา 

๓. ตําแหนงคณบดีบณัฑิตวิทยาลยั ผูแทน ก.บ.ม. ไดแก    

    ๑. รองอธิการบดีฝายกิจการสภามหาวิทยาลัย 

        และพัฒนาทรัพยากรมนุษย      

    ๒. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๓ 

 

การพิจารณาใหความเห็นชอบผลการคัดเลือกผูสมควรไดรับการ

แตงตั้งใหดํารงตําแหนงผูบริหารฝายสนับสนุน ตําแหนงหัวหนา

สํานักงานเลขานุการคณะแพทยศาสตร  

   ไมมีผูผานการคดัเลือก 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๔ การจางผูมคีวามรูความสามารถพเิศษเปนอาจารย จาํนวน ๓ ราย อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๕ การขออนมุัติกําหนดเงื่อนไขการบรรจุบุคคลเปนพนักงาน

มหาวิทยาลยั ตําแหนงอาจารยเปนกรณีพิเศษ จํานวน ๒ สวนงาน 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๖ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย อนุมตัิตามเสนอ - ฝายเลขานุการ - 



 

 
๑๑

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๑๐ ราย กองทรัพยากรมนุษย 

๔.๑๗ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

สายสนบัสนุนและชวยวิชาการ โดยการคัดเลือก ๕ สวนงาน  

จํานวน ๖ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคณุวุฒิ

ที่ไดรับสูงขึ้น จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น จํานวน ๕ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานกุาร 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดบัชํานาญการ ๓ สวนงาน  

จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัยปฏิบัติงานตอเนื่องตามขอ ๓๕ 

แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงานบุคคล

พนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๒ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายไดกลุมวิชาการ 

ตามคณุวุฒทิี่ไดรบัสูงข้ึน จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได กลุมวิชาการ 

ประเภทคณาจารยโรงเรียนสาธิต ใหดํารงตําแหนงอาจารยชํานาญการ 

จํานวน ๔ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๔ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายไดสายสนับสนุน

และชวยวิชาการ ใหดํารงตาํแหนงระดับชํานาญงานและชํานาญการ 

๔ สวนงาน จํานวน ๑๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑ รายงานความกาวหนาการดาํเนินงานของศูนยสัตวทดลอง 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ทราบ - - - 



 

 
๑๒

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๕.๒ รายงานผลการสํารวจขอมูลผูสําเรจ็การศึกษาและภาวะการหางาน

ทําของผูสําเรจ็การศึกษา รุนปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ทราบ  - - - 

๕.๓ รายงานงบประมาณวิจยั มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตาม

ประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ณ วันที่ ๒๓ 

พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ทราบ  - - - 

๕.๔ ผลการพิจารณารางวัลการวิจยัแหงชาติ : รางวัลนักวิจัยดีเดน

แหงชาติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ทราบ  - - - 

๕.๕ รับทราบรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากําลัง 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๖ 

ทราบ  - - - 

ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ 

๖.๑ รองอธิการบดีฝายบริหาร ประธานคณะกรรมการสวัสดิการ แจงที่

ประชุมทราบเก่ียวกับการจดัทําประกันสุขภาพกลุมของพนักงาน

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ประจาํป พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งปจจุบัน

มหาวิทยาลัยไดจัดทําประกันสุขภาพกลุมใหกับพนักงานมหาวิทยาลัย 

โดยบริษัทไทยสมุทรประกันชีวิต จํากัด (มหาชน)  ในวงเงนิเบี้ย

ประกัน ๔,๕๕๐ บาท/คน/ป เนื่องจากกรมธรรมประกันสุขภาพกลุม

ของพนักงานมหาวิทยาลัย จะสิ้นสดุลงในวนัท่ี ๑๐ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

มหาวิทยาลยัไดดําเนินการประกาศยื่นขอเสนอการจัดทําประกัน

สุขภาพกลุม ปรากฏวา มีบริษัทประกันยื่นขอเสนอความคุมครอง

ผลประโยชน ซึ่งเสนอเบี้ยประกันสูงกวาที่มหาวิทยาลยักําหนด 

๖,๐๐๐ - ๘,๐๐๐ บาท/คน/ป ทุกบริษัท เนื่องจากในปที่ผานมา

บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีการเบกิจายประกันสุขภาพกลุมไป

ประมาณ ๔๐ ลานบาท ในการนี ้คณะกรรมการสวัสดิการจะนําไป

พิจารณาลดความคุมครองในรายการท่ีไมจาํเปนลง เพ่ือใหอยูใน

งบประมาณท่ีมหาวิทยาลัยสามารถดําเนินการได 

ทราบ  - - - 



 

 
๑๓

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๖.๒  คณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร แจงท่ีประชุมทราบ  

การเตรียมความพรอมสําหรับการจัดการแขงขันกีฬามหาวิทยาลัย

แหงประเทศไทย ครั้งที่ ๔๙ “นนทรีเกมส ๒๕๖๗” ดังน้ี 

   ๑) ในวันศกุรที่ ๑๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร

กําหนดจดัแถลงขาวการจัดการแขงขันกีฬามหาวิทยาลยัแหงประเทศไทย 

ทราบ  - - - 

๖.๒ 

(ตอ) 

ครั้งที่ ๔๙ “นนทรีเกมส ๒๕๖๗” พรอมท้ังประชุมผูแทนสถาบัน 

และจับสลากแบงสายการแขงขันกีฬา ณ อาคารศูนยมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน โดยผูแทนคณะกรรมการ 

บริหารกีฬามหาวิทยาลัยแหงประเทศไทย ดําเนินการจับสลาก 

แบงสายการแขงขัน (รอบมหกรรม)  

   ๒) การเตรียมงบประมาณสําหรับการแขงขันกีฬา คณะศึกษาศาสตร

และพัฒนศาสตรจะทําหนังสือถึงคณบดีที่เปนประธานจดัการแขงขัน

กีฬาแตละชนิด เพ่ือขอเบิกงบประมาณคาใชจาย โดยจะจัดสงหนังสือ

ไปยังเลขานุการคณะ และขอใหเลขานุการคณะดําเนินการปริ้นท

เอกสารเสนอคณบดีเพื่อลงนาม และจัดสงเอกสารดังกลาวไปยัง

เลขานุการของแตละชนิดกีฬา โดยสามารถจัดสงเอกสารไดท่ี

สํานักงานมหาวิทยาลัย สาํหรับคณะในวิทยาเขตตาง ๆ สามารถ

จัดสงไดท่ีสํานักงานวิทยาเขต เพ่ือนําไปเสนอขออนุมัติเบิก

งบประมาณคาใชจายตอไป 

    

๖.๓ ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ประชาสมัพันธการจัดประชุมทางวิชาการมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ครั้งท่ี ๖๒ หัวขอ “ศาสตรแหงแผนดิน เพ่ือเปาหมายการพัฒนา

อยางย่ังยืนและความเปนกลางทางคารบอน” (Knowledge of the 

Land for SDGs and Carbon Neutrality) กําหนดจัดระหวาง 

วันอังคารท่ี ๕ - วันพฤหัสบดีที่ ๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ และขอ 

เชิญชวนทุกสวนงานรวมสงผลงานบทความวิจัย เพ่ือเผยแพรผลงาน

ทราบ  - - - 



 

 
๑๔

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

ทางวิชาการ โดยจะหมดเขตรับในวันที่ ๑๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

อนึ่ง การจัดประชุมทางวิชาการในครั้งนี้มหาวิทยาลัยไดเชิญสมาคม

วิชาชีพตาง ๆ เขารวมจัดงาน โดยมีสมาคมวิชาชีพที่ตอบรับแลว

ทั้งหมด ๑๑ สมาคม 

จัดทําโดย งานบรหิารการประชุมและสนับสนุนสภาพนกังาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                   


