
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที ่๑๑/๒๕๖๘ 
วันจันทรที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 

    

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 

      ๑.๑  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

๑.๑.๑ เพ่ือถวายความอาลัยแด สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปหลวง สวรรคต เมื่อวันศุกรท่ี ๒๑ ตุลาคม 
๒๕๖๘ ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ สภากาชาดไทย ประธานขอเชิญ
ที่ประชุมยืนสงบนิ่งเพ่ือนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณอันหาท่ีสุด
มิ ได และร วมถวายความอาลั ย  สม เด็ จพ ระนางเจ าสิ ริ กิ ติ์ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง พระผู เสด็จ 
สูสวรรคาลัย  

ทราบ  - - - 

๑.๑.๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดงานและกิจกรรมของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
   ประธานแจงการจัดงานและกิจกรรมตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ดังนี ้
   ๑. การจัดประชุมวิชาการนานาชาติ IBD ระหวางวันที่  ๕ - ๗ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๘ ณ ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิติ์ โดยเปนความ
รวมมือระหวางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรรวมกับสํานักงาน
คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ซึ่งการจัดงานไดสําเร็จลุลวงไปได
ดวยดี ทั้งนี้ ประธานไดกลาวขอบคุณทุกฝายที่ไดรวมกันจัดงานนี้ ซึ่ง
ทําใหสําเร็จไปไดดวยความเรียบรอยเปนอยางด ี
   ๒. การจัดงาน “วันที่ระลึกวันนนทรีทรงปลูก ดนตรีทรงโปรด  
สืบสานวันทรงดนตรี” ป  ๒๕๖๘ จะจัดขึ้ น ในวันศุกรที่  ๒๘ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๘ ที่มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน เพ่ือรําลึก
ถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และสมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง ในวาระที่
เสด็จฯ มาทรงปลูกตนนนทรีและทรงดนตรี ณ บริเวณหอประชุมใหญ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 

ทราบ  - - - 



 

 
๒ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๑.๒ 
(ตอ) 

   ๓. การจัดงานเกษตรแฟร ประจําป ๒๕๖๙ กําหนดจัดขึ้นใน
ระหวางวันที่  ๓๐ มกราคม - ๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๙ รวม ๙ วัน  
ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน 
   ๔. การจัดงานเกษตรกําแพงแสน ครั้งที่  ๒๘ กําหนดจัดขึ้นใน
ระหวางวันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน - ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๘ รวม ๑๒ วัน  
ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน โดยในวันท่ี ๑ 
ธันวาคม ๒๕๖๘ ขอเชิญผู บริหารรวมเฝารับเสด็จฯ สมเด็จ 
พระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัครราชกุมารี  
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี จะเสด็จฯ ไปทรงรวมงาน 

๑.๒ เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่  
๑๐/๒๕๖๘ เมื่อวันจันทรที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๘ 

ทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 
 

รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ครั้งที่ ๑๐/๒๕๖๘ วันอังคารท่ี ๑๔ ตุลาคม ๒๕๗๘ 

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง                                  

๓.๑ 
 
 
 
 
 
 

การขออนุมัติหลักเกณฑและวิธีการใชจายเงนิอุดหนุนทั่วไปเพื่อ 
การดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการใชจายเงินอุดหนุนทั่วไป 
เพ่ือการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีฝายการเงนิ 
และกิจการพิเศษ 
-สําเนาแจงกองคลัง/สํานักงาน
กฎหมาย   
                                       

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๓๔๖ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๔๔๘๙ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 



 

 
๓ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๓.๒ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาเบี้ยประชุม คาสมนาคณุ คาตอบแทน 
และคาใชจายอื่น ๆ ในการบริหารโครงการปริญญาโท สาขาวิทยาการ-
คอมพิวเตอร ภาคพิเศษ คณะวิทยาศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่ อ ง กํ าหนด อัตราค า เบ้ี ยป ระชุ ม  ค าสมนาคุณ 
คาตอบแทน และคาใชจายอ่ืน ๆ ในการบริหารโครงการ
ปริญญาโท สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร ภาคพิเศษ 
คณะวิทยาศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
คณะวิทยาศาสตร 
-สําเนาแจงสํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑  
ว ๒๓๔๙ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๔๔๘๘ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 

๓.๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา อัตราคาตอบแทน 
และหลักเกณฑการจัดสรรคาธรรมเนียมการศึกษา ของวิทยาลัย
นานาชาติ จํานวน ๕ ฉบับ ดังน้ี 
   ๑. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา
คาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจายสําหรับนิสิตโครงการแลกเปลี่ยน
ระยะสั้นนานาชาติ (Short-Term Inbound Student International 
Program (SISIP)) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
   ๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา
คาตอบแทน คาสมนาคุณ และคาใชจายอื่น ๆ และการจัดสรรเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับโครงการแลกเปลี่ยนระยะสั้นนานาชาต ิ
(Short-Term Inbound Student International Program (SISIP)) 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
   ๓. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา
คาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจายสําหรับนิสิตหลักสูตรนานาชาต ิ
ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
   ๔. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดอัตรา
คาตอบแทน คาสมนาคุณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ในการจัดการเรียน
การสอนหลักสูตรนานาชาติ ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
   ๕. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ
และวิธีการจัดสรรเงินคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนิสิตหลักสูตร
นานาชาติ ระดับบัณฑิตศึกษา วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

อนุมัติ  โดยมีข อ เสนอแนะให เพ่ิมคํานิยาม คําว า 
“อาจารยพิเศษ” ไวในประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดอัตราคาตอบแทน คาสมนาคุณ และ
คาใชจายอื่น ๆ และการจัดสรรเงินคาธรรมเนียมการศึกษา
สําหรับโครงการแลกเปลี่ยนระยะสั้นนานาชาติ (Short-
Term Inbound Student International Program 
(SISIP)) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เพื่อใหเกิดความ
ชัดเจน และใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
จํานวน ๕ ฉบับ ตามเสนอ 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
วิทยาลัยนานาชาต ิ
-สําเนาแจงสํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/   
ว ๒๓๔๗, ๒๓๕๒, 
๒๓๕๓, ๒๓๕๔, 
๒๓๕๕ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๔๔๘๗ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 



 

 
๔ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ การขออนุมัติปรับโครงสรางและจัดตั้งหนวยงานภายใน หนวยงาน
บริการวิชาการ คณะสัตวแพทยศาสตร จํานวน ๘ หนวยงาน ดังนี้  
   ๑. โรงพยาบาลสัตว มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน  
จัดตัง้แผนกใหม จํานวน ๙ แผนก มสีถานะเทียบเทางาน 
   ๒. โรงพยาบาลสัตว มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
จัดตัง้แผนกใหม จํานวน ๗ แผนก มสีถานะเทียบเทางาน 
   ๓. โรงพยาบาลสัตว มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร หนองโพ  
จัดตัง้แผนกใหม จํานวน ๔ แผนก มสีถานะเทียบเทางาน 
   ๔. โรงพยาบาลสัตว มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร หัวหิน  
จัดตัง้แผนกใหม จํานวน ๓ แผนก มสีถานะเทียบเทางาน 
   ๕. โรงพยาบาลสัตว มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ณ ทิพยพิมาน 
จัดตั้งแผนกใหม จํานวน ๒ แผนก และศูนย ๑ ศูนย มีสถานะเทียบเทางาน 
   ๖. ศูนยวิจัยและนวัตกรรมทางสัตวแพทย จัดตั้งงานใหม  
จํานวน ๒ งาน มีสถานะเทียบเทางาน 
   ๗. ศูนยชันสูตรโรคสัตว บางเขน จัดตั้งแผนกใหม จํานวน ๕ แผนก 
มีสถานะเทียบเทางาน 
   ๘. ศูนยชันสูตรโรคสัตว กําแพงแสน จัดตั้งแผนกใหม  
จํานวน ๖ แผนก มสีถานะเทียบเทางาน 

เห็นชอบการปรับโครงสรางและจัดตั้งหนวยงานภายใน 
หนวยงานบริการวิชาการ ของคณะสัตวแพทยศาสตร 
จํานวน ๘ หนวยงาน และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณาตอไป 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ  
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๘๗๘ 
ลว. ๑๑ พ.ย. ๒๕๖๘ 

๔.๒ การขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายช่ือกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายในและ
เพิ่มเติมที่ปรึกษา เพ่ือแตงตั้งเปนคณะกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน ๒ ราย ดังนี ้
   ๑. ผูชวยศาสตราจารยคงศักดิ์ เที่ยงธรรม รองอธิการบดีฝายวิชาการ
และการเรียนรูตลอดชีวิต เปนกรรมการแทน รองศาสตราจารย 
อภิสิฏฐ ศงสะเสน 
   ๒. รองศาสตราจารยคณิตา ตังคณานุรักษ ผูทรงคุณวุฒิพิเศษ 
แตงตั้งเปนท่ีปรึกษา 

เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงรายชื่อกรรมการผูทรงคุณวุฒิ
ภายในและเพ่ิมเติมที่ปรึกษา เพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการ
และที่ปรึกษาในคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ตามเสนอ 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ  
รองอธิการบดีฝายพัฒนาและ
ระบบฐานขอมูล 
-สําเนาแจงสํานักงานพัฒนา
คุณภาพ 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๘๘๒ 
ลว. ๑๑ พ.ย. ๒๕๖๘ 

๔.๓ 
 
 

การขออนุมัติแตงตั้ งคณะกรรมการนโยบายการงบประมาณ  
การบริหารการเงิน และทรัพยสิน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
จากผูทรงคุณวุฒิภายนอก จํานวน ๓ ราย ในลําดับที่ ๓ ลําดับที่ ๔ 

เห็นชอบรายชื่อผูทรงคณุวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย  
ซึ่งเปนผูที่มีประสบการณดานการบริหารงบประมาณ 
การเงิน การคลังและบญัชี หรือลกัษณะงานที่เก่ียวของ 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ  
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๘๗๙ 
ลว. ๑๑ พ.ย. ๒๕๖๘ 



 

 
๕ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๓ 
(ตอ) 

 
 
 
 
 
 

และลําดับที่ ๕ แทนที่วาง ดังน้ี 
   ๑. นางภัทรพร วรทรัพย                      กรรมการ     
       ผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 
   ๒. นายวีระชัย อมรรัตน                      กรรมการ     
       ผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 
   ๓. นางเยาวลักษณ จําปรัตน                 กรรมการ 
       ผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 
   ทั้งน้ี ตั้งแตวันที่ ๒๖ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ เปนตนไป  
โดยมีวาระการดํารงตาํแหนง ๒ ป 

จํานวน ๓ ราย และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการนโยบายการงบประมาณ 
การบริหารการเงนิ และทรัพยสิน 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร จากผูทรงคุณวุฒิภายนอก 
แทนตําแหนงที่วาง ตั้งแตวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๘ เปน
ตนไป โดยมีวาระการดํารงตาํแหนง ๒ ป 

๔.๔ 
 

การขออนุมัติกําหนดอัตราคาเชาที่ดินและอาคารในความปกครอง
ดูแลของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร สวนกลางบางเขน 

อนุมัติหลักการการกําหนดอัตราคาเชาที่ดินและอาคารใน
ความปกครองดูแลของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
สวนกลางบางเขน โดยมีขอเสนอแนะใหปรับแกไขและ
เพ่ิมเติมอัตราในรางประกาศกอนดําเนินการออกประกาศ
ตอไป ดังนี้ 
   ๑. ปรับแกไขเขตพ้ืนท่ีดูแลของคณะแพทยศาสตรและ
คณะพยาบาลศาสตร โดยใหใชคําวา  
“อาคารของสวนงานในพ้ืนที่อุทยานการแพทย” แทน 
เพ่ือรองรับการขยายตัวของสวนงานที่จะเกิดข้ึนภายใน
พ้ืนที่โครงการอุทยานการแพทย มก. ในอนาคต 
   ๒. เพ่ิมเติมอัตราคาใชจายในการประชาสัมพันธผาน
จอ LCD หรือจอ LED โดยใหกําหนดเปนอัตราเดียวกัน
สําหรับทุกเขตพื้นที ่

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีฝายบริหาร
ทรัพยสิน 
-สําเนาแจงสํานักงานบริหาร
ทรัพยสิน 
 
-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๙๘๗ 
ลว. ๑๓ พ.ย. ๒๕๖๘ 
 
 
 
-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว  ๒๔๗๙ 
ลว. ๑๑ ธ.ค. ๒๕๖๘ 
 

๔.๕ 
 
 

การขออนุมัติหลักการใหบริษัท อนัญรัญญา จํากัด เชาพ้ืนที่ช้ัน ๔ 
อาคารโรงงานการผลิตพืชชั้นสูงดวยแสงเทียม สถาบันคนควาและ
พัฒนาผลิตผลทางการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร  

อนุมัติหลักการใหบริษัท อนัญรัญญา จํากัด เชาพื้นที่ช้ัน 
๔ อาคารโรงงานการผลิตพืชช้ันสูงดวยแสงเทียม 
สถาบันคนควาและพัฒนาผลิตผลทางการเกษตรและ
อุตสาหกรรมเกษตร ตามเสนอ 

 -จัดทําบันทึกแจงมต ิ
สํานักงานบริหารทรัพยสิน 
-สําเนาแจงสถาบันคนควาและ
พัฒนาผลิตผลทางการเกษตร
และอุตสาหกรรมเกษตร 

 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๘๘๑ 
ลว. ๑๑ พ.ย. ๒๕๖๘ 



 

 
๖ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๖ 
 
 
 
 
 
 

การขออนุมัติกําหนดอตัราเงินชวยเหลือนิสติจากเงนิกองทุน 
สวัสดภิาพนิสิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรีราชา 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดอัตราเงินชวยเหลือนิสิตจากเงินกองทุน
สวัสดิภาพนิสิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต 
ศรีราชา 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีวิทยาเขตศรีราชา 
-สําเนาแจงสํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๓๔๕ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๔๔๘๖ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 

๔.๗ 
 
 
 

การขออนุมัติหลักเกณฑการจายคาตอบแทนการปฏิบัติงานในชวง
ระยะเวลาท่ีมีการจัดสอบของสํานักงานบริหารจัดการทรัพยากร 
การเรียนรู สํานักงานวิทยาเขตกําแพงแสน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง หลักเกณฑการจายคาตอบแทนการปฏิบัติงาน
ในชวงระยะเวลาที่มีการจัดสอบของสํานักงานบริหาร
จัดการทรัพยากรการเรียนรู  สํ านักงานวิทยาเขต
กําแพงแสน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีวิทยาเขต
กําแพงแสน 
-สําเนาแจงสํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๓๕๖ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๔๔๘๕ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 

๔.๘ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาเบ้ียประชุม คาสมนาคุณ คาตอบแทน 
และคาใชจายอื่น ๆ ในการบริหารโครงการหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตรสหกรณ (ภาคพิเศษ) คณะเศรษฐศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่ อ ง กํ าหนด อัตราค า เบี้ ยป ระชุม  ค าสมนาคุณ
คาตอบแทน และคาใชจายอ่ืน ๆ ในการบริหารโครงการ
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร
สหกรณ (ภาคพิเศษ) คณะเศรษฐศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
คณะเศรษฐศาสตร 
-สําเนาแจงสํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว  ๒๓๔๘ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘-
บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๒๙๐๓ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 



 

 
๗ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๙ 
 
 

การขออนุมัติกํ าหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชหองประชุม 
หองเรียน หองบรรยาย หองปฏิบัติการ อุปกรณและบริการอื่น ๆ 
และการจายคาตอบแทนใหกับเจาหนาท่ีที่ไดรับมอบหมายใหเปน
ผูดูแลการใหบริการของคณะศึกษาศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชหองประชุม 
หองเรียน หองบรรยาย หองปฏิบัติการ อุปกรณและ
บริการอื่น ๆ และการจายคาตอบแทนใหกับเจาหนาที่ที่
ไดรับมอบหมายใหเปนผูดูแลการใหบริการของคณะ
ศึกษาศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 
 
 
-จัดทําบันทึกแจงมต ิ
คณะศึกษาศาสตรและ 
พัฒนศาสตร 
-สําเนาแจงสํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๐ พ.ย. ๒๕๖๘ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๓๕๐ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘-
บันทกึที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๒๙๐๓ 
ลว. ๒๔ พ.ย. ๒๕๖๘ 

๔.๑๐ การพิจารณาปรับปรุงมาตรฐานกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตําแหนงนักประชาสัมพันธ 

อนุมัติตามเสนอ                                                    - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๑ การพิจารณาปรับปรุงมาตรฐานกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตําแหนงนักวิชาการศกึษา 

อนุมัติตามเสนอ                                                   - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๒ การพิจารณามาตรฐานกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตรกลุมบริการ ตําแหนงผูชวยพยาบาล 

เนื่องจากตําแหนงผูชวยพยาบาลเคยอนุมัติหลักการ 
ในภาพรวม ตามท่ีคณะแพทยศาสตรเสนอแลว และ
มอบใหกองทรัพยากรมนุษยจัดทําประกาศเสนอ
อธิการบดีลงนามตอไป 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๓ การเลือกผูแทน ก.บ.ม. เพ่ือเสนอช่ือเปนกรรมการสรรหาผูบริหาร
สวนงาน คณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 

มีมติเลือกรองอธิการบดฝีายบริหารทรัพยสิน และ
คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร เปนกรรมการ
สรรหาคณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๔ 
 

การขออนุมัติแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิ เพ่ือข้ึนบัญชีเปนผูทรงคุณวุฒ ิ
เพ่ือพิจารณาผลงานในการขอกําหนดตําแหนงนักวิจัย ระดับชํานาญ
การพิเศษ เช่ียวชาญ และเชี่ยวชาญพิเศษ จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๕ การพิจารณาใหความเห็นชอบและรับทราบผลการดําเนินการ
คัดเลือกผูบริหารฝายสนับสนุน ตําแหน งหั วหน าสํานักงาน
เลขานุการคณะวิทยาศาสตร ผูผานการคัดเลือก 
  นางสนมนตธญา คงพรม         
  จาหนาที่บริหารงานทั่วไปชํานาญการ 
  สังกัดสํานักงานเลขานุการ คณะวิทยาศาสตร 

เห็นชอบและรับทราบผลการดําเนินการคัดเลือกตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 
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มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๖ การพิจารณาขอความเห็นชอบแตงตั้งศาสตราจารยอาคันตุกะ 
(Visiting Professor) ของคณะมนุษยศาสตร Professor Elizabeth 
Faith Driscoll และ Professor Claire Marie Squires 

อนุมตัิตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๗ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๑๓ ราย ดังน้ี 
- บรรจุตําแหนงอาจารย คุณวุฒิปริญญาเอก  จํานวน ๕ ราย 
- บรรจุตํ าแหนงอาจารย  คุณ วุฒิปริญญาโท เปนกรณีพิ เศษ  
  จํานวน ๔ ราย 
- บรรจุตําแหนงอาจารย คุณวุฒิปริญญาโท และมีผลการทดสอบ  
  ภาษาอังกฤษต่ํากวาเกณฑเปนกรณีพิเศษ  จํานวน ๓ ราย 
- บรรจุตําแหนงนักวิจัย จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  
กลุมวิชาชีพ กลุมอํานวยการและเชี่ยวชาญเฉพาะ และกลุมบริการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ๔ สวนงาน จํานวน ๔ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การขออนุมัติกําหนดเงื่อนไขการบรรจุบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตําแหนงอาจารยเปนกรณีพิเศษ จาํนวน ๓ อัตรา 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ประเภท
นักวิจัย ใหดํารงตาํแหนงในระดับที่สูงข้ึน ระดับชํานาญการพิเศษ 
จํานวน ๔ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย กลุมวิชาการ ประเภท
นักวิจัย ใหดํารงตําแหนงนักวิจัยชํานาญการ ๒ สวนงาน จํานวน  
๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๒ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย กลุมวิชาการ ประเภท
คณาจารยโรงเรียนสาธิตใหดํารงตําแหนงอาจารย ชํานาญการ 
จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 
ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ ๓ สวนงาน จํานวน 
๕ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานกุาร 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 
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เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๔ การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัยปฏิบัติงานตอเนื่องตามขอ ๓๕ 
แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงาน
บุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน 
๓ ราย 

ที่ประชุมพิจารณาแลว มีมติอนมุัตกิารขยายเวลา
ปฏิบัติงานตอเนื่อง รายที่ ๑ และรายที่ ๒ ตามเสนอ 
สําหรับรายที่ ๓ ที่ประชุมขอใหกองทรัพยากรมนุษย
ชี้แจงระยะเวลาการย่ืนขอขยายเวลา (Timeline) และ
นําเสนอ ก.บ.ม. พิจารณาอีกครั้ง (รายละเอียดปรากฏใน
รายงานการประชุม ก.บ.ม. ครั้งท่ี ๑๑/๒๕๖๘) 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนษุย 

- 

๔.๒๕ คณะแพทยศาสตรขออนุมัติบรรจุบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย
เงนิรายได กลุมวิชาการ จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๖ คณะศึกษาศาสตรขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได
กลุมวิชาการ จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๗ สํานักงานวิทยาเขตกําแพงแสนขออนุมัติปรับวุฒิ เปลี่ยนตําแหนง
และเปลี่ยนกลุมตําแหนงของพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 
จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๘ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได กลุมวิชาการ 
ประเภทคณาจารยโรงเรียนสาธิตใหดํารงตําแหนงอาจารยชํานาญการ  
จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๙ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได สายสนับสนุน
และชวยวิชาการใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ จํานวน ๒๐ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๐ การพิจารณาหลักเกณฑแนวปฏิบัติการตัดบัญชีเงินฝากธนาคาร 
กรณีเงินฝากธนาคารคางนาน กอนปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
คงเหลือไมเกินจํานวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท ตอบัญช ี

เห็นชอบหลักเกณฑแนวปฏิบัติการตัดบัญชีเงินฝาก
ธนาคาร กรณีเงินฝากธนาคารคางนาน กอนปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๙ คงเหลือไมเกินจํานวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท
ตอบัญชี ตามเสนอ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพื่อพิจารณาตอไป 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ  
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๓๘๘๐ 
ลว. ๑๑ พ.ย. ๒๕๖๘ 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑ รายงานผลการจัดอันดับ Times Higher Education (THE) World 
University Ranking และ QS Asia University Ranking  ประจําป 
ค.ศ. ๒๐๒๖ 

รับทราบ  - - - 

๕.๒ รายงานงบประมาณวิจัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตาม
ประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

รับทราบ - - - 
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เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๕.๓ รายงานผลการสํารวจขอมูลผูสําเร็จการศึกษา และภาวะการมีงานทํา
ของบัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รุนปการศึกษา ๒๕๖๗  
(ครั้งท่ี ๑) 

รับทราบ - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๖ เรื่องอื่น ๆ   
                            ไมม ี                   

      ระเบียบวาระที่ ๗ เร่ืองลับ 

๗.๑.๑ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดคณะประมง  
(ลับ) 

มอบสํานักงานกฎหมายจัดทําขอมูลเพ่ิมเติม เพ่ือเสนอ 
ก.บ.ม. พิจารณาอีกครั้ง  

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๗.๑.๒ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัด 
คณะวิศวกรรมศาสตร (ลับ) 

เห็นชอบการลงโทษตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๗.๑.๓ การพิจารณาขอทบทวนผลการพิจารณาคุณภาพของผลงานในการ
ขอกําหนดตําแหนงนักวิจัยระดับชํานาญการพิเศษ  

เห็นชอบตามที่คณะกรรมการผูทรงคณุวุฒิในการขอทบทวน 
ผลการพิจารณาผลงานทางวิชาการไดพิจารณาแลว 
เนื่องจากผลงานวิจัยทั้ง ๒ เรื่อง มีคุณภาพไมเปนไป 
ตามเกณฑ จึงมีมติไมสมควรแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย
รายดังกลาว ใหดํารงตําแหนงนักวิจัย ระดับชํานาญการ
พิเศษ และมอบ ก.พ.จ. ดําเนินการตอไป 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

   จัดทําโดย งานบริหารการประชุมและสนับสนุนสภาพนักงาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                  


