
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที ่๑๑/๒๕๖๗ 
วันจันทรที่ ๑๑ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 

    

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที ่๑ เร่ืองแจงใหที่ประชุมทราบ 

      ๑.๑  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 
                            ไมมี                                                                                                                                                                                                                                     

๑.๒  เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งที่  
๑๐/๒๕๖๗ 

ทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 
 

การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร ๑๐/๒๕๖๗ วันอังคารที่ ๑๕ ตลุาคม ๒๕๖๗ 

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่อง   
                             ไมมี   

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ การขออนุมัติจัดตั้งศูนยเช่ียวชาญนวัตกรรมเทคโนโลยีระบบเกษตร 
(Center of Excellence for Agricultural System Technology 
Innovation: CoEASTI) คณะเกษตร 

เห็นชอบการจัดตั้งศูนยเชี่ยวชาญนวัตกรรมเทคโนโลยีระบบ 
เกษตร (Center of Excellence for Agricultural System 
Technology Innovation: CoEASTI) เป น ห น วย งาน
บูรณาการ อยูภายใตการกํากับดูแลของภาควิชาเกษตร-
กลวิธาน คณะเกษตร และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย
เพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๒๓๑๗ 
ลว. ๑๓ พ.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๒ 
 
 
 
 
 

การขออนุมัติจัดตั้งศูนยวิจัยและพัฒนาเด็กปฐมวัยและครอบครัว 
( Child and Family Research and Development Center) 
คณะศึกษาศาสตร 

เห็นชอบการจัดตั้ งศูนย วิจัยและพัฒนาเด็กปฐมวัย 

แล ะ ค รอบ ครั ว  (Child and Family Research and 

Development Center) เปนหนวยงานบูรณาการ สังกัด

คณะศึกษาศาสตร โดยมีขอเสนอแนะใหศูนยวิจัยและ

พัฒนาเด็กปฐมวัยและครอบครัวดําเนินการในรูปแบบ 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
กองบริหารยุทธศาสตร 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๒๓๒๒ 
ลว. ๑๓ พ.ย. ๒๕๖๗ 



 

 
๒ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒ 
(ตอ) 

Virtual โดยใชอัตรากําลังจากบุคลากรภายในคณะหรือ

บูรณาการจากสวนงานอ่ืน ๆ ในการดําเนินงาน โดยไมมี

การเพ่ิมอัตรากําลังของศูนย  ทั้ ง น้ี  มอบกองบริหาร

ยุทธศาสตรปรับแกไขเอกสารการขออนุมัติจัดตั้งศูนยวิจัย

และพัฒนาเด็กปฐมวัยและครอบครัวตามขอเสนอแนะของ 

ก.บ.ม. กอนนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

๔.๓ 
 

การขออนุมัติจัดตั้งหนวยปฏิบัติการวิจัยเฉพาะทางดานเศรษฐศาสตร
ออยและนํ้าตาล (ศศน.) และหนวยปฏิบัติการวิจัยเฉพาะทางดาน
การประเมินผลกระทบงานวิจัยและพัฒนา (ปวพ.) คณะเศรษฐศาสตร 

เห็นชอบการจัดตั้งหนวยปฏิบัติการวิจัยเฉพาะทางดาน

เศรษฐศาสตรออยและน้ําตาล (ศศน.) และหนวยปฏิบัติการ

วิจัยเฉพาะทางดานการประเมินผลกระทบงานวิจัยและ

พัฒนา (ปวพ.) เปนหนวยงานบูรณาการ สังกัดภายใต

ศูนยวิจัยเศรษฐศาสตรประยุกต คณะเศรษฐศาสตร และ

ใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๒๓๑๘ 
ลว. ๑๓ พ.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๔ การขออนุมัติ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 
หลักเกณฑและวิธีการจัดทํางบประมาณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ประจําปบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๙ 

อนุมัตแิละใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

หลักเกณฑและวิธีการจัดทํางบประมาณ มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ประจําปบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๙ 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๑๕ พ.ย. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๒๗๗ 
ลว. ๑๕ พ.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๕ 
 
 
 

การพิจารณา (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย 
การแตงตั้งและการสมนาคุณ ผูมีอุปการะโรงพยาบาลมหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

เห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย 

การแตงตั้งและการสมนาคุณ ผูมีอุปการะโรงพยาบาล

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๗ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย

เพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๑๒๓๐ 
ลว. ๑๖ ต.ค. ๒๕๖๗ 

๔.๖ 
 

การขออนุมัติโครงการและงบประมาณดําเนินงานเกษตรแฟร  
นนทรีอีสาน ครั้งท่ี ๑๘ ประจําป ๒๕๖๗ 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
รองอธิการบดีวิทยาเขต
เฉลิมพระเกียรติ จังหวัด
สกลนคร/สํานักงาน 
วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ 
จังหวัดสกลนคร 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๒๓๒๑ 
ลว. ๑๓ พ.ย. ๒๕๖๗ 



 

 
๓ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๗ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชสถานที่ หองประชุม 
หองบรรยาย หองเรียน และการใชบริการโสตทัศนูปกรณของ
ภาควิชาในสังกัดคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัตแิละใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชสถานท่ี หองประชุม 

หองบรรยาย หองเรียน และการใชบริการ โสตทัศนูปกรณ

ของภาควิชาในสังกัดคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๒ พ.ย. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๓๓๓ 
ลว. ๒๒ พ.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๘ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการอาคาร สถานที่ 
ห องปฏ ิบ ัต ิการ และอุปกรณ ของคณะเกษตร มหาว ิทยาล ัย 
เกษตรศาสตร 

อนุมัตแิละใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 
กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการอาคาร สถานท่ี 
หองปฏิบัติการ และอุปกรณของคณะเกษตร มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๒๒ พ.ย. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๓๓๔ 
ลว. ๒๒ พ.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๙ 
 

การขออนุมัติปฏิทินการศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ปการศึกษา ๒๕๖๘ 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทกึแจงมต ิ
รองอธิการบดีฝายวิชาการ
และการเรียนรูตลอดชีวิต/
สํานักบริหารการศกึษา 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๒๔๘๕ 
ลว. ๑๕ พ.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๑๐ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนิสิตระดับ
ปริญญาตรีโครงการพิเศษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนิสิตระดับ
ปริญญาตรีโครงการพิเศษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ตามเสนอ ทั้งนี้ เพ่ือใหการดําเนินการออกประกาศเปนไป
ดวยความถูกตอง เห็นควรมอบสํานักบริหารการศึกษานํา
รางประกาศทั้ง ๔ ฉบับ เสนอสํานักงานกฎหมายเพ่ือ
ตรวจสอบรางประกาศ กอนดําเนินการออกประกาศตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ
รองอธิการบดีฝายวิชาการ
และการเรียนรูตลอดชีวิต/
สํานักบริหารการศกึษา 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที ่อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๒๔๘๔ 
ลว. ๑๕ พ.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๑๑ การขออนุมัติ กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา และอัตรา 
คาเบ้ียประชุม คาสมนาคุณ และคาใชจายอ่ืน ๆ ในการบริหาร
โครงการพิเศษหลักสูตร ศศ.ม. และ ปร.ด. สาขาวิชานวัตกรรม-
บริการและการสื่อสารระหวางวัฒนธรรม คณะอุตสาหกรรมบริการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน 

อนุ มั ติ ร างประกาศอั ตราค าธรรม เนี ยมการศึกษ า  
และอัตราคาใชจายในการบริหารโครงการท้ัง ๒ ฉบับ และ
ใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาการขออนุมัติ
รวมการบริหารจัดการโครงการหลักสูตรศิลปศาสตรมหา-
บัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมบริการและการสื่อสารระหวาง
วัฒนธรรม (ภาคพิเศษ) และโครงการหลักสูตรปรัชญา-
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมบริการและการสื่อสาร
ระหวางวัฒนธรรม (ภาคพิเศษ) ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๒๓๒๓ 
ลว. ๑๓ พ.ย. ๒๕๖๗ 



 

 
๔ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๒ 
 

การขออนุมัติกําหนดอัตราคาหนวยกิต สําหรับคลังหนวยกิต 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัตแิละใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

กําหนดอัตราคาหนวยกิต สําหรับคลังหนวยกิต มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 
เสนออธิการบดลีงนาม 
-แจงเวียนผานระบบ 
https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 
กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 
ลว. ๑๕ พ.ย. ๒๕๖๗ 
-หนังสือเวียน ที่  
อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 
ว ๒๒๗๖ 
ลว. ๑๕ พ.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๑๓ การพิจารณา (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

นโยบาย หลักเกณฑ และวิธีการรับนิสิตพิการเขาศึกษาในระดับ

ปริญญาตรี ประจําปการศึกษา ๒๕๖๘ 

เห็นชอบ (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง นโยบาย หลักเกณฑ และวิธีการรับนิสิตพิการเขา

ศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจําปการศึกษา ๒๕๖๘  

และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 
เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานกุาร 
กองบริหารกลาง 

บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 
๐๒๐๑/๑๒๓๒๐ 
ลว. ๑๓ พ.ย. ๒๕๖๗ 

๔.๑๔ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ของหัวหนา 

สวนงาน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๗ 

มีมติใหปรับแกไของคประกอบของคณะกรรมการ ในขอ ๑๑ 

เปน “เลขานุการสภามหาวิทยาลัยหรือผูอํานวยการ

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย เปนเลขานุการ และอาจ

แตงตั้งผูชวยเลขานุการดวยก็ได” และใหเสนอสํานักงาน

กฎหมาย ตรวจสอบรูปแบบและขอความของ (ราง) 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยหลักเกณฑ

และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติหนาที่ ของหัวหนา 

สวนงาน (ฉบับที่  ๒) พ.ศ. ๒๕๖๗ กอนนําเสนอสภา

มหาวิทยาลัยพิจารณาตอไป 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๕ การพิจารณากําหนดหลักเกณฑการเบิกจายเงนิประจําตําแหนงและ

คาตอบแทนตําแหนงบริหารของพนักงานมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ๓) 

อนุมัติหลกัการตามเสนอ โดยมหาวิทยาลัยจะแจงแนวทาง

ปฏิบัติสําหรับการเบิกจายเงินใหสวนงานทราบตอไป และ

มอบกองทรัพยากรมนุษยหารือสํานักงานกฎหมาย กรณี

การกําหนดสัดสวน หรือเงื่อนไขการจายเงินสวนตางของ

แตละตําแหนงในประกาศใหชัดเจนตอไป 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๖ การพิจารณา (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร เรื่อง การกําหนดช่ือตําแหนงและมาตรฐานกําหนด

ตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

(ฉบับที่ ๒) 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๕ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๗ การพิจารณาอนุมัติหลักการเทียบผลคะแนนภาษาอังกฤษของอาจารย
ที่เขารับการฝกอบรม โครงการอบรมภาษาอังกฤษเชิงวิชาการสําหรับ
อาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  “Elevate Your Academic 
English : Mastering Presentation Writing and Reading Skills 
for Professional Growth” ตามที่หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก
พนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ประเภทคณาจารยประจํา กําหนด 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ การเลือกผูแทน ก.บ.ม. เพ่ือเสนอชื่อเปนกรรมการสรรหาคณบดี
คณะพาณิชยนาวีนานาชาติ จํานวน ๒ คน 

มีมติเลือกรองอธิการบดีฝายพัฒนาคุณภาพและระบบ
ฐานขอมูล และคณบดีคณะประมง เปนกรรมการสรรหา
คณบดีคณะพาณิชยนาวีนานาชาต ิ

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การแตงตั้งศาสตราจารยอาคันตุกะ (Visiting Professor)  
จํานวน ๑ ราย คือ Professor Kazumi Nagaike 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๕ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  
กลุมวิชาชีพ กลุมอํานวยการ และเชี่ยวชาญเฉพาะ และกลุมบริการ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ๖ สวนงาน จํานวน ๙ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๒ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคุณวุฒิ
ที่ไดรับสูงขึ้น จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ประเภท
คณาจารยโรงเรียนสาธิต ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ  
จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๔ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 
ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๕ การขออนุมั ติกํ าหนดเงื่อนไขการบรรจุบุ คคลเป นพนักงาน
มหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารย เปนกรณีพิเศษ 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๖ การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัยปฏิบัติงานตอเนื่องตามขอ ๓๕ 
แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงานบุคคล
พนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน ๒๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๗ การขออนุมัติปรับวุฒิ เปลี่ยนตําแหนงและเปลี่ยนกลุมตําแหนงของ
พนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๖ 

วาระ
ที ่

เร่ือง 
มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๘ การขออนุมัติเปลี่ยนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได  
๒ สวนงาน จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๙ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายไดสายสนับสนุน
และชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญงานและชํานาญการ 
๘ สวนงาน จํานวน ๑๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑ รายงานสถานภาพโครงการพัฒนาวิชาการประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ทราบ - - - 

๕.๒ รายงานงบประมาณวิจัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตาม
ประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ทราบ - - - 

๕.๓ แผนกลั่นกรองการรับนิสิตเขาศึกษาลวงหนา ๕ ป (ปการศึกษา 
๒๕๗๑-๒๕๗๕) 

ทราบ - - - 

๕.๔ การมอบอํานาจการดําเนินการท่ีเกี่ยวกับการรับนิสิตตางชาต ิ
เขาศึกษาในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ทราบ - - - 

๕.๕ รับทราบรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากําลั ง 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๒๗ กันยายน 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ทราบ - - - 

๕.๖ รับทราบความคืบหนาในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของอาจารย
ที่บรรจุโดยมีผลการทดสอบภาษาอังกฤษต่ํากวาที่หลักเกณฑกําหนด 
เปนกรณีพิเศษ จํานวน ๑ ราย 

ทราบ - - - 

     ระเบียบวาระที่ ๖ เร่ืองอื่น ๆ  
                      ไมมี 

     ระเบียบวาระที่ ๗  เรื่องลับ 
๗.๑ การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๗ วันอังคารท่ี ๑๕ ตลุาคม ๒๕๖๗
(วาระลับ) 

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข 
   

        ๗.๒  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา (ลับ) 

๗.๒.๑ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัย (ลับ) เห็นชอบการลงโทษพนักงานมหาวิทยาลัย ใหมีผลยอนหลัง
ไปถึงวันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๖๗ อันเปนวันท่ีมหาวิทยาลัย
อนุญาตใหลาออกจากงาน 

- ฝายเลขานุการ 
กองทรัพยากรมนุษย 

- 

                                                                                                        จัดทําโดย งานบริหารการประชุมและสนบัสนุนสภาพนักงาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร                  


