
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที ่๑๐/๒๕๖๖ 

วันจันทรที่ ๑๖ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 

      ๑.๑  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ                                

๑.๑.๑ รายงานการประเมินผลการปฏิบัตหินาที่ของอธิการบดี รอบที่ ๒ 

(๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึง ๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ : 

ระยะเวลา ๓ ป) 

ทราบ  - - - 

๑.๑.๒ พิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ วันศุกรที่ ๑๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖  

ณ วัดบางกระเบา อําเภอบานสราง จังหวัดปราจีนบุร ี

ทราบ  - - - 

๑.๑.๓ การจัดพิธีพระราชทานปรญิญาบตัร ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ และพิธี

นอมรําลึกพระมหากรณุาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

ทราบ  - - - 

๑.๑.๔ ความคืบหนาโครงการอุทยานการแพทย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ทราบ  - - - 

๑.๒  เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม 

ครั้งที่ ๙/๒๕๖๖ 

ทราบ  

 

- - - 

     ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 

 

การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๖ วนัจันทรที่ ๑๑ กันยายน  

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 



 

 
๒ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

     ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ืองสืบเนื่อง 

                             - ไมมี 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ การพิจารณา (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย 

การบริหารจัดการทรัพยสิน พ.ศ. .... 

เห็นชอบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๒๗ 

ลว. ๑๙ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๒ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบคุคลของบุคคลผูเปนเจาหนาทีข่อง

รัฐและผูคากับภาครัฐที่เก่ียวของ กับการจัดซื้อจัดจาง ผานระบบ 

การจัดซื้อจดัจางภาครัฐดวยอเิล็กทรอนิกส และระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชีของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของบุคคล 

ผูเปนเจาหนาที่ของรัฐและผูคากับภาครัฐที่เก่ียวของกับ

การจัดชื้อจัดจาง ผานระบบการจดัชื้อจัดจางภาครัฐ 

ดวยอิเล็กทรอนิกส และระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๔๖ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๓ การพิจารณารางสัญญาใหบริการติดตั้งและบํารุงรกัษาอุปกรณ

ประหยัดพลังงานในระบบการผลติไฟฟาจากพลังงานทดแทน 

หรือพลังงานทางเลือก 

เห็นชอบ (ราง) สัญญาใหบริการตดิตั้งและบํารุงรักษา

อุปกรณประหยัดพลังงานในระบบการผลิตไฟฟาจาก

พลังงานทดแทนหรือพลังงานทางเลือก และใหนําเสนอ

สภามหาวิทยาลยัเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๒๙ 

ลว. ๑๙ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๔ การพิจารณารายชื่อผูสมควรแตงตั้งเปนกรรมการในคณะกรรมการ 

นโยบายการงบประมาณ การบริหารการเงิน และทรัพยสิน 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร จากผูทรงคุณวุฒิภายนอก แทนตําแหนง

ที่วาง ดังนี้ 

   ๑. นางภัทรพร วรทรัพย                                 กรรมการ 

       ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 

   ๒. นายวีระชยั อมรรัตน                                  กรรมการ 

       ผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 

   ๓. นางเยาวลักษณ จาํปลักษณ                          กรรมการ 

       ผูทรงคณุวุฒิภายนอกมหาวทิยาลัย 

เห็นชอบรายชื่อผูทรงคณุวุฒิภายนอก ซึ่งเปนผูที่มี

ประสบการณดานการบริหารงบประมาณ การเงิน  

การคลังและบัญชี หรือลักษณะงานที่เกี่ยวของ จํานวน  

๓ ราย และใหนําเสนอสภามหาวทิยาลัยพิจารณาแตงตั้ง

เปนกรรมการนโยบายการงบประมาณ การบริหารการเงนิ 

และทรัพยสิน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จาก

ผูทรงคณุวุฒภิายนอก แทนตําแหนงท่ีวาง ตั้งแตวันที่ ๒๗ 

ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เปนตนไป โดยมีวาระการดํารง

ตําแหนง ๒ ป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๒๕ 

ลว. ๑๙ ต.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๓ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๕ การขออนุมัติกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการ

เดินทางไปปฏิบติังาน หลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการ

ฝกอบรม การจัดประชุมในประเทศ และในตางประเทศ และ

หลักเกณฑและอัตราการจายเงนิประเภทตาง ๆ จากเงนิรายไดของ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร จํานวน ๓ ฉบับ ประกอบดวย 

   ๑. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนด

หลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน 

   ๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนด

หลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการฝกอบรม การจัดประชุม

ในประเทศ และในตางประเทศ 

   ๓. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ

และอัตราการจายเงนิประเภทตาง ๆ จากเงนิรายไดของ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

มีมติใหทุกสวนงานนําไปพิจารณาในรายละเอียดกอน  

โดยหากมีขอสังเกตหรือขอเสนอแนะ ขอใหแจงไปยัง 

กองคลังเพื่อรวบรวมและดําเนินการปรับปรุง แลวนําเสนอ 

ก.บ.ม. พิจารณาในการประชุมครัง้ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีฝายการเงนิ

และทรัพยสิน/กองคลัง 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๗๒ 

ลว. ๒๐ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๖ การขออนุมัติยกเวนคา Publication fee ของวารสาร Agriculture 

and Natural Resources (ANRES) 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

สถาบันวิจยัและพัฒนาแหง มก. 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๗๔ 

ลว. ๒๐ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๗ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาตอบแทนในการพิจารณาและตรวจ

ประเมินการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ตามเกณฑคณุภาพ

การศึกษาเพ่ือการดําเนินงานที่เปนเลิศ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

สําหรับระดับสวนงาน 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง กําหนดอัตราคาตอบแทนในการพิจารณาและตรวจ

ประเมินการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ตามเกณฑ

คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินงานที่เปนเลิศ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร สําหรบัระดับสวนงาน 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๕๖ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๔ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๘ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาดําเนินการจัดพิมพบทความในวารสาร 

Journal of Fisheries and Environment คณะประมง 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง กําหนดอัตราคาดําเนินการจัดพิมพบทความใน

วารสาร Journal of Fisheries and Environment  

คณะประมง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๕๔ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๙ การขออนุมัติหลักเกณฑการใหเงนิรางวัลผลงานวิจัย มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่องหลักเกณฑการใหเงินรางวัลผลงานวิจัยมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๕๓ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๐ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาธรรมเนียมการใชบริการหองพัก และ

หองประชุมของอาคารธุรกิจศึกษา คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรรีาชา 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการหองพัก 

และหองประชุมของอาคารธุรกิจศกึษา  คณะวิทยาการ-

จัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรีราชา 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๔๙ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๑ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาเบี้ยประชุมสาํหรับคณะกรรมการ 

นโยบายการงบประมาณ การบริหารการเงิน และทรัพยสิน 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (ฉบับที่ ๒) 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง กําหนดอัตราคาเบี้ยประชุมสําหรับคณะกรรมการ 

นโยบายการงบประมาณ การบริหารการเงิน และ

ทรัพยสิน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ฉบับที่ ๒) 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๔๗ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๕ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๒ การขออนุมัติปรับอตัราคาธรรมเนยีมการศึกษา และการจัดสรรเงนิ

คาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนสิิตระดับปริญญาตรี ภาคปกติ  

ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

อนุมัติการปรับอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา และการ

จัดสรรเงนิคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนสิิตระดบั

ปริญญาตรี ทั้งนี้ ใหมีผลบังคบัใชสาํหรับนิสติท่ีเขาศึกษา

ตั้งแตภาคตน ปการศึกษา ๒๕๖๗ เปนตนไป สาํหรับนสิิต

ปจจุบันใหใชอัตราเดมิจนกวาจะสาํเร็จการศึกษา โดยมี

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  

   ๑. ขอใหตรวจทานขอมูลอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา

ที่ปรับใหมของสาขาวิชาวิทยาศาสตรการเดินเรือ และ

สาขาวิศวกรรมเครื่องกลเรือของคณะพาณิชยนาวีนานาชาติ 

รวมถึงขอมูลคณะในแตละกลุมใหถูกตองครบถวนกอน

ดําเนินการออกประกาศ 

   ๒. การจัดสรรเงนิเพ่ือสนับสนุนคาบอกรับฐานขอมูล

เพ่ือการเรยีนการสอนและการวิจัยของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตรท่ีสํานักหอสมุดเปนผูดูแล ขอใหฝายวิชาการ

นําไปหารือรวมกับสํานักหอสมุดและสาํนักงานวิทยาเขต 

เพ่ือพิจารณาอตัราการจัดสรรเงินสนับสนุนคาบอกรับ

ฐานขอมูล ทั้งน้ี การจัดสรรเงินดังกลาวขอใหพิจารณาให

เหมาะสมสอดคลองกับการใชฐานขอมูลของแตละวิทยาเขต   

   ๓. การปรับปรุงอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาในอนาคต 

ควรมีการปรับปรุงทุก ๔ ป หรือตามวงรอบการสําเร็จ

การศึกษาของนิสิต โดยใหนําภาวะทางการเงินมาเปนขอมูล

ประกอบการพิจารณา เพื่อใหสอดคลองกับคาใชจายและ

สภาพเศรษฐกิจในขณะนั้น 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ/

สํานักบริหารการศกึษา 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๓๓๗ 

ลว. ๒๖ ต.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๖ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๓ 

 

การขออนุมัติปรับอตัราคาธรรมเนยีมการศึกษา และการจัดสรรเงนิ

คาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนสิิตระดับบณัฑิตศึกษา ภาคปกติ  

ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

อนุมัติการปรับอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา และการ

จัดสรรเงนิคาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนสิิตระดับ

บัณฑิตศึกษา ทั้งน้ี ใหมีผลบังคับใชสําหรับนสิิตท่ีเขาศึกษา

ตั้งแตภาคตน ปการศึกษา ๒๕๖๗ เปนตนไป สาํหรับนสิิต

ปจจุบันใหใชอัตราเดมิจนกวาจะสาํเร็จการศึกษา กรณี

หลักสตูรประกาศนียบตัรบณัฑติ การกําหนดอัตรา

คาธรรมเนียมการศึกษาและการจดัสรรเงินคาธรรมเนียม

การศึกษา ขอใหใชตามหลักการเดมิ 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ/

บัณฑิตวิทยาลัย/สํานัก

บริหารการศึกษา 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๓๓๖ 

ลว. ๒๖ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๔ วิทยาลัยบูรณาการศาสตรขออนุมติัเปดชุดวิชาผูผลิตออยครบวงจร  

และอัตราคาหนวยกติตอภาคการศกึษา และขอเปดรายวิชาใหม 

จํานวน ๔ รายวิชา 

อนุมัติเปดชุดวิชาผูผลิตออยครบวงจร จํานวน  

๑๔(๗-๒๐-๒๕) หนวยกิต เปนวิชาบริการสําหรบัคลัง

หนวยกิต และอนมุัติอัตราคาหนวยกิตตอภาคการศึกษา 

บรรยายหนวยกิตละ ๑,๐๐๐ บาท ปฏิบัติหนวยกิตละ 

๑,๕๐๐ บาท (อัตรานี้ไมรวมคาบํารุงมหาวิทยาลัย หนวยกิต 

ละ ๔๐๐ บาท และคาบํารุงคลังหนวยกิต หนวยกิตละ 

๒๐๐ บาท) และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

อนุมัติการเปดรายวิชาใหม จํานวน ๔ รายวิชา ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๒๔ 

ลว. ๑๙ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๕ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาธรรมเนียมการศึกษาในโครงการเรียน

ลวงหนาระดับบัณฑิตศึกษา ภาคปกติ และโครงการพิเศษ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

อนุมัติ โดยใหปรับแกไขวันที่บังคบัใช จากเดิม “ตั้งแต 

ภาคตน ปการศึกษา ๒๕๖๖ เปนตนไป” เปน “ตั้งแตภาคตน 

ปการศึกษา ๒๕๖๗ เปนตนไป” และใหออกประกาศ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร เรือ่ง กําหนดอัตรา

คาธรรมเนียมการศึกษาในโครงการเรียนลวงหนา 

ระดับบัณฑติศกึษา ภาคปกติ และโครงการพิเศษ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๔๘ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๗ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๖ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาใชจายทางการศึกษา โรงเรียนสาธิต

แหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจยัและ

พัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 

เห็นชอบใหคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรถอนเรื่อง

เพ่ือนํากลับไปพิจารณาทบทวนอัตราคาใชจายทางการศึกษา

ของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต

กําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา อีกครั้ง  

แลวนําเสนอ ก.บ.ม. พิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีวิทยาเขต

กําแพงแสน/คณะศกึษา-

ศาสตรและพัฒนศาสตร/

โรงเรียนสาธิตฯ วิทยาเขต

กําแพงแสน 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๗๓ 

ลว. ๒๐ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๗ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

หลักเกณฑและวิธีการ ประเมินคณุสมบัติและผลงานทางวิชาการ 

เพ่ือใหผูดํารงตําแหนงศาสตราจารยไดรบัเงนิประจําตําแหนงสูงข้ึน 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบตามเสนอ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

มาตรฐานภาระงานขั้นต่ํา และภาระงานทางวิชาการ ของผูดํารง

ตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และ

ศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบตามเสนอ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

คณะกรรมการอทุธรณ และรองทุกขประจํามหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบตามเสนอ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การพิจารณา (ราง) หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกพนักงาน

มหาวิทยาลยักลุมวิชาการ ประเภทคณาจารยประจํา (ฉบับที่ ๓) 

เห็นชอบตามเสนอ โดยใหปรับขอความจากเดมิ  

“เขารับการทดสอบทางดานจติวิทยาที่เก่ียวของกับ 

การประเมินบุคลิกภาพ หรือการทํางาน” เปน “เขารับ

การทดสอบทางดานจิตวิทยาเพ่ือการทํางาน”  

สําหรับการทดสอบทางดานจิตวิทยาในตางประเทศ  

มอบคณบดคีณะแพทยศาสตรใหขอมูลเพ่ิมเติมตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การพิจารณาปรับปรุงมาตรฐานกําหนดตําแหนงพนักงาน

มหาวิทยาลยั กลุมวิชาการ ตําแหนง “นักวิจัย” 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๘ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๒ การพิจารณาเลือกผูแทนผูบริหารระดับรองอธิการบดีหรือหัวหนา

สวนงาน เปนกรรมการ ในคณะอนุกรรมการธรรมาภิบาลและ

จริยธรรมบุคลากร จํานวน ๓ คน  

มีมตเิลือกผูแทนเปนกรรมการในคณะอนุกรรมการธรรมา- 

ภิบาลและจริยธรรมบุคลากร จํานวน ๓ คน ประกอบดวย 

   ๑. รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยีดิจิทัล 

   ๒. คณบดีคณะสิ่งแวดลอม 

   ๓. ผูอํานวยการสํานักหอสมุด 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การเลือกผูแทน ก.บ.ม. เพ่ือเสนอชื่อเปนกรรมการสรรหาผูบรหิาร

สวนงาน คือ ผูอํานวยการสถาบันคนควาและพัฒนาผลติผลทาง

การเกษตรและอตุสาหกรรมเกษตร จํานวน ๒ คน 

มีมตเิลือกรองอธิการบดฝีายวิจยัและสรางสรรค และ

ผูอํานวยการสถาบันคนควาและพฒันาผลติภัณฑอาหาร 

เปนกรรมการสรรหาผูอํานวยการสถาบันคนควาและ

พัฒนาผลิตผลทางการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๔ การพิจารณาเลือกผูบริหารเปนคณะกรรมการคัดเลือกผูบริหาร 

ฝายสนบัสนุน จํานวน ๔ ตําแหนง ดังนี ้

   ๑. ตําแหนงผูอํานวยการกองวิเทศสัมพันธ 

   ๒. ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการวิทยาลัยบูรณาการศาสตร 

   ๓. ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการสํานักพัฒนาการเรยีนรู 

       ตลอดชีวิต         

   ๔. ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะสาธารณสุขศาสตร 

เห็นชอบใหแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือกผูบริหารฝาย

สนับสนุน จํานวน ๔ ตําแหนง ดังน้ี 

๑. ผูอํานวยการกองวิเทศสัมพันธ ประกอบดวย 

    ๑.๑ รองอธิการบดฝีายวิเทศสมัพันธ ประธานกรรมการ 

    ๑.๒ รองอธิการบดฝีายกิจการสภามหาวิทยาลยั 

          และพัฒนาทรัพยากรมนษุย           กรรมการ 

    ๑.๓ คณบดีคณะมนุษยศาสตร           กรรมการ 

    ๑.๔ คณบดีคณะเกษตร                       กรรมการ  

    ๑.๕ ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย     กรรมการ   

    ๑.๖ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย       เลขานุการ 

๒. หัวหนาสาํนักงานเลขานุการวิทยาลยับรูณาการศาสตร 

ประกอบดวย 

    ๑.๑ รองอธิการบดฝีายวิชาการ ประธานกรรมการ 

    ๒.๒ คณบดีวิทยาลัยบูรณาการศาสตร        กรรมการ 

    ๒.๓ คณบดีคณะเกษตร กําแพงแสน          กรรมการ 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๙ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๔ 

(ตอ) 

     ๒.๔ คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาต ิ

          และอุตสาหกรรมเกษตร          กรรมการ 

    ๒.๕ ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย    กรรมการ 

    ๒.๖ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย       เลขานุการ 

๓. หัวหนาสาํนักงานเลขานุการสํานักพัฒนาการเรียนรู

ตลอดชีวิต ประกอบดวย 

    ๓.๑ รองอธิการบดฝีายการเงินและทรัพยสิน  ประธาน

กรรมการ 

    ๓.๒ ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการเรยีนรู 

          ตลอดชีวิต                                  กรรมการ 

    ๓.๓ คณบดีคณะวิทยาศาสตร                 กรรมการ 

    ๓.๔ ผูอํานวยการสํานักบริหารการศึกษา    กรรมการ 

    ๓.๕ ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย    กรรมการ 

    ๓.๖ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย       เลขานุการ 

๔. หัวหนาสาํนักงานเลขานุการคณะสาธารณสุขศาสตร 

ประกอบดวย 

    ๔.๑ รองอธิการบดีวิทยาเขตศรีราชา ประธานกรรมการ 

    ๔.๒ รองอธิการบดีวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ  

           จังหวัดสกลนคร                             กรรมการ 

    ๔.๓ คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร            กรรมการ 

    ๔.๔ คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ    

           กรรมการ 

    ๔.๕ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและวิศวกรรมศาสตร   

           กรรมการ 

    ๔.๖ ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย      กรรมการ 

    ๔.๗ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย         เลขานุการ 

   



 

 
๑๐

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๕ การแตงตั้งศาสตราจารยวุฒิคณุ (Adjunct Professor)  

จํานวน ๑ ราย คือ Professor Shih Yu Simon Wang 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๖ การขออนุมัติกําหนดเงื่อนไขการบรรจุบุคคลเปนพนักงาน

มหาวิทยาลยั ตําแหนงอาจารย เปนกรณีพิเศษ 

อนุมัติและใหกาํหนดคณุสมบัติของผูรับการคดัเลือกเปน  

“ปริญญาเอก หรือ ปริญญาโทที่กําลังศกึษาปริญญาเอก 

หรือปริญญาโท” 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๗ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๑๐ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๘ การขออนุมัติจางพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ โดยการ

คัดเลือก จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติการบรรจุ สําหรับคาประสบการณใหไดรับเมื่อผล

การทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่มหาวิทยาลยั

กําหนด 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๙ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

สายสนบัสนุนและชวยวิชาการ โดยการคัดเลือก ๗ สวนงาน  

จํานวน ๑๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๐ การขออนมุัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคณุวุฒิ

ที่ไดรับสูงขึ้น จํานวน ๑๐ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๑ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนง ระดับชํานาญงานและชํานาญการ  

๙ สวนงาน จํานวน ๑๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๒ การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัยปฏิบตังิานตอเนื่องตาม 

ขอ ๓๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร วาดวยการ

บริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร จํานวน ๓ ราย 

อนุมตัิตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๓ การพิจารณากําหนดการจดัสวัสดกิารเก่ียวกับการรักษาพยาบาล

สําหรับบคุคลในครอบครัว ของพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 

มอบใหสวนงานนําขอมูลกลับไปพจิารณา และแจงผลให 

กองทรัพยากรมนุษยเพ่ือจัดเตรียมขอมูลประกอบการ

นําเสนอ ก.บ.ม. ในคราวตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๑๑

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๓๔ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายไดกลุมวิชาการ 

ตามคณุวุฒทิี่ไดรับสูงข้ึน จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๕ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายไดสายสนับสนุน

และชวยวิชาการ ใหดํารง ตําแหนงระดับชํานาญงานและชํานาญการ 

๙ สวนงาน จํานวน ๙ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๖ แผนปฏิบัติการ ๔ ป มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (ปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๐) 

เห็นชอบแผนปฏิบัติการ ๔ ป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

(ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๐) และใหนําเสนอ

สภามหาวิทยาลยัเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๒๖ 

ลว. ๑๙ ต.ค. ๒๕๖๖ 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑ รายงานความคืบหนาโครงการอุทยานการแพทย มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

ทราบ  - - - 

๕.๒ รายงานการดําเนินการตามมาตรการกรณีไมสงหรือแกไขคะแนน

ตามเวลาท่ีกําหนดในปฏิทินการศกึษา 

ทราบ  - - - 

๕.๓ การจัดการประชุมทางวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ครั้งที่ ๖๒ 

ทราบ  - - - 

๕.๔ รายงานงบประมาณวิจยั มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตาม

ประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ทราบ  - - - 

๕.๕ รายงานสถิติการใชงานระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (MIS/EIS) 

ระหวางเดือนเมษายน - กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ทราบ  - - - 

๕.๖ รับทราบความคืบหนาในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของอาจารย

ที่บรรจุโดยมีผลการ ทดสอบภาษาอังกฤษต่ํากวาที่หลักเกณฑ

กําหนด เปนกรณีพิเศษ 

ทราบ  - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

ระเบียบวาระที่ ๖ เร่ืองอื่น ๆ 

                      ไมมี 

 

จัดทําโดย งานบริหารการประชุมและสนับสนุนสภาพนกังาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                   


