
สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งที ่๑๐/๒๕๖๖ 

วันจันทรที่ ๑๖ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 

      ๑.๑  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ                                

๑.๑.๑ รายงานการประเมินผลการปฏิบัตหินาที่ของอธิการบดี รอบที่ ๒ 

(๑๐ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ถึง ๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ : 

ระยะเวลา ๓ ป) 

ทราบ  - - - 

๑.๑.๒ พิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ วันศุกรที่ ๑๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖  

ณ วัดบางกระเบา อําเภอบานสราง จังหวัดปราจีนบุร ี

ทราบ  - - - 

๑.๑.๓ การจัดพิธีพระราชทานปรญิญาบตัร ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๖ และพิธี

นอมรําลึกพระมหากรณุาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

ทราบ  - - - 

๑.๑.๔ ความคืบหนาโครงการอุทยานการแพทย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ทราบ  - - - 

๑.๒  เร่ืองที่เลขานุการแจงใหทราบ  

๑.๒.๑ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม 

ครั้งที่ ๙/๒๕๖๖ 

ทราบ  

 

- - - 

     ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 

 

การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๖ วนัจันทรที่ ๑๑ กันยายน  

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 



 

 
๒ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

     ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ืองสืบเนื่อง 

                             - ไมมี 

ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๔.๑ การพิจารณา (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย 

การบริหารจัดการทรัพยสิน พ.ศ. .... 

เห็นชอบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๒๗ 

ลว. ๑๙ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๒ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง 

นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบคุคลของบุคคลผูเปนเจาหนาทีข่อง

รัฐและผูคากับภาครัฐที่เก่ียวของ กับการจัดซื้อจัดจาง ผานระบบ 

การจัดซื้อจดัจางภาครัฐดวยอเิล็กทรอนิกส และระบบสารสนเทศ

ทางการบัญชีของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติและใหออกประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของบุคคล 

ผูเปนเจาหนาที่ของรัฐและผูคากับภาครัฐที่เก่ียวของกับ

การจัดชื้อจัดจาง ผานระบบการจดัชื้อจัดจางภาครัฐ 

ดวยอิเล็กทรอนิกส และระบบสารสนเทศทางการบัญชี 

ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๔๖ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๓ การพิจารณารางสัญญาใหบริการติดตั้งและบํารุงรกัษาอุปกรณ

ประหยัดพลังงานในระบบการผลติไฟฟาจากพลังงานทดแทน 

หรือพลังงานทางเลือก 

เห็นชอบ (ราง) สัญญาใหบริการตดิตั้งและบํารุงรักษา

อุปกรณประหยัดพลังงานในระบบการผลิตไฟฟาจาก

พลังงานทดแทนหรือพลังงานทางเลือก และใหนําเสนอ

สภามหาวิทยาลยัเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๒๙ 

ลว. ๑๙ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๔ การพิจารณารายชื่อผูสมควรแตงตั้งเปนกรรมการในคณะกรรมการ 

นโยบายการงบประมาณ การบริหารการเงิน และทรัพยสิน 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร จากผูทรงคุณวุฒิภายนอก แทนตําแหนง

ที่วาง ดังนี้ 

   ๑. นางภัทรพร วรทรัพย                                 กรรมการ 

       ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 

   ๒. นายวีระชยั อมรรัตน                                  กรรมการ 

       ผูทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย 

   ๓. นางเยาวลักษณ จาํปลักษณ                          กรรมการ 

       ผูทรงคณุวุฒิภายนอกมหาวทิยาลัย 

เห็นชอบรายชื่อผูทรงคณุวุฒิภายนอก ซึ่งเปนผูที่มี

ประสบการณดานการบริหารงบประมาณ การเงิน  

การคลังและบัญชี หรือลักษณะงานที่เกี่ยวของ จํานวน  

๓ ราย และใหนําเสนอสภามหาวทิยาลัยพิจารณาแตงตั้ง

เปนกรรมการนโยบายการงบประมาณ การบริหารการเงนิ 

และทรัพยสิน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จาก

ผูทรงคณุวุฒภิายนอก แทนตําแหนงท่ีวาง ตั้งแตวันที่ ๒๗ 

ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เปนตนไป โดยมีวาระการดํารง

ตําแหนง ๒ ป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๒๕ 

ลว. ๑๙ ต.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๓ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๕ การขออนุมัติกําหนดหลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการ

เดินทางไปปฏิบติังาน หลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการ

ฝกอบรม การจัดประชุมในประเทศ และในตางประเทศ และ

หลักเกณฑและอัตราการจายเงนิประเภทตาง ๆ จากเงนิรายไดของ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร จํานวน ๓ ฉบับ ประกอบดวย 

   ๑. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนด

หลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน 

   ๒. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนด

หลักเกณฑและวิธีการเบิกคาใชจายในการฝกอบรม การจัดประชุม

ในประเทศ และในตางประเทศ 

   ๓. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง หลักเกณฑ

และอัตราการจายเงนิประเภทตาง ๆ จากเงนิรายไดของ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

มีมติใหทุกสวนงานนําไปพิจารณาในรายละเอียดกอน  

โดยหากมีขอสังเกตหรือขอเสนอแนะ ขอใหแจงไปยัง 

กองคลังเพื่อรวบรวมและดําเนินการปรับปรุง แลวนําเสนอ 

ก.บ.ม. พิจารณาในการประชุมครัง้ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีฝายการเงนิ

และทรัพยสิน/กองคลัง 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๗๒ 

ลว. ๒๐ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๖ การขออนุมัติยกเวนคา Publication fee ของวารสาร Agriculture 

and Natural Resources (ANRES) 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

สถาบันวิจยัและพัฒนาแหง มก. 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๗๔ 

ลว. ๒๐ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๗ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาตอบแทนในการพิจารณาและตรวจ

ประเมินการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ตามเกณฑคณุภาพ

การศึกษาเพ่ือการดําเนินงานที่เปนเลิศ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

สําหรับระดับสวนงาน 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง กําหนดอัตราคาตอบแทนในการพิจารณาและตรวจ

ประเมินการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง ตามเกณฑ

คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินงานที่เปนเลิศ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร สําหรบัระดับสวนงาน 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๕๖ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๔ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๘ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาดําเนินการจัดพิมพบทความในวารสาร 

Journal of Fisheries and Environment คณะประมง 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง กําหนดอัตราคาดําเนินการจัดพิมพบทความใน

วารสาร Journal of Fisheries and Environment  

คณะประมง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๕๔ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๙ การขออนุมัติหลักเกณฑการใหเงนิรางวัลผลงานวิจัย มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่องหลักเกณฑการใหเงินรางวัลผลงานวิจัยมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๕๓ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๐ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาธรรมเนียมการใชบริการหองพัก และ

หองประชุมของอาคารธุรกิจศึกษา คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรรีาชา 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง กําหนดอัตราคาธรรมเนียมการใชบริการหองพัก 

และหองประชุมของอาคารธุรกิจศกึษา  คณะวิทยาการ-

จัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตศรีราชา 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๔๙ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๑ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาเบี้ยประชุมสาํหรับคณะกรรมการ 

นโยบายการงบประมาณ การบริหารการเงิน และทรัพยสิน 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (ฉบับที่ ๒) 

อนุมัติ และใหออกประกาศมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง กําหนดอัตราคาเบี้ยประชุมสําหรับคณะกรรมการ 

นโยบายการงบประมาณ การบริหารการเงิน และ

ทรัพยสิน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (ฉบับที่ ๒) 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๔๗ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๕ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๒ การขออนุมัติปรับอตัราคาธรรมเนยีมการศึกษา และการจัดสรรเงนิ

คาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนสิิตระดับปริญญาตรี ภาคปกติ  

ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

อนุมัติการปรับอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา และการ

จัดสรรเงนิคาธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนสิิตระดบั

ปริญญาตรี ทั้งนี้ ใหมีผลบังคบัใชสาํหรับนิสติท่ีเขาศึกษา

ตั้งแตภาคตน ปการศึกษา ๒๕๖๗ เปนตนไป สาํหรับนสิิต

ปจจุบันใหใชอัตราเดมิจนกวาจะสาํเร็จการศึกษา โดยมี

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้  

   ๑. ขอใหตรวจทานขอมูลอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา

ที่ปรับใหมของสาขาวิชาวิทยาศาสตรการเดินเรือ และ

สาขาวิศวกรรมเครื่องกลเรือของคณะพาณิชยนาวีนานาชาติ 

รวมถึงขอมูลคณะในแตละกลุมใหถูกตองครบถวนกอน

ดําเนินการออกประกาศ 

   ๒. การจัดสรรเงนิเพ่ือสนับสนุนคาบอกรับฐานขอมูล

เพ่ือการเรยีนการสอนและการวิจัยของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตรท่ีสํานักหอสมุดเปนผูดูแล ขอใหฝายวิชาการ

นําไปหารือรวมกับสํานักหอสมุดและสาํนักงานวิทยาเขต 

เพ่ือพิจารณาอตัราการจัดสรรเงินสนับสนุนคาบอกรับ

ฐานขอมูล ทั้งน้ี การจัดสรรเงินดังกลาวขอใหพิจารณาให

เหมาะสมสอดคลองกับการใชฐานขอมูลของแตละวิทยาเขต   

   ๓. การปรับปรุงอัตราคาธรรมเนียมการศึกษาในอนาคต 

ควรมีการปรับปรุงทุก ๔ ป หรือตามวงรอบการสําเร็จ

การศึกษาของนิสิต โดยใหนําภาวะทางการเงินมาเปนขอมูล

ประกอบการพิจารณา เพื่อใหสอดคลองกับคาใชจายและ

สภาพเศรษฐกิจในขณะนั้น 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ/

สํานักบริหารการศกึษา 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๓๓๗ 

ลว. ๒๖ ต.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๖ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๓ 

 

การขออนุมัติปรับอตัราคาธรรมเนยีมการศึกษา และการจัดสรรเงนิ

คาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนสิิตระดับบณัฑิตศึกษา ภาคปกติ  

ปการศึกษา ๒๕๖๗ 

อนุมัติการปรับอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา และการ

จัดสรรเงนิคาธรรมเนียมการศึกษา สําหรับนสิิตระดับ

บัณฑิตศึกษา ทั้งน้ี ใหมีผลบังคับใชสําหรับนสิิตท่ีเขาศึกษา

ตั้งแตภาคตน ปการศึกษา ๒๕๖๗ เปนตนไป สาํหรับนสิิต

ปจจุบันใหใชอัตราเดมิจนกวาจะสาํเร็จการศึกษา กรณี

หลักสตูรประกาศนียบตัรบณัฑติ การกําหนดอัตรา

คาธรรมเนียมการศึกษาและการจดัสรรเงินคาธรรมเนียม

การศึกษา ขอใหใชตามหลักการเดมิ 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีฝายวิชาการ/

บัณฑิตวิทยาลัย/สํานัก

บริหารการศึกษา 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๓๓๖ 

ลว. ๒๖ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๔ วิทยาลัยบูรณาการศาสตรขออนุมติัเปดชุดวิชาผูผลิตออยครบวงจร  

และอัตราคาหนวยกติตอภาคการศกึษา และขอเปดรายวิชาใหม 

จํานวน ๔ รายวิชา 

อนุมัติเปดชุดวิชาผูผลิตออยครบวงจร จํานวน  

๑๔(๗-๒๐-๒๕) หนวยกิต เปนวิชาบริการสําหรบัคลัง

หนวยกิต และอนมุัติอัตราคาหนวยกิตตอภาคการศึกษา 

บรรยายหนวยกิตละ ๑,๐๐๐ บาท ปฏิบัติหนวยกิตละ 

๑,๕๐๐ บาท (อัตรานี้ไมรวมคาบํารุงมหาวิทยาลัย หนวยกิต 

ละ ๔๐๐ บาท และคาบํารุงคลังหนวยกิต หนวยกิตละ 

๒๐๐ บาท) และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

อนุมัติการเปดรายวิชาใหม จํานวน ๔ รายวิชา ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๒๔ 

ลว. ๑๙ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๕ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาธรรมเนียมการศึกษาในโครงการเรียน

ลวงหนาระดับบัณฑิตศึกษา ภาคปกติ และโครงการพิเศษ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

อนุมัติ โดยใหปรับแกไขวันที่บังคบัใช จากเดิม “ตั้งแต 

ภาคตน ปการศึกษา ๒๕๖๖ เปนตนไป” เปน “ตั้งแตภาคตน 

ปการศึกษา ๒๕๖๗ เปนตนไป” และใหออกประกาศ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร เรือ่ง กําหนดอัตรา

คาธรรมเนียมการศึกษาในโครงการเรียนลวงหนา 

ระดับบัณฑติศกึษา ภาคปกติ และโครงการพิเศษ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

-จัดทําประกาศ มก. 

เสนออธิการบดลีงนาม 

-แจงเวียนผานระบบ 

https://eoffice.ku.ac.th 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-ประกาศ มก. 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖

หนังสือเวียน ที่  

อว ๖๕๐๑.๐๒๐๑/ 

ว ๒๐๔๘ 

ลว. ๒๔ ต.ค. ๒๕๖๖ 



 

 
๗ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๖ การขออนุมัติกําหนดอตัราคาใชจายทางการศึกษา โรงเรียนสาธิต

แหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจยัและ

พัฒนาการศึกษา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 

เห็นชอบใหคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรถอนเรื่อง

เพ่ือนํากลับไปพิจารณาทบทวนอัตราคาใชจายทางการศึกษา

ของโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต

กําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา อีกครั้ง  

แลวนําเสนอ ก.บ.ม. พิจารณาในการประชุมครั้งตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

รองอธิการบดีวิทยาเขต

กําแพงแสน/คณะศกึษา-

ศาสตรและพัฒนศาสตร/

โรงเรียนสาธิตฯ วิทยาเขต

กําแพงแสน 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๗๓ 

ลว. ๒๐ ต.ค. ๒๕๖๖ 

๔.๑๗ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

หลักเกณฑและวิธีการ ประเมินคณุสมบัติและผลงานทางวิชาการ 

เพ่ือใหผูดํารงตําแหนงศาสตราจารยไดรบัเงนิประจําตําแหนงสูงข้ึน 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบตามเสนอ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๘ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

มาตรฐานภาระงานขั้นต่ํา และภาระงานทางวิชาการ ของผูดํารง

ตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และ

ศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบตามเสนอ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๑๙ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย

คณะกรรมการอทุธรณ และรองทุกขประจํามหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เห็นชอบตามเสนอ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณาตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๐ การพิจารณา (ราง) หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือกพนักงาน

มหาวิทยาลยักลุมวิชาการ ประเภทคณาจารยประจํา (ฉบับที่ ๓) 

เห็นชอบตามเสนอ โดยใหปรับขอความจากเดมิ  

“เขารับการทดสอบทางดานจติวิทยาที่เก่ียวของกับ 

การประเมินบุคลิกภาพ หรือการทํางาน” เปน “เขารับ

การทดสอบทางดานจิตวิทยาเพ่ือการทํางาน”  

สําหรับการทดสอบทางดานจิตวิทยาในตางประเทศ  

มอบคณบดคีณะแพทยศาสตรใหขอมูลเพ่ิมเติมตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๑ การพิจารณาปรับปรุงมาตรฐานกําหนดตําแหนงพนักงาน

มหาวิทยาลยั กลุมวิชาการ ตําแหนง “นักวิจัย” 

เห็นชอบตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๘ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๒ การพิจารณาเลือกผูแทนผูบริหารระดับรองอธิการบดีหรือหัวหนา

สวนงาน เปนกรรมการ ในคณะอนุกรรมการธรรมาภิบาลและ

จริยธรรมบุคลากร จํานวน ๓ คน  

มีมตเิลือกผูแทนเปนกรรมการในคณะอนุกรรมการธรรมา- 

ภิบาลและจริยธรรมบุคลากร จํานวน ๓ คน ประกอบดวย 

   ๑. รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยีดิจิทัล 

   ๒. คณบดีคณะสิ่งแวดลอม 

   ๓. ผูอํานวยการสํานักหอสมุด 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๓ การเลือกผูแทน ก.บ.ม. เพ่ือเสนอชื่อเปนกรรมการสรรหาผูบรหิาร

สวนงาน คือ ผูอํานวยการสถาบันคนควาและพัฒนาผลติผลทาง

การเกษตรและอตุสาหกรรมเกษตร จํานวน ๒ คน 

มีมตเิลือกรองอธิการบดฝีายวิจยัและสรางสรรค และ

ผูอํานวยการสถาบันคนควาและพฒันาผลติภัณฑอาหาร 

เปนกรรมการสรรหาผูอํานวยการสถาบันคนควาและ

พัฒนาผลิตผลทางการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๔ การพิจารณาเลือกผูบริหารเปนคณะกรรมการคัดเลือกผูบริหาร 

ฝายสนบัสนุน จํานวน ๔ ตําแหนง ดังนี ้

   ๑. ตําแหนงผูอํานวยการกองวิเทศสัมพันธ 

   ๒. ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการวิทยาลัยบูรณาการศาสตร 

   ๓. ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการสํานักพัฒนาการเรยีนรู 

       ตลอดชีวิต         

   ๔. ตําแหนงหัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะสาธารณสุขศาสตร 

เห็นชอบใหแตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือกผูบริหารฝาย

สนับสนุน จํานวน ๔ ตําแหนง ดังน้ี 

๑. ผูอํานวยการกองวิเทศสัมพันธ ประกอบดวย 

    ๑.๑ รองอธิการบดฝีายวิเทศสมัพันธ ประธานกรรมการ 

    ๑.๒ รองอธิการบดฝีายกิจการสภามหาวิทยาลยั 

          และพัฒนาทรัพยากรมนษุย           กรรมการ 

    ๑.๓ คณบดีคณะมนุษยศาสตร           กรรมการ 

    ๑.๔ คณบดีคณะเกษตร                       กรรมการ  

    ๑.๕ ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย     กรรมการ   

    ๑.๖ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย       เลขานุการ 

๒. หัวหนาสาํนักงานเลขานุการวิทยาลยับรูณาการศาสตร 

ประกอบดวย 

    ๑.๑ รองอธิการบดฝีายวิชาการ ประธานกรรมการ 

    ๒.๒ คณบดีวิทยาลัยบูรณาการศาสตร        กรรมการ 

    ๒.๓ คณบดีคณะเกษตร กําแพงแสน          กรรมการ 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๙ 

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๔ 

(ตอ) 

     ๒.๔ คณบดีคณะทรัพยากรธรรมชาต ิ

          และอุตสาหกรรมเกษตร          กรรมการ 

    ๒.๕ ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย    กรรมการ 

    ๒.๖ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย       เลขานุการ 

๓. หัวหนาสาํนักงานเลขานุการสํานักพัฒนาการเรียนรู

ตลอดชีวิต ประกอบดวย 

    ๓.๑ รองอธิการบดฝีายการเงินและทรัพยสิน  ประธาน

กรรมการ 

    ๓.๒ ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการเรยีนรู 

          ตลอดชีวิต                                  กรรมการ 

    ๓.๓ คณบดีคณะวิทยาศาสตร                 กรรมการ 

    ๓.๔ ผูอํานวยการสํานักบริหารการศึกษา    กรรมการ 

    ๓.๕ ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย    กรรมการ 

    ๓.๖ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย       เลขานุการ 

๔. หัวหนาสาํนักงานเลขานุการคณะสาธารณสุขศาสตร 

ประกอบดวย 

    ๔.๑ รองอธิการบดีวิทยาเขตศรีราชา ประธานกรรมการ 

    ๔.๒ รองอธิการบดีวิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ  

           จังหวัดสกลนคร                             กรรมการ 

    ๔.๓ คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร            กรรมการ 

    ๔.๔ คณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาการจัดการ    

           กรรมการ 

    ๔.๕ คณบดีคณะวิทยาศาสตรและวิศวกรรมศาสตร   

           กรรมการ 

    ๔.๖ ผูอํานวยการสํานักงานมหาวิทยาลัย      กรรมการ 

    ๔.๗ ผูอํานวยการกองทรัพยากรมนุษย         เลขานุการ 

   



 

 
๑๐

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๕ การแตงตั้งศาสตราจารยวุฒิคณุ (Adjunct Professor)  

จํานวน ๑ ราย คือ Professor Shih Yu Simon Wang 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๖ การขออนุมัติกําหนดเงื่อนไขการบรรจุบุคคลเปนพนักงาน

มหาวิทยาลยั ตําแหนงอาจารย เปนกรณีพิเศษ 

อนุมัติและใหกาํหนดคณุสมบัติของผูรับการคดัเลือกเปน  

“ปริญญาเอก หรือ ปริญญาโทที่กําลังศกึษาปริญญาเอก 

หรือปริญญาโท” 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๗ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

กลุมวิชาการ โดยการคัดเลือก จํานวน ๑๐ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๘ การขออนุมัติจางพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ โดยการ

คัดเลือก จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติการบรรจุ สําหรับคาประสบการณใหไดรับเมื่อผล

การทดสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑที่มหาวิทยาลยั

กําหนด 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๒๙ การขออนุมัติบรรจุและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

สายสนบัสนุนและชวยวิชาการ โดยการคัดเลือก ๗ สวนงาน  

จํานวน ๑๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๐ การขออนมุัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ตามคณุวุฒิ

ที่ไดรับสูงขึ้น จํานวน ๑๐ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๑ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนและ 

ชวยวิชาการ ใหดํารงตําแหนง ระดับชํานาญงานและชํานาญการ  

๙ สวนงาน จํานวน ๑๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๒ การขออนุมัติใหพนักงานมหาวิทยาลัยปฏิบตังิานตอเนื่องตาม 

ขอ ๓๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร วาดวยการ

บริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร จํานวน ๓ ราย 

อนุมตัิตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๓ การพิจารณากําหนดการจดัสวัสดกิารเก่ียวกับการรักษาพยาบาล

สําหรับบคุคลในครอบครัว ของพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 

มอบใหสวนงานนําขอมูลกลับไปพจิารณา และแจงผลให 

กองทรัพยากรมนุษยเพ่ือจัดเตรียมขอมูลประกอบการ

นําเสนอ ก.บ.ม. ในคราวตอไป 

- ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 



 

 
๑๑

วาระ

ที ่
เร่ือง 

มติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๓๔ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายไดกลุมวิชาการ 

ตามคณุวุฒทิี่ไดรับสูงข้ึน จํานวน ๓ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๕ การขออนุมัติแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายไดสายสนับสนุน

และชวยวิชาการ ใหดํารง ตําแหนงระดับชํานาญงานและชํานาญการ 

๙ สวนงาน จํานวน ๙ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

๔.๓๖ แผนปฏิบัติการ ๔ ป มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร (ปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๐) 

เห็นชอบแผนปฏิบัติการ ๔ ป มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

(ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๐) และใหนําเสนอ

สภามหาวิทยาลยัเพ่ือพิจารณาตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ 

กองบริหารกลาง 

-บันทึกที่ อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๑๑๑๒๖ 

ลว. ๑๙ ต.ค. ๒๕๖๖ 

     ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองเสนอเพื่อทราบ 

๕.๑ รายงานความคืบหนาโครงการอุทยานการแพทย มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

ทราบ  - - - 

๕.๒ รายงานการดําเนินการตามมาตรการกรณีไมสงหรือแกไขคะแนน

ตามเวลาท่ีกําหนดในปฏิทินการศกึษา 

ทราบ  - - - 

๕.๓ การจัดการประชุมทางวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

ครั้งที่ ๖๒ 

ทราบ  - - - 

๕.๔ รายงานงบประมาณวิจยั มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แยกตาม

ประเภทแหลงทุน ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ทราบ  - - - 

๕.๕ รายงานสถิติการใชงานระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร (MIS/EIS) 

ระหวางเดือนเมษายน - กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ทราบ  - - - 

๕.๖ รับทราบความคืบหนาในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของอาจารย

ที่บรรจุโดยมีผลการ ทดสอบภาษาอังกฤษต่ํากวาที่หลักเกณฑ

กําหนด เปนกรณีพิเศษ 

ทราบ  - ฝายเลขานุการ 

กองทรัพยากรมนุษย 

- 

ระเบียบวาระที่ ๖ เร่ืองอื่น ๆ 

                      ไมมี 

 

จัดทําโดย งานบริหารการประชุมและสนับสนุนสภาพนกังาน กองบริหารกลาง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                   


