
 สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๓ 

วันจันทรที่ ๑๓ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 

      ๑.๑  เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 

๑.๑.๑ การเตรียมความพรอมของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรในการเปดภาคเรียน  

ภาคการศึกษาท่ี ๑ ประจาํปการศกึษา ๒๕๖๓ 

ทราบ - - - 

๑.๑.๒ พระราชดําริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี ใหมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรดําเนินการชวยสอนครู

และนักเรียนในสังกัดสํานักงานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ท่ีขาดโอกาส

ทางการเรียนการสอน 

ทราบ - - - 

       ๑.๒  เร่ืองท่ีเลขานุการแจงใหทราบ 

๑.๒.๑ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสดุาฯ  

สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดําเนินไปทรงปลูกตนไมเน่ืองใน 

วันอาสาฬหบูชา ประจาํปพุทธศักราช ๒๕๖๓ ณ มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

ทราบ - - - 

๑.๒.๒ เชิญพระราชกระแส สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ-

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงขอบใจมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร

ท่ีมหาวิทยาลัยไดทูลเกลาทูลกระหมอมถวายเมล็ดพันธุพืชผัก พรอมสิ่งของ 

จํานวน ๑๐๐ ชุด (ชุดละ ๗ รายการ) เพ่ือบรรจุถุงยังชีพพระราชทาน

ใหแกโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนและโรงเรียนอ่ืน ๆ ท่ีรวมดําเนิน

โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน 

ทราบ - - - 

๑.๒.๓ มาตรการเตรียมความพรอมรองรบัสถานการณไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  

ในปการศึกษา ๒๕๖๓ ของสถาบันอุดมศึกษา ๔ เครือขายท่ีประชุม

อธิการบดีแหงประเทศไทย และมาตรการรองรับการเปดสถานศึกษาของ

สาธารณรัฐประชาชนจีน 

ทราบ - - - 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๒.๔ ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลให

ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ทราบ - - - 

๑.๒.๕ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๖๓  

เมื่อวันจันทรท่ี ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ทราบ (รายละเอียดตามรายงานการประชุม ก.บ.ม. 

ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๓) 

- - - 

๑.๒.๖ การประชุมปรึกษาหารือกรอบและแนวทางการขับเคลื่อน โครงการ  

๑ ตําบล ๑ มหาวิทยาลัย 

ทราบ - - - 

๑.๒.๗ โมเดลเศรษฐกิจสูการพัฒนาท่ียั่งยนื โดย กระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

ทราบ - - - 

     ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 

 

การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร (ก.บ.ม.) ครั้งท่ี ๖/๒๕๖๓ เมื่อวันจันทรท่ี ๘ มิถุนายน  

พ.ศ. ๒๕๖๓  

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเนื่อง  

               ไมม ี

     ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

๔.๑ 

 

การขออนุมัติจัดตั้งศูนยนวัตกรรมเทคโนโลยีองครวมและปญญาประดิษฐ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

เห็นชอบและใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

ตอไป  

ท้ังน้ี คณะวิศวกรรมศาสตร ไดเสนอ (ราง) ประกาศ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร เรื่อง ระเบียบวาดวยการ

บริหารศูนยนวัตกรรมเทคโนโลยีองครวมและปญญา 

ประดิษฐ คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือพิจารณาดวย เน่ืองจาก 

(ราง) ประกาศดังกลาวยังไมผานการตรวจสอบจาก

สํานักงานกฎหมาย จึงขอใหสํานักงานกฎหมาย

ดําเนินการตรวจสอบ กอนนําเสนอ ก.บ.ม. พิจารณาตอไป 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

 

 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

ผอ.สํานักงานกฎหมาย 

 

ฝายเลขานุการ -บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๑ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

 

- บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๗ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

 
๒ 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒ 

 

การขออนุมัติแนวปฏิบัติการคุมครองขอมูลสวนบุคคล มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

อนุมัติตามเสนอ โดยมีขอเสนอแนะใหปรับแกไขบท

นิยามและวันท่ีบังคับใชกอนดําเนินการออกประกาศ 

(รายละเอียดในรายงานการประชุม ก.บ.ม. ครั้งท่ี  

๗/๒๕๖๓ ) 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ

ผอ.สํานักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๓ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

 

 ๔.๓ การขออนุมัติใชระบบลายเซ็นดิจทัิล และใบรับรองดิจิทัลของมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร 

มีมต ิดังน้ี 

   ๑. อนุมัติหลักการการใชระบบลายเซ็นดิจิทัลและ

ใบรับรองดิจิทัลของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรตามเสนอ 

   ๒. ขอใหสํานักบริการคอมพิวเตอรไปพิจารณา

ประเภทของเอกสารท่ีจะนํามาใชกับระบบลายเซ็น

ดิจิทัลของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร แลวนําเสนอ 

ก.บ.ม. พิจารณาในครั้งตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดฝีายสารสนเทศ/

ผอ.สํานักบริการคอมพิวเตอร 

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๔ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

 

๔.๔ การพิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการนโยบายการรับนักกีฬาเขาศึกษาใน

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร โดยวิธีพิเศษ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๔ 

อนุมัติตามเสนอ -จัดทําประกาศ มก.  

เสนออธิการบดลีงนาม 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

ผอ.สํานักการกีฬา 

 

ฝายเลขานุการ -ประกาศ มก. 

ลว. ๑๗ ก.ค. ๒๕๖๓ 

-บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๕๙๓ 

ลว. ๒๐ ก.ค. ๒๕๖๓ 

๔.๕ การพิจารณาแนวทางการกําหนดทิศทางการจัดอันดับมหาวิทยาลยัโลก

ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติหลักการตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีฝายประกัน

คุณภาพ/ผอ.สํานักงาน

ประกันคณุภาพ 

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๕ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

๔.๖ การขออนุมัติหลักการใหคณะสัตวแพทยศาสตร เชาพ้ืนท่ีบริเวณทุงนาไพร 

แปลง K2 ของวิทยาเขตกําแพงแสน 

มีมติดังน้ี  

   ๑. อนุมัติหลักการใหคณะสัตวแพทยศาสตรเชาพ้ืนท่ี

บริเวณทุงนาไพร แปลง K2 วิทยาเขตกําแพงแสน 

จํานวน ๒๖ ไร 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีวิทยาเขต

กําแพงแสน/ผอ.สํานักงาน

วิทยาเขตกําแพงแสน 

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๒ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

 
๓ 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๖ 

(ตอ) 

    ๒. กําหนดระยะเวลาเชาครั้งละ ๓ ป สําหรับ

ระยะเวลาเชาอีก ๒ ป ขอใหสํานักงานวิทยาเขต

กําแพงแสนระบุในสญัญาวา เมื่อสิน้สุดสญัญาแลว 

ขอใหดําเนินการตอสัญญาตามระยะเวลาท่ีเหลือ 

   

๔.๗ การขออนุมัติกําหนดอัตราคาเบ้ียประชุม คาสมนาคณุ คาตอบแทน  

และคาใชจายอ่ืน ๆ ในการบริหารโครงการพิเศษระดับปรญิญาโท 

หลักสตูรภาษาไทย คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติตามเสนอ -จัดทําประกาศ มก.  

เสนออธิการบดลีงนาม 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

คณบดีคณะบริหารธุรกิจ/ 

ผอ.สาํนักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ -ประกาศ มก. 

ลว. ๑๗ ก.ค. ๒๕๖๓ 

-บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๕๙๒ 

ลว. ๒๐ ก.ค. ๒๕๖๓ 

๔.๘ การขออนุมัติการเทียบโอนรายวิชาในโครงการเรียนลวงหนามหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร (ฉบับท่ี ๒) 

อนุมัติตามเสนอ -จัดทําประกาศ มก.  

เสนออธิการบดลีงนาม 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

ผอ.สํานักบริหารการศึกษา/

คณบดีคณะวิทยาศาสตร/ 

ผอ.สาํนักงานกฎหมาย 

ฝายเลขานุการ -ประกาศ มก. 

ลว. ๑๗ ก.ค. ๒๕๖๓ 

-บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๕๙๑ 

ลว. ๒๐ ก.ค. ๒๕๖๓ 

๔.๙ การพิจารณา (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยกองทุน

พนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ. ๒๕๖๓ 

อนุมัติหลักการเพ่ือนําเสนอสภามหาวิทยาลัยใหความ

เห็นชอบตอไป และมอบผูชวยอธิการบดี (ผศ.ธานินทร 

คงศิลา) พิจารณาปรับวัตถุประสงคของรางระเบียบใน

ขอ ๕ และขอ ๑๓ ใหสอดคลองกัน 

- กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๑๐ การพิจารณา (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ของพนักงาน

มหาวิทยาลยัเงินรายได จํานวน ๙ ฉบับ ดังน้ี 

   ๑. (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ

การคัดเลือก เง่ือนไขการจาง การประเมิน การบรรจุและแตงตั้งบุคคลซึ่ง

มาจากพนักงานราชการ ท่ีสิ้นสดุสญัญาจาง ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 

เขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

มีมติเห็นชอบ (ราง) ประกาศของพนักงานมหาวิทยาลัย 

เงินรายไดท้ัง ๙ ฉบับ และมีขอเสนอแนะในรางฉบับ 

ท่ี ๑ ดังน้ี 

   ๑. ใหปรับองคประกอบคณะกรรมการคดัเลือกและ

ประเมินบุคคลเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 

 

- กองการเจาหนาท่ี - 

 
๔ 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๐

(ตอ) 

   ๒. (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการตัดโอนตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลยั 

เงินรายได มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

   ๓. (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการยายพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

   ๔. (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง การกําหนดวันทํางาน การลา และการจายคาจางระหวางลาของ

พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

   ๕. (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการใหพนักงานมหาวิทยาลัย 

เงินรายได มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไปศึกษา ฝกอบรม วิจัย และดูงาน 

   ๖. (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมนิผลการทดลองปฏิบัติงานของ 

พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร               

   ๗. (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการประเมนิผลการปฏิบัติงานของพนักงาน

มหาวิทยาลยัเงินรายได มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

   ๘. (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง การใหพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ไปปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมพูนความรูทางวิชาการ 

   ๙. (ราง) ประกาศคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเลื่อนคาจางของพนักงานมหาวิทยาลัย 

เงินรายได มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

   ๒. ใหปรับอัตราคาตอบแทนพนักงานราชการ  

ท่ีสิ้นสุดสัญญาจาง ณ วันท่ี ๓๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ข้ึนรอยละ ๔ เพ่ือเปนฐานคํานวณอัตราแรกบรรจุ

พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได ณ วันท่ี ๑ ตุลาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

   

๔.๑๑ การพิจารณา (ราง) แผนยุทธศาสตรการบริหารทรัพยากรบุคคล 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ปบัญชี พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๗ 

ประธานฯ ขอถอนเรื่องเพ่ือนํากลบัไปพิจารณา

ทบทวนใหม 

- กองการเจาหนาท่ี - 

 
๕ 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๑๒ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการ

พิจารณากําหนดตาํแหนงพนักงานมหาวิทยาลยักลุมวิชาการประเภท

นักวิจัย ใหดํารงตําแหนงชํานาญการ ชํานาญการพิเศษ เช่ียวชาญ และ

เช่ียวชาญพิเศษ 

ประธานฯ ขอถอนเรื่องเพ่ือนํากลบัไปพิจารณา

ทบทวนใหม 

- กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๑๓ การตอเวลาราชการใหแกขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาของ

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

เห็นชอบตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๑๔ การพิจารณาอนุมัติการตอสัญญาจางพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ

ประเภทคณาจารย เต็มเวลาท่ีเกษียณอายุ ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓

จํานวน ๖ คณะ รวม ๑๑ ราย  

อนุมัติตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๑๕ การขออนุมัติใหความเห็นชอบตําแหนงและจํานวนตาํแหนงท่ีกําหนด

เพ่ิมข้ึน เพ่ือใหไดรบัเงินประจําตําแหนงประเภทผูบรหิารท่ีมีวาระ 

ของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา จํานวน ๒ ราย 

เห็นชอบตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๑๖ การขออนุมัติกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ประเภท

นักวิจัย ใหดํารงตําแหนงระดับชํานาญการ จํานวน ๑ ราย 

อนุมัตติามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๑๗ การขออนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยใหดํารง

ตําแหนงในระดับชํานาญการพิเศษ จํานวน ๑ ราย 

อนุมัตติามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๑๘ การขออนุมัติกําหนดตําแหนงและแตงตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยกลุม

วิชาการ ประเภทนักวิจัย ใหดํารงตําแหนงในระดับชํานาญการพิเศษ 

จํานวน ๒ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๑๙ การขออนุมัติกําหนดเง่ือนไขการบรรจุบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

ตําแหนงอาจารย เปนกรณีพิเศษ 

ประธานฯ ขอถอนเรื่องเพ่ือนํากลบัไปพิจารณา

ทบทวนใหม 

- กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๒๐ การขออนุมัติบรรจุบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารย  

เปนกรณีพิเศษ 

อนุมัติตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๒๑ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ 

โดยการคัดเลือก ๖ สวนงาน จํานวน ๘ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

 
๖ 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๒๒ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

สายสนับสนุนและชวยวิชาการ โดยการคัดเลือก ๖ สวนงาน  

จํานวน ๑๒ ราย 

ท่ีประชุมพิจารณาแลว ใหปรับแกไขสังกัดรายท่ี ๑๐ 

จากสังกัดฝายเทคโนโลยีการศึกษา เปน สังกัด 

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ และมีมติอนุมัติตามเสนอ 

- กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๒๓ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ประเภทคณาจารย

ประจําเต็มเวลา ตามคุณวุฒิท่ีไดรับสูงข้ึน ๕ สวนงาน จํานวน ๖ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๒๔ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมอํานวยการ  

จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๒๕ การขออนุมัติยายพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนงอาจารย โดยการคัดเลือก 

จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๒๖ การพิจารณาอัตราคาจางแรกบรรจุพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได  

จํานวน ๑ ราย 

เห็นชอบใหกําหนดอัตราคาจางพนักงานมหาวิทยาลัย

เงินรายได ตําแหนงอาจารย (ชาวตางชาติ) ในอัตรา

คาจาง ๓๔,๐๐๐ บาท สังกัดคณะวิทยาศาสตรการกีฬา 

- กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๒๗ การขออนุมัติคาใชจายงานโครงการหลวง ๕๑ ประจําป พ.ศ. ๒๕๖๓  

เปนงบอุดหนุนท่ัวไป 

อนุมัติตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีฝายการเงิน/

ผอ.กองคลัง 

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๘ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

     ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

๕.๑ สํานักบริหารการศึกษารายงานผลการสอบถามความตองการในการพัฒนา

อาจารยดานทักษะดิจิทัลในการเรยีนการสอนและการสอบ 

ทราบ - - - 

๕.๒ กองคลังรายงานงบแสดงผลการดาํเนินงานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ประจําเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ทราบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๖ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

๕.๓  กองแผนงานรายงานผลการดําเนินงานของโครงการภาคพิเศษ 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ประจาํปการศึกษา ๒๕๖๑ 

ทราบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๖ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

 
๗ 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๕.๔ วิทยาลัยบูรณาการศาสตรรายงานผลการดําเนินการหลักสูตรประกาศนียบัตร 

(Non Degree) ศาสตรแหงแผนดนิเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

ทราบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๖ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

๕.๕ สถาบันคนควาและพัฒนาผลิตภัณฑอาหารสรุปความรวมมือระหวาง

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร กับ Morinaga Institute of Biological 

Science, Inc, Japan ในการจัดตัง้บริษัท โมรินากะ ไบโอ-ไซเอนซ 

(ประเทศไทย) จํากัด 

ทราบ และใหนําเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือทราบ

ตอไป 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๗๔๑๖ 

ลว. ๑๕ ก.ค. ๒๕๖๓ 

๕.๖ สํานักการกีฬาสรุปขอมลูการรับนักกีฬาทีมชาติและเยาวชนทีมชาตท่ีิมี

สิทธิเขาศึกษาในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ป พ.ศ. ๒๕๕๓ – ๒๕๖๒ 

ทราบ  - - - 

๕.๗ สํานักบริหารการศึกษารายงานขอมูลการรับเขาศึกษาผานระบบ TCAS 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ประจาํปการศึกษา ๒๕๖๓ จําแนกตามรอบ

การรับเทียบกับแผนกลั่นกรอง 

ทราบ  - - - 

     ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืน ๆ  

                    ไมมี 

     ระเบียบวาระท่ี ๗ วาระลับ 

     ๗.๑ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

๗.๑.๑ การพิจารณาลงโทษทางวินัยพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได จํานวน ๑ ราย ประธานฯ ขอถอนเรื่อง เน่ืองจากกรรมการท่ีเขารวม

ประชุมผานระบบการประชุมออนไลนไมมีรายละเอียด

ของเอกสารประกอบการพิจารณา 

- กองการเจาหนาท่ี - 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

จัดทําโดย : งานการประชุม กองกลาง 

 
๘ 


