
 สรุปนโยบายและมติจากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๓ 

วันอังคารที่ ๑๒ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

      ระเบียบวาระท่ี ๑ เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 

      ๑.๑  เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ 

๑.๑.๑ รายงานผลการประชุมหารือเก่ียวกับแนวทางจัดการศึกษาของ

สถาบันอุดมศึกษาในสถานการณการแพรกระจายเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙      

ทราบ - - - 

๑.๑.๒ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ขอเชิญสมัคร

เขารวมเปนหนวยงานจางงานตามโครงการจางงานประชาชนท่ีไดรบั

ผลกระทบจากสถานการณการระบาด COVID-19 ระยะท่ี ๒ 

ทราบ - - - 

๑.๑.๓ การสนับสนุนกิจกรรมโครงการเพ่ือบริจาคสิ่งของอุปโภคบริโภคใหกับ 

ผูไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของเช้ือโรคไวรสั 

โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 

ทราบ - - - 

       ๑.๒  เร่ืองท่ีเลขานุการแจงใหทราบ 

๑.๒.๑ การโอนงบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ทราบ - - - 

๑.๒.๒ สรุปผลการประชุมหารือเก่ียวกับการดูแล นิสิต นักศึกษา และบุคลากรของ

สถาบันอุดมศึกษาในสถานการณการแพรกระจายเช้ือไวรัสโควิด-๑๙ 

ทราบ - - - 

๑.๒.๓ รับทราบมติสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี ๓/๒๕๖๓  

เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี ๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓ และการประชุมครั้งท่ี  

๔/๒๕๖๓ เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี ๗ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ทราบ (รายละเอียดตามรายงานการประชุม ก.บ.ม. 

ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๓) 

- - - 

๑.๒.๔ มาตรการและแนวทางในการบริหารงานของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ในชวงระหวางสถานการณ COVID-19 และภายหลังสถานการณคลีค่ลาย 

ทราบ - - - 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๑.๒.๕ แนวทางการพิจารณาการใชจายเงินกู ๔๐๐,๐๐๐ ลานบาท เพ่ือฟนฟู

เศรษฐกิจและสังคมท่ีไดรับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดตอ 

เช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ โดย สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาต ิ

ทราบ - - - 

๑.๒.๖ การเตรียมการและการบริหารงบประมาณในบริบทใหม ทราบ - - - 

     ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 

๒ 

 

การรบัรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร (ก.บ.ม.) ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๓ เมื่อวันจันทรท่ี ๒๐ เมษายน 

พ.ศ. ๒๕๖๓   

รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข - - - 

     ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองสืบเนื่อง  

                  ไมม ี

     ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 

๔.๑ 

 

การขออนุมัติหลักการแนวทางบูรณาการงานรวมกันระหวางมหาวิทยาลัย 

คณะ/หลักสูตร เพ่ือพัฒนารูปแบบการประเมินคุณภาพบัณฑิต ระดับ

ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

อนุมัติหลักการตามเสนอ จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีฝายประกัน

คุณภาพ/ผอ.สํานักงาน

ประกันคณุภาพ/ 

ผอ.กองแผนงาน/ 

ผอ.สํานักงานอธิการบด ี

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๔๘๒๔ 

ลว. ๑๔ พ.ค. ๒๕๖๓ 

๔.๒ 

 

การขออนุมัติหลักเกณฑการนํารถผานเขาออกบริเวณมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร สวนกลาง บางเขน 

อนุมัตติามเสนอ -จัดทําประกาศ มก.  

เสนออธิการบดลีงนาม 

-จัดทําบันทึกแจงมต ิ

ผอ.กองยานพาหนะ อาคาร

และสถานท่ี/ผอ.สํานักงาน

กฎหมาย 

ฝายเลขานุการ -ประกาศ มก. 

ลว. ๑๔ พ.ค. ๒๕๖๓-

บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๔๘๒๖ 

ลว. ๑๔ พ.ค. ๒๕๖๓ 

 
๒ 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

 ๔.๓ การพิจารณา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวย 

การกําหนดหลักเกณฑการชวยเหลือผูปฏิบัติงานเพ่ือมหาวิทยาลัย ซึ่งเปน

ผูถูกกลาวหา ผูตองหา จําเลย หรอืเปนผูถูกฟองคดีอันเน่ืองมาจากการ

ปฏิบัติงานตามหนาท่ี พ.ศ. ๒๕๖๓ 

เห็นชอบ โดยมีขอเสนอแนะใหปรบัแกไขขอความ 

ในรางขอบังคับฯ กอนนําเสนอสภามหาวิทยาลยั 

เพ่ือพิจารณาตอไป ดังน้ี  

  ขอ ๔ (๒) ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย ท่ีพนจากการ

ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยไปแลว แตเปนผูถูกกลาวหา 

ผูตองหา จําเลย หรือเปนผูถูกฟองคดี อันเน่ืองมาจาก

การปฏิบัติงานตามหนาท่ี 

  ขอ ๖ วรรคสอง หนังสือรับรองดังกลาว จะตองระบุ

จํานวนเงินท่ีมหาวิทยาลยัตองชดใชใหแกพนักงาน

สอบสวน พนักงานอัยการ หรือศาล เมื่อผูปฏิบัติงาน

ของมหาวิทยาลัยผิดสญัญาประกัน และใหเปนไป 

ตามแบบแนบทายขอบังคับน้ี 

   ขอ ๑๓ ใหอธิการบดีรักษาการตามขอบังคับน้ี  

ในกรณีท่ีมีเหตุผลหรือความจําเปน หรือกรณีท่ี 

ขอบังคับน้ีมิไดกําหนดไว ใหอธิการบดีมีอํานาจออก

ประกาศโดยไมขัดแยงกับขอบังคบัน้ี และวินิจฉัย 

สั่งการไดตามเห็นสมควร แลวรายงานใหสภา

มหาวิทยาลยัเพ่ือทราบ 

- กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๔ การเลือกผูแทน ก.บ.ม. เพ่ือเสนอช่ือเปนกรรมการสรรหาคณบด ี มีมติใหกําหนดวิธีการเลือกโดยการเสนอช่ือ ซึ่งประธาน

ไดเสนอช่ือผูบริหารสวนงานเปนกรรมการ โดยท่ีประชุม

พิจารณาแลว เห็นชอบตามท่ีประธานเสนอ ดังน้ี 

   ๑. กรรมการสรรหาคณบดีคณะศึกษาศาสตร ไดแก 

       - รองอธิการบดีฝายวางแผน 

       - คณบดคีณะเศรษฐศาสตร 

- กองการเจาหนาท่ี - 

 
๓ 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

๔.๔ 

(ตอ) 

    ๒. กรรมการสรรหาคณบดีคณะพาณิชยนาวีนานาชาต ิ

ไดแก 

       - รองอธิการบดีวิทยาเขตศรรีาชา 

       - คณบดคีณะวิศวกรรมศาสตรศรรีาชา 

   

๔.๕ การขออนุมัติเปลี่ยนแปลงการแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาตําแหนง

นักวิจัย ระดับชํานาญการพิเศษ เช่ียวชาญ และเช่ียวชาญพิเศษ 

อนุมัติตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๖ การขออนุมัติจางและแตงตั้งบุคคลเปนพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ 

โดยการคัดเลือก ๗ สวนงาน จํานวน ๑๗ ราย  

อนุมัติตามเสนอ โดยใหแกไขอายุในแบบขอมูลประกอบ 

การพิจารณาการบรรจุตําแหนงอาจารย รายท่ี ๖  

นายรังสรรค สมรูป จากอายุ ๒๘ ป เปน ๓๖ ป 

- กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๗ การขออนุมัติปรับวุฒิพนักงานมหาวิทยาลัยกลุมวิชาการ ประเภท

คณาจารยประจําเต็มเวลาตามคณุวุฒิท่ีไดรับสูงข้ึน จํานวน ๑ ราย 

อนุมัติตามเสนอ  - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๘ การขออนุมัติตดัโอนตําแหนงและอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได  อนุมัติตามเสนอ - กองการเจาหนาท่ี - 

๔.๙ การพิจารณาลดหยอนอัตราคาธรรมเนียมการศึกษา ประจําภาคตน  

พ.ศ. ๒๕๖๓ 

เห็นชอบในหลักการลดหยอนอัตราคาธรรมเนียม

การศึกษา ประจาํภาคตน ปการศกึษา ๒๕๖๓  

ตามท่ีคณะ/วิทยาเขตเสนอ และขอใหสํานักบริหาร

การศึกษาดําเนินการรวบรวมขอมลูการลดหยอยอัตรา

คาธรรมเนียมใหครบถวนทุกหลักสูตร แลวนําไป

วิเคราะหและสรุปจํานวนเงินท่ีใชตอคนตอหลักสูตร 

และในภาพรวมมหาวิทยาลัย เพ่ือจัดทําแนวทางการ

ลดหยอยอัตราคาธรรมเนียมสําหรบัชวยเหลือนิสติ 

ท่ีครอบครัวไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพร

ระบาดของเช้ือโรคไวรสัโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  

เสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาตอไป 

 

จัดทําบันทึกแจงมต ิ

รองอธิการบดีฝายวิชาการ/

ผอ.สํานักบริหารการศึกษา 

ฝายเลขานุการ บันทึกท่ี อว ๖๕๐๑. 

๐๒๐๑/๔๘๒๕ 

ลว. ๑๔ พ.ค. ๒๕๖๓ 

 
๔ 



 

วาระท่ี เร่ือง 
มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหาร

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ ผลการดําเนินงาน 

     ระเบียบวาระท่ี ๕ เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 

๕.๑ สถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (สวพ.มก.) จัดทํา

โครงการเพ่ือพัฒนาคณุภาพตนฉบับบทความวิจัย จํานวน ๒ โครงการ 

ไดแก โครงการการเพ่ิมจํานวนตนฉบับเชิงรุกเพ่ือตีพิมพในระดับนานาชาติ 

(โครงการแปลเปเปอร) และโครงการการเพ่ิมจํานวนตีพิมพเพ่ือการแขงขัน

ในลําดับ ๑ ใน ๕ ของประเทศ (โครงการเพ่ิมตีพิมพ) 

ทราบ - - - 

๕.๒ สํานักบริหารการศึกษา ไดรายงานขอมูลการคดัเลือกบุคคลเขาศึกษาใน

สถาบันอุดมศึกษา (TCAS) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ประจาํปการศึกษา 

๒๕๖๓ TCAS รอบท่ี ๒ โควตา และ TCAS รอบ ๓ รับตรงรวมกัน 

(Admission ๑) 

ทราบ  - - - 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

จัดทําโดย : งานการประชุม กองกลาง 

 
๕ 


